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Paikka Jarvenpaa-talo, Juhani Aho -sali

Kasiteltavat asiat

§ 146 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus seka poytakirjan tarkastaminen
§147 limoitusasiat

§148 Mestaritoiminta Oy:n kanssa tehtava palvelusopimus / arviointi

§149 Mankalan koulun hankesuunnitelma

§150 Kartanon koulun teknisen tyéon rakennuksen purkaminen

§151 Otto-oikeuden kayttaminen / Paatoés Keskustan paivakodin purkamisesta
§152 Toimiohje / Tyéllisyysalueen avustusmaararahatilanne

§153 Jarvenpaan alueurakka 2025-2029 (ei viela julkinen, JulkL8 6 ja 7)

Sopimus rakennusvalvontayhteistyosta ja viranomaistehtavan hoitamisesta

3154 Hyvinkaan kaupungin kanssa

§ 155 Ateria- ja puhtauspalveluiden hankinta / periaatepaatés palveluiden
kilpailuttamisesta

§156 Kiertokapula Oy:n hallituksen jasenten nimeaminen 2025

§ 157 Hallituksen jasenen ja varajasenen nimeaminen Ainolasaation hallitukseen

§158 Yhtiékokouskutsu 23.5.2025 / Numera Palvelut Oy (Sarastia)

§ 159 Yhtiékokouskutsu 27.5.2025 / Vantaanjoen ja Helsingin seudun
vesiensuojeluyhdistys ry

§160 Valtuuston vaalilautakunnan valitseminen vuosiksi 2025-2029

5161 Valtuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien valitseminen vuosiksi 2025-
2027

§162 Kaupunginhallituksen valitseminen vuosiksi 2025-2027

§163 Tarkastuslautakunnan valitseminen vuosiksi 2025-2029

§164 Keskusvaalilautakunnan valitseminen vuosiksi 2025-2029

§165 Opetus- ja kasvatuslautakunnan valitseminen vuosiksi 2025 - 2029

§166 Hyvinvointilautakunnan valitseminen vuosiksi 2025-2029

§167 Kaupunkikehityslautakunnan valitseminen vuosiksi 2025-2029

§168 Jarvenpaan Veden johtokunnan valitseminen vuosiksi 2025-2029

§ 169 Keskisen Uudenmaan Musiikkiopiston johtokunnan valitseminen vuosiksi 2025-

2029
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Kuntalain 92 §8:n mukaista ottomenettelya varten saapuneet poytakirjat ja
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Osallistujat

Eemeli Peltonen, puheenjohtaja

Laura Virkkunen, 1. varapuheenjohtaja
Tuija Kuusisto, 2. varapuheenjohtaja
Henna Koskelainen, sihteeri

Henry Berg

Tom Boman

Tarja Edry

Hanna Graeffe

Pirjo Komulainen

Henri Kontkin

Ismo Nojd

Heidi Perkio

Mikko Taavitsainen

Ossi Vahasarija

Mikko Autere, kaupunkikehitysjohtaja
Sari Forsstrom, hallintojohtaja

Petri Graeffe, valtuuston puheenjohtaja
Heli Komulainen, viestintajohtaja

liris Laukkanen, kaupunginjohtaja
Henri Nordenswan, Henkilostdjohtaja
Seppo Oksa, tietohallintojohtaja

Jorma Piisinen, valtuuston 1. varapuheenjohtaja
Kirsi Rinne, talousjohtaja

Kristiina Soots, palvelualuejohtaja
Willem van Schevikhoven, valtuuston 2. varapuheenjohtaja
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§ 146

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus seka poytakirjan tarkastaminen

Kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden toteaminen. Poytakirjan tarkastamisesta
paattaminen.

Poytakirja pidetaan nahtavana Jarvenpaan kaupungin tietoverkossa 20.5.2025 alkaen.

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kokous todetaan lailliseksi ja paatosvaltaiseksi. Poytakirja tarkastetaan kokouksessa.
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§ 147
limoitusasiat

litakoulu

klo 15-15.30 Mestaritoiminta Oy:n tilannekatsaus, toimitusjohtaja Jani Kervinen
(oheismateriaali)

Tiedoksi

1.

2.
3.

7.

Kaupunginhallituksen ja kaupungin yhteinen illallinen Harman Ratissa
kokouksen jalkeen klo 19

Hallitustydskentelyn arviointikyselyn tulokset 2023-2025 (oheismateriaali)
Lausuntopyyntd luonnoksesta hallituksen esitykseksi yleistukea koskevaksi
lainsaadannaoksi: https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?
proposalld=c90694e1-9fae-47dc-ac7a-4c2333deced8

Kutsu Kuntapaiville Helsinkiin 13.11.2025: https://www.kuntaliitto.fi/kuntaliitto
/kuntaliiton-organisaatio-ja-paatoksenteko/kuntapaivat

Lausuntopyyntd: Hallituksen esitys eduskunnalle ty6ttémyysturvalain 2 a luvun 9
ja 10 &:n muuttamisesta: https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal
/Participation?proposalld=25ab4111-a010-419d-a2f7-6ed2d37d4ebd'
Lausuntopyyntd Ulosottolaitoksen toimipaikoista ja niiden tehtavista annetun
oikeusministerion asetuksen muuttaminen: https://www.lausuntopalvelu.fi/Fl
/Proposal/Participation?proposalld=5d9e43b3-3de9-4219-be3e-cObbfb3e63bc
Kaupunginjohtajan ajankohtaiset (ei oheismateriaalia)

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Merkitdan ilmoitusasiat tiedoksi.
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Kaupunginhallitus, § 208,04.09.2023
Kaupunginhallitus, § 139,20.05.2024
Kaupunginhallitus, § 156,03.06.2024
Kaupunginhallitus, § 313,16.12.2024
Kaupunginhallitus, § 4,20.01.2025

Kaupunginhallitus, § 148, 19.05.2025

Mestaritoiminta Oy:n kanssa tehtava palvelusopimus / arviointi

JARDNo0-2023-1353

Kaupunginhallitus, 04.09.2023, § 208

Valmistelijat / lisatiedot:

Kirsi Rinne, talousjohtaja, kirsi.rinne@jarvenpaa.fi

Valmistelijat: talousjohtaja Kirsi Rinne, vt. hallintojohtaja Laura Rainetoja

Jarvenpaan kaupungin ja Mestaritoiminta Oy:n valilla on solmittu
kiinteistdallianssisopimus vuonna 2014. Sopimuksella osapuolet ovat sopineet
Jarvenpaan kaupungin kiinteistdétoiminnan jarjestamisesta toiminnan vaatimusten,
kaupungin kiinteistdohjelman, kiinteistotoiminnan palveluvaatimusten ja kaupungin
kustannusraamin mukaisesti seka toiminnan pitkan tahtaimen kehittamisesta.
Sopimuksen tavoitteena on alun perin ollut kaupungin talouden tasapainottaminen ja
palvelun laadun parantaminen. Toimintaa johtamaan perustettiin kiinteistoallianssin
johtoryhmag, jossa edustettuna ovat olleet kaupungin johto, palvelualueiden kayttajien
edustajat ja Mestaritoiminta Oy. Paatokset on ollut tarkoitus tehda yhteistydssa niista
osapuolten kesken sopimalla siten, etta niiden toimeenpanosta vastaa
Mestaritoiminta.

Kaupungin nakokulmasta nykymallissa ei ole ollut selvaa, mika taho kaupungin paassa
johtaa kiinteistétoimintaa. Kaupungin nakdékulmasta sopimusta on syyta uudistaa
siten, etta kiinteistdjohtamista koskevat linjaukset tekee kaupunki, joka maarittaa
myo0s tuotettavan palvelun tason seka laadun. Kayttajatyytyvaisyys palvelujen
jarjestamiseen nykyisella mallilla on ollut korkea. Kaupungin taloustilanne huomioiden
kaupungin on arvioitava palvelun tuottamisen tasoa seka laatua myos
kustannusnakdkulmasta.

Kaupunki on rekrytoinut tilakehitysjohtajan kevaalla 2023. Henkilé on kuitenkin
siirtynyt toisen tydnantajan palvelukseen elokuussa. Kaupungin kannalta kyse on
yhdesta keskeisimmasta sopimuskokonaisuudesta, jonka paivitystarve on ilmeinen
ajan kulumisen seka kaupungin tavoitteissa ja toimintaymparistdssa tapahtuneiden
muutosten vuoksi. Resurssivajeesta johtuen paivitystyd voidaan kdynnistaa kevaalla
2024, kun uusi henkil® on saatu rekrytoitua. Sopimuksen uudistaminen edellyttaa
muun muassa nykyista tarkempia palvelukuvauksia ja kohdekohtaisten
palvelusisaltdjen ja laadun maarittelyja. Edelld mainittujen aineistojen tydstaminen on
parhaillaan kaynnissa.
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Jarvenpaan kaupungin hallintosaanto 8 35: "Kaupungin omistamien kiinteistdjen,
rakennusten ja tilojen omistajuuteen ja hallintaan liittyvista tehtavista vastaa
kaupunginhallitus.”

KR

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa kaynnistaa allianssisopimuksen paivittamisen valmistelun
seuraavin periaattein:

1. Valmistelussa tavoitellaan tilaaja-palveluntuottaja -mallia.
2. Sopimuksessa tulee selkeasti maaritella osapuolten vastuut ja velvoitteet.
3. Tavoitteena on, etta uusi palvelusopimus tulee voimaan 1.6.2024.

Paatos

Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 20.05.2024, § 139

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Tuomas Koskiniemi, toimitilajohtaja, tuomas.koskiniemi@jarvenpaa.fi

1 Liite 1 / Palvelu ja kumppanuussopimus, Kiinteistdjohtamisen, yllapidon ja
rakennuttamisen palvelujen tuottamisesta

2 Liite 2 / Palvelukuvaus 1, Kiinteistdjohtaminen, luonnos 16.5.2024

3 Liite 3/ Palvelukuvaus 2, Yllapito, luonnos 16.5.2024

4 Liite 4 / Palvelukuvaus 3, Talonrakentamisinvestointien palvelut, luonnos 16.5.2024
5 Liite 5 / Alustavat hinnoitteluperiaatteet, palvelu- ja kumppanuussopimus

Taustaa
Kaupunginhallitus paatti 4.9.2023 (8208) kaynnistaa allianssisopimuksen paivittamisen.

Jarvenpaan kaupungin ja Mestaritoiminta Oy:n valilla on solmittu
kiinteistdallianssisopimus vuonna 2014. Ko. sopimuksella osapuolet ovat sopineet
Jarvenpaan kaupungin kiinteistdétoiminnan jarjestamisesta toiminnan vaatimusten,
kaupungin kiinteistdohjelman, kiinteistotoiminnan palveluvaatimusten ja kaupungin
kustannusraamin mukaisesti seka toiminnan pitkan tahtaimen kehittamisesta.
Paatokset allianssissa on ollut tarkoitus tehda yhteistydssa sopimalla asioista
osapuolten kesken ja niiden toimeenpanosta on vastannut Mestaritoiminta.

Asian esittelyssa todettiin, etta allianssimuotoisen kiinteistétoiminnan johtamiseen
liittyvan epaselvyytta ja kaupungin nakdkulmasta sopimusta on syyta uudistaa siten,
etta kiinteistdjohtamista koskevat linjaukset tekee kaupunki, joka maarittda myads
tuotettavan palvelun tason seka laadun.

Kaupunginhallitus paatti kaynnistaa allianssisopimuksen paivittamisen valmistelun
seuraavin periaattein:
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- Valmistelussa tavoitellaan tilaaja-palveluntuottaja -mallia
- Sopimuksessa tulee selkedsti maaritella osapuolten vastuut ja velvoitteet

- Tavoitteena on,etta uusi palvelusopimus tulee voimaan 1.6.2024

Valmisteltu sopimus

Sopimusta on valmisteltu kaupungin ja Mestaritoiminta Oy:n (myohemmin
Mestaritoiminta) yhteistydona. Kaupungilta valmisteluun ovat osallistuneet
Konsernipalveluihin sijoittuvat tilaomistus seka lakipalvelut.

Uusi sopimus on laadittu tilaaja-palveluntuottaja-periaatteella, jossa kaupunki toimii
tilaajana ja Mestaritoiminta palveluntuottajana.

Uudistetulla sopimuksella kaupunki hankkii Mestaritoiminnalta edelleen kattavasti
kiinteistdjohtamisen, yllapidon ja rakennuttamisen palveluita. Kiinteistdjohtaminen
pitaa sisalladan mm. kohdeisanndinnin, hankintapalvelut seka energiajohtamisen.
Yllapito puolestaan sisaltaa huollon ja ulkoalueiden hoidon. Rakennuttamisen palvelut
koostuvat rakennusinvestointien hankevalmistelusta ja toteuttamisen
projektinjohtotehtavista seka naihin liittyvista kehittamistehtavista.

Nykyisessa allianssisopimuksessa kiinteistdjohtamisen paatokset on tehty yhteisesti
sopien. Keskeisin muutos nykytilanteeseen nahden tulee uuden sopimuksen
mukaisesta tilaaja-palveluntuottaja-asetelmasta. Sen myoéta kaupunki ohjaa
kiinteistdjohtamista (tarkoittaen tassa yhteydessa kaikkia sopimuksen
palvelukokonaisuuksia), tekee siihen liittyvat keskeisimmat paatokset seka maarittelee
hankittavan palvelun sisallon ja laadun. Muutoksen mydéta kaupungin vaikutus
kiinteistohallintaan ja sen kustannuksiin vahvistuu. Operatiiviseen toimintaan liittyvat
vastuut kaupungin ja Mestaritoiminnan valilla eivat uuden sopimuksen myo6ta
merkittavasti muutu.

Sopimus tehdaan toistaiseksi voimassa olevaksi ja sen irtisanomisaika on 12 kk.
Sopimus muodostuu paasopimuksesta (liite 1) ja hankittavien palveluiden
palvelukuvauksista (litteet 2-4) sekd mydhemmin tarkentuvista hintaliitteista ja
vastuunjakotaulukoista.

Muutoksia nykyisiin toiminta- ja hinnoittelumalleihin

Siirtyminen malliin, jossa kaupunki johtaa sopimusta, on jo sindnsa merkittava muutos
aiempaan nahden, mutta myds toiminta- ja hinnoittelumalleja tullaan uuden
sopimuksen myota kehittamaan.

Merkittavin toiminnallinen uudistus on kiinteistéjohtamisen palvelukokonaisuuteen
sijoittuvan kohdeisannaitsijamallin kayttoonotto. Mallissa kaikille kohteille nimetaan
Mestaritoiminnan vastuullinen kohdeisanngitsija, joka vastaa maaritellysta
kohdesalkusta. Mallilla haetaan kokonaisvastuullisempaa ja suunnitelmallisempaa
kohteiden hallintaa sekd maararahojen tehokkaampaa kohdentamista.

Yllapitopalveluihin kuuluvan huollon kohdalla tullaan tekemaan hinnoittelullinen
muutos. Mestaritoiminnan nykyista huollon palvelutuotannon kustannustasoa
arvioidaan ulkoisten selvityksen kautta ja hinnoittelu on tarkoitus laskea
markkinahintasuuntautuneelle tasolle.
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Rakennusinvestointien toteutus ei ole pienempia korjaus- ja toiminnallisia
investointeja lukuun ottamatta kuulunut nykyiseen allianssisopimukseen, mutta se
esitetaan otettavaksi uuden sopimuksen piiriin. Rakennuttamisinvestointihankkeista
tehdaan jatkossa toteuttamissopimukset, jossa maaritelldaan hankkeiden
rakennuttamistehtavat ja toteutuksen tavoitteet nykyista kaytantda tarkemmin.
Rakennusinvestointien toteutuksessa on tarkoitus siirtya toimintamalliin, jossa
Mestaritoiminta vastaa kaikkien rakennusinvestointien maksuliikenteen hoitamisesta,
mika on ollut tahan saakka osittain kaupungin vastuulla. Tama esitettava uusi
toimintamalli parantaa Mestaritoiminnan projektinjohdon tietoisuutta hankkeiden
kustannuksista ja niiden kertymasta. Malli lisda Mestaritoiminnan liikevaihtoa, maaran
rilppuessa vuosittaisesta investointitasosta.

Uuden sopimuksen kustannustaso

Nykyisen allianssisopimuksen vuotuinen kustannus on ollut kayttotalouden
kustannusten huolto ja kunnossapito yms. osalta noin 3,5 M€ vuodessa. Tahan
summaan on sisaltynyt aiemmmin mainitut kiinteistdjohtamisen tehtavat, kohteiden
huolto ja kunnossapito seka ulkoalueiden hoito ym. kayttétalouskustannukset.
Rakennusinvestointien osalta allianssikokonaisuuteen on kuulunut pienempien
korjaus- ja toiminnallisten investointien toteutus (ns. allianssi-investoinnit,
viimevuosina yht. 3-7 M€/vuosi), minka lisaksi Mestaritoiminta on toteuttanut
erillislaskutuksella my6s muut rakennusinvestoinnit.

Uuden sopimuksen hinnanmaaritys on viela kesken. Periaatteet, jolla hinnoittelu on
asian jatkovalmistelussa tarkoitus muodostaa, on esitetty liitteena olevassa taulukossa
(liite 4).

Kiinteistdjohtamisen ja rakennusinvestointien toteuttamisen osalta palvelun hinnan
muodostumisen periaatteet pysyvat pitkalti nykyisen kaltaisina, eli ne perustuvat osin
toteutuneisiin (palkka- ja ohjelmisto ym.) kustannuksiin ja osin tuntiveloitukseen,
mutta periaatteisiin lisatdan tavoitteellisuutta mm. investointien
rakennuttamiskustannusten osalta. Yllapidon palvelukokonaisuuteen sijoittuvan
huoltotoiminnan jo aiemmin mainitun uuden markkinasuuntautuneen hinnoittelun
maadrittelemiseksi tehdaan kesan ja alkusyksyn aikana uudelleenmitoitus ja
markkinahintavertailut, minka kautta kustannustaso tarkentuu.

Yllapidon osalta hinnoittelu on kohdekohtainen, eli jos kaupunki luopuu
rakennuksista, niin myds kustannukset laskevat. Tata samaa periaatetta noudatetaan
kiinteistdjohtamisen palveluihin soveltuvin osin, eli kohdemaaran laskiessa palvelun
hintaa tulee |dhtékohtaisesti laskea. Naiden osalta tulee kuitenkin tiedostaa se, etta
kaikissa ko. palvelukokonaisuuden palveluissa kohdemaaralla ei valttamatta ole
vaikutusta palvelun kustannuksiin, esimerkkina tasta mm. puitesopimuskilpailutukset
tai kiintea hintaiset ohjelmistolisenssit. Palveluntuottajan tulee varmistaa, etta sen
henkiloresurssit ovat tehokkaassa kdytdssa ja tarvittaessa todentaa asia Tilaajalle
erikseen sovittavalla tavalla. Palveluiden hinnoittelussa huomioidaan alan
kustannuskehitys (vrt. indeksi) myéhemmin tarkennettavalla tavalla.

Uuden sopimuksen my6ta kaupungin tilahallinnan kustannustasoa arvioidaan
saatavan laskettua, mutta saastojen kokonaismaaraa on tassa vaiheessa vaikea
arvioida. Kustannusten laskua arvioidaan tapahtuvan taman sopimuksen kautta
Mestaritoiminnalta ostettavien palveluiden kustannuksissa, mutta sen lisaksi
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sopimuksella on myds valillisia saastovaikutuksia/-mahdollisuuksia. Valilliset
vaikutukset syntyvat niissa tilahallinnan kustannuserissa, jotka tulevat suoraan
kaupungin maksettaviksi, mutta joihin Mestaritoiminnalta ostettavilla palveluilla
voidaan vaikuttaa. Esimerkkina tallaisista ovat mm. energiakustannukset, joihin
haetaan saastdja sopimukseen kuuluvan energiajohtamisen palvelun kautta
tunnistettavilla toimenpiteilld. Vastaavan tyyppisia valillisia saastomahdollisuuksia
voidaan tunnistaa myds useissa muissa sopimuksella hankittavissa palveluissa.

Sopimuksen voimaantulo ja syksyn jatkovalmistelu

Sopimuksen on tarkoitus tulla voimaan kaupunginhallituksen 4.9.2023 paatdksen
mukaisesti 1.6.2024. Vuoden 2024 loppuun saakka on ajateltu olevan ns. siirtymaaika,
jonka aikana mm. tarkennetaan hinnoittelumalli, rakennetaan sopimuksen mukaiset
uudet toimintamallit seka tehdaan uusien toimintamallien edellyttamat henkildston
toimenkuvien muutokset. Siirtymaaikana toimintaa jatkuu pitkalti nykymuotoisena.

Yhteenveto

Uudistelulla sopimuksella pyritaan kehittdvaan yhteistyohon, eli palveluita kehitetaan
tilaajan tarpeiden ja vaatimusten mukaisesti. Hankittaviin palveluihin tulee tehda
jatkossa tarpeiden muuttuessa muutoksia ja tasmennyksia, eli sopimus tulee ns.
elamaan ja kehittymaan. Yhteisty6ta ja sen kautta saatavia tuloksia tullaan aktiivisesti
arvioimaan. Mikali yhteisty6hon ei olla tyytyvaisia, esim. 2 vuoden tarkastelujaksolla,
voidaan sopimusta ja sita kautta Jarvenpaan kaupungin tilahallinnan
organisoitumiskokonaisuuden tarkoituksenmukaisuutta arvioida uudelleen

Sopimus muodostuu sopimuksesta ja hankittavien palveluiden palvelukuvauksista
seka myéhemmin valmistuvista hintaliitteista ja vastuunjakotaulukoista. Valmistelun
tassa vaiheessa esitetaan, etta kaupunginhallitus hyvaksyy paasopimuksen ja
alustavat palvelukuvaukset seka alustavat hinnoittelun periaatteet.

Lopullinen sopimusdokumentaatio, eli sopimus, palvelukuvaukset, hintaliitteet seka
vastuujakotaulukot tarkentuvat jatkovalmistelussa. Esitetaan, etta sopimukseen ja
palvelukuvauksiin tehtavat tekniset ja operatiiviset korjaukset seka
vastuunjakotaulukot ja lopullinen hinnoittelu voidaan hyvaksya viranhaltijoiden
toimesta, kuitenkin silla ehdolla, etta sopimuksen euromaarainen arvo ei nouse
nykyisesta. Hinnoittelua ja sita kautta muodostuvaa kokonaiskustannusta arvioitaessa
tulee verrattavien lukujen (vanha vs. uusi sopimus) olla sisallollisesti vertailukelpoisia.

SF

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus paattaa

1. hyvaksya Mestaritoiminta Oy:n kanssa tehtavan palvelusopimuksen ja alustavat
palvelukuvaukset seka alustavat hinnoittelun periaatteet
2. valtuuttaa kaupunginjohtajan
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e allekirjoittamaan palvelusopimuksen ja tekemaan siihen tarvittaessa teknisia
korjauksia

e hyvaksymaan lopulliset sopimusliitteet (palvelukuvaukset, vastuunjakotaulukot
ja hintaliitteet) silla edellytyksella, etta palvelusopimuksen sisaltoon ei tule
olennaisia muutoksia. Lopulliset sopimusliitteet tuodaan tiedoksi
kaupunginhallitukselle.

Kokouskasittely

Ennen asian kasittelya Jorma Piisinen seka Tomi Passi poistuivat kokoustilasta
esteellisena (hallintolain 28.1 § 5-kohdan mukainen yhteisdjaavi), eivatka osallistuneet
asiasta kaytavaan keskusteluun, eika paatéksentekoon.

Toimitilajohtaja Tuomas Koskiniemi selosti asiaa.
Paatos
Paatettiin yksimielisesti jattaa asia poydalle.

Esteellisyys
Tomi Passi, Jorma Piisinen

Kaupunginhallitus, 03.06.2024, § 156

Valmistelijat / lisatiedot:

Tuomas Koskiniemi, toimitilajohtaja, tuomas.koskiniemi@jarvenpaa.fi

Liitteet
1 Liite 1 / Palvelu ja kumppanuussopimus, Kiinteistdjohtamisen, yllapidon ja
rakennuttamisen palvelujen tuottamisesta
2 Liite 2 / Palvelukuvaus 1, Kiinteistdjohtaminen, luonnos 16.5.2024
3 Liite 3/ Palvelukuvaus 2, Yllapito, luonnos 16.5.2024
4 Liite 4 / Palvelukuvaus 3, Talonrakentamisinvestointien palvelut, luonnos 16.5.2024
5 Liite 5 / Alustavat hinnoitteluperiaatteet, palvelu- ja kumppanuussopimus

Kaupunginhallitus 20.5.2024 § 139

Valmistelijat: toimitilajohtaja Tuomas Koskiniemi, hallintojohtaja Sari Forsstrom,
talousjohtaja Kirsi Rinne, Mestaritoiminta Oy:n toimitusjohtaja Jani Kervinen, vs.
kaupunginlakimies Eveliina Taipale

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa
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1. hyvaksya Mestaritoiminta Oy:n kanssa tehtavan palvelusopimuksen ja alustavat
palvelukuvaukset seka alustavat hinnoittelun periaatteet
2. valtuuttaa kaupunginjohtajan
e allekirjoittamaan palvelusopimuksen ja tekemaan siihen tarvittaessa teknisia
korjauksia
e hyvaksymaan lopulliset sopimusliitteet (palvelukuvaukset, vastuunjakotaulukot
ja hintaliitteet) silla edellytyksella, etta palvelusopimuksen sisaltéon ei tule
olennaisia muutoksia. Lopulliset sopimusliitteet tuodaan tiedoksi
kaupunginhallitukselle.

Kasittely

Ennen asian kasittelya Jorma Piisinen poistui kokoustilasta esteellisena (hallintolain
28.1 8 5-kohdan mukainen yhteisdjaavi), eika osallistunut asiasta kaytavaan
keskusteluun, eika paatéksentekoon.

Esittelija muutti paatdosehdotustaan seuraavasti:
Kaupunginhallitus paattaa

1. hyvaksya Mestaritoiminta Oy:n kanssa tehtavan palvelusopimuksen ja alustavat
palvelukuvaukset seka alustavat hinnoittelun periaatteet

2. antaa Mestaritoiminta Oy:n hallitukselle toimiohjeen hyvaksya sopimus yhtion
puolesta

3. etta lopulliset sopimusliitteet (palvelukuvaukset, vastuunjakotaulukot ja
hintaliitteet) tuodaan kaupunginhallituksen paatdksentekoon erikseen.

4. ettd sopimus on maaraaikainen 31.12.2026 loppuun, minka jalkeen se jatkuu
toistaiseksi voimassaolevana. Kaupunginhallitus arvioi palvelusopimuksen
toteutumista vuosittain tilinpaatoksen ja talousarvion yhteydessa.

5. todeta, etta sopimus voidaan edella todetuilla muutoksilla kaupungin puolesta
allekirjoittaa

6. oikeuttaa kaupunginjohtajan tekemaan sopimukseen teknisia muutoksia ja
tasmennyksia, jotka eivat heikenna kaupungin asemaa sopimuskumppanina.
Kokouksessa pidettiin tauko klo 16.25 - 16.40.

Ismo NOojd teki Laura Virkkusen kannattamana seuraavan muutosehdotuksen
esittelijan muutetun paatésehdotuksen kohtaan 4:

"ettd sopimus on maaraaikainen 31.12.2026 loppuun. Kaupunginhallitus arvioi
palvelusopimuksen toteutumista kaksi kertaa vuodessa

Puheenjohtaja totesi, etta koska kasittelyn kuluessa oli tehty kannatettu
muutosehdotus, asiasta oli danestettava. Adnestystavaksi valittiin sdhkoinen danestys.
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Aanestyksen jalkeen &aniin 4 JAA-danta, 7 El-4antd, paatettiin muutosehdotuksen
mukaisesti.

Aidnestykset
JAA: esittelijan muutettu ehdotus El: Ismo N6jdin muutosehdotus

Kylla

Hanna Graeffe
Ossi Vahasarija
Pirjo Komulainen
Eemeli Peltonen
Ei

Laura Virkkunen
Tom Boman
Tuija Kuusisto
Ismo Nojd

Tarja Edry
Henry Berg

Tiia Ostberg

Paatos
Hyvaksyttiin Ismo Nojdin tekeman muutosesityksen mukaisesti.
Kaupunginhallitus paatti

1. hyvaksya Mestaritoiminta Oy:n kanssa tehtavan palvelusopimuksen ja alustavat
palvelukuvaukset seka alustavat hinnoittelun periaatteet

2. antaa Mestaritoiminta Oy:n hallitukselle toimiohjeen hyvaksya sopimus yhtion
puolesta

3. ettd lopulliset sopimusliitteet (palvelukuvaukset, vastuunjakotaulukot ja
hintaliitteet) tuodaan kaupunginhallituksen paatdksentekoon erikseen.

4. ettd sopimus on maaraaikainen 31.12.2026 loppuun. Kaupunginhallitus arvioi
palvelusopimuksen toteutumista kaksi kertaa vuodessa.

5. todeta, etta sopimus voidaan edelld todetuilla muutoksilla kaupungin puolesta
allekirjoittaa

6. oikeuttaa kaupunginjohtajan tekemaan sopimukseen teknisia muutoksia ja
tasmennyksia, jotka eivat heikenna kaupungin asemaa sopimuskumppanina.

Esteellisyys
Jorma Piisinen

Kaupunginhallitus, 16.12.2024, § 313

Valmistelijat / lisatiedot:
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Liitteet

Tuomas Koskiniemi, toimitilajohtaja, tuomas.koskiniemi@jarvenpaa.fi

1 Liite 1 Kiinteistdjohtaminen Palvelukuvaus.pdf

2 Liite 2 Kiinteistdjohtaminen Vastuunrajataulukko.pdf

3 Liite 3 Kiinteistdjohtaminen_Hinnoittelun periaatteet.pdf

4 Liite 4 Yllapito Palvelukuvaus.pdf

5 Liite 5 Yllapito Vastuunrajataulukko.pdf

6 Liite 6 Yllapito_Hinnoittelun periaatteet.pdf

7 Liite 7 Talonrakentamisinvestointien palvelut Palvelukuvaus.pdf

8 Liite 8 Talonrakentamisinvestointien palvelut Vastuunrajataulukko.pdf

Oheismateriaali

1 Oheismateriaali 2 Talonrakentamisinvestointien palveluiden tuntihinnat.pdf

Kaupunginhallitus paatti 3.6.2024 hyvaksya Mestaritoiminta Oy:n kanssa tehtavan
palvelusopimuksen ja alustavat palvelukuvaukset seka alustavat hinnoittelun
periaatteet. Samalla paatettiin myos, etta lopulliset sopimusliitteet (palvelukuvaukset,
vastuunjakotaulukot ja hintaliitteet) tuodaan kaupunginhallituksen paatoksentekoon
erikseen. Kaupunginhallitus paatti oikeuttaa kaupunginjohtajan tekemaan
sopimukseen teknisia muutoksia ja tasmennyksia, jotka eivat heikenna kaupungin
asemaa sopimuskumppanina. Paatetty sopimus on voimassa vuoden 2026 loppuun.
(tarkennettu palvelusopimus, oheismateriaali 1)

Kaupunginhallituksen paatdksen jalkeen asiaa on valmisteltu laajalla kokoonpanolla,
johon on kuulunut edustusta konsernipalveluista (tilaomistus, lakiasiat ja talous),
palvelualueilta (OPKA ja HYVO) seka Mestaritoiminta Oy:sta. Valmistelussa on
tarkennettu jo touko-kesakuussa luonnosvaiheessa olleita palvelukuvauksia ja
vastuunjakotaulukoita seka hinnoittelua. Myés paasopimukseen on tehty muutamia
tarkennuksia ja niiden katsotaan olevan kaupunginjohtajan paatdsvallassa olevia.

Kaupunki ostaa paatetylla sopimuksella Mestaritoiminta Oy:lta kiinteistdjohtamisen
(ml. turvallisuus), yllapidon ja rakennuttamisen palveluita. Palvelusopimuksessa ja sen
perusteella tehtavassa yhteistydssa on periaatteena, ettd Mestaritoiminta Oy
palveluntuottajana on operatiivinen toimija, kaupungin ollessa tilaaja joka ohjaa
toimintaa tarvittavilta osin.

Palvelukuvauksia, vastuujakotaulukkoja seka hinnoittelunperiaatteita on tarkennettu,
mutta ne eivat ole kevaalla esitellyista alustavista versioista merkittavasti muuttuneet.
Palvelukuvauksissa kuvataan mita tehtavia ko. palvelu sisaltaa seka palveluiden
laadullista maarittelya. Vastuunjakotaulukot tarkentavat palvelukuvauksia. Hinnoittelu
perustuu Mestaritoiminta Oy:n antamaan esitykseen palveluiden tuottamisen
kustannuksista. Seuraavassa tiivistetysti ko. dokumenttien sisallosta:

Kiinteistojohtaminen

Palvelukuvaukset: Kiinteistdjohtamisen palveluille on laadittu palvelukuvaukset, joissa
maaritelladn mita tehtavia palvelut sisaltavat. Nykyiseen toimintaan ndhden keskeinen
uudistus on kohdejohtamismalli (isdnndinti) seka turvallisuustoimintojen aiempaa
selkeampi keskittdminen Mestaritoiminta Oy:lle. (liite 1)
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Vastuunjakotaulukot: Kiinteistdjohtamisen palveluille on laadittu omat
vastuunjakotaulukkonsa. (liite 2)

Hinnoittelu: Kiinteistdjohtamisen kokonaisuuden sopimushinta vuodelle 2025 on noin
0,97 M€ ja se jakaantuu eri palveluille hinnoitteluliitteessa kuvatulla tavalla. Taman
lisaksi kiinteistdjohtamisen kokonaisuuteen liittyy kohteiden kunnossapidon
maararaha (laskutus toteumaperusteisesti), joka on esityksen mukaan vuonna 2025
noin 0,73 ME£. (liite 3)

Yllapito

Palvelukuvaukset: Yllapidon palveluille (huolto ja ulkoalueet) on laadittu
palvelukuvaukset, joissa maaritelladn mita tehtavia kukin palvelu sisaltaa seka siihen
liittyvaa laadullista maarittelya. Yllapito pitaa sisalladn huoltokirjan mukaiset tehtavat
(perushuolto ja tekninen huolto), palvelupyynnat, vikakorjaukset. Palvelu pitaa
sisallaan myds ulkoiset palvelunostot ko. tehtaviin liittyen. (liite 4)

Vastuunjakotaulukot: Yllapidon palveluille on laadittu omat vastuunjakotaulukkonsa.
Yllapidon osalta asiaa on tarkennettu rakennustyyppikohtaisilla
vastuunjakotaulukoilla, esim. paivakodit, uimahalli, silld vastuut Mestaritoiminnan ja
kaupungin valilla ovat ndissa keskenaan erilaisia. (liite 5)

Hinnoittelu: Sopimushinta vuodelle 2025 on noin 1,53 M€. Palvelun hinta on
huoltotehtavien (noin 1,23 M€:n) osalta kiintedhintainen. Ulkoalueiden
(talvikunnossapito) osuus kokonaisuudesta on 0,30 M€ joka lapilaskutetaan
Mestaritoiminnan kautta. (liite 6)

Yllapidon hinta, ml. ulkoalueet, on laskenut nykyisesta noin 1,3 €/m2/kk-tasosta ja on
uuden sopimuksen mukaan 1,0 €/m2/kk.

Rakennuttamisen palvelut

Palvelukuvaus: Mestaritoiminta toimii kaupungin sovittujen rakennusinvestointien
toteuttajana ja se on ns. rakennuslain mukainen hankkeeseen ryhtyva taho.
Mestaritoiminta vastaa hankkeista niiden hankesuunnitteluvaiheesta alkaen aina
takuuajan loppuun saakka. Rakennuttamisen palveluiden hankinnasta tehdaan
kaupungin ja Mestaritoiminnan valille erilliset sopimukset, joissa maaritellaan mm.
kustannukset, aikataulu, kaytettavat resurssit (Mestaritoiminta ja ulkoiset tahot) ja
hankkeen rahaliikenne. Pienemmat investointihankkeet on tarkoitus koota yhden
sopimuksen alle. (liite 7)

Vastuunjakotaulukko: Rakennuttamisesta on laadittu vastuun jakotaulukko, jonka
mukaan Mestaritoiminta vastaa hankkeiden lapiviennista, mm. hankesuunnittelusta,
suunnittelun ohjaamisesta ja kilpailuttamisesta seka todiden valvonnasta. Kaupungin
paatoksia ovat mm. hankesuunnitelmien hyvaksyminen, paaurakoitsijavalinta ja
hankkeen aikana tapahtuvien kustannusarviota kasvattavien laatu- ja
laajuusmuutosten hyvaksynta. (liite 8)

Hinnoittelu: Rakennuttamisessa tehdaan hanke- ja hankevaihekohtaiset sopimukset ja
niissa hinnoittelun taustalla on tyémaara ja tuntihinnoittelu seka hankkeen vaatimat
ulkoiset palveluostot ja rakentamiskustannukset. Rakennuttamispalveluiden
kustannukset maksetaan paasaantoisesti investointiohjelman hankkeiden rahoituksen
kautta. Rakennuttamispalveluiden hankinta riippuu kaynnissa olevien
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hankevalmisteluiden ja hankkeiden maarasta ja siten sen euromaara vaihtelee
vuosittain. (rakennuttamisen tuntihintaliite, oheismateriaali 2)

Investointihankkeiden rahaliikenne ulkoisiin palveluntuottajiin ja urakoitsijoihin
nahden on tarkoitus toteuttaa Mestaritoiminnan kautta, jolloin kaupunki maksaa
hankkeiden kustannukset Mestaritoiminnalle toteutuneen laskutuksen mukaan.
Toimintamalli edellyttaa etumaksujarjestelya, jotta Mestaritoiminta Oy ei joudu itse
rahoittamaan hankkeita.

Talla hetkelld kdynnissa olevien hankkeiden keskeneradiset vaiheet saatetaan loppuun
nykyisella toiminta- ja laskutusmallilla. Uusi toiminta malli ja sen mukaiset sopimukset
on tarkoitus ottaa kayttoon hankkeiden vaiheiden vaihtuessa, kuitenkin siten etta
aikataulukriittisten hankkeiden eteneminen ei vaarannut.

Yhteenveto

Uuden sopimuksen ja esitettavan hinnoittelun myoéta kaupungin tilahallinnan
kustannusten arvioidaan pysyvan suunnilleen vuoden 2024 tasolla. Alla olevassa
taulukossa esitetty tata uutta sopimusta edeltaneen ns. allianssisopimuksen budjetin
kehitys vuosina 2023-2024 ja sen nyt korvaavan palvelusopimuksen hinnoittelu
vuodelle 2025.

Taulukko. Allianssibudjetti 2023 ja 2024 seka palvelusopimus 2025

2023 2024 2025
Kiinteistojohtaminen 869 810 826 885 968 837
Yllapito 2 204 462 2 076 400 1525 000
Kunnossapito 458 633 650 000 726 874
Sopeutus -200 000
Yhteensé 3532 905 3353285 3220711

Vuoden 2023 allianssibudjetti oli noin 3,53 M€, sisaltden kunnossapitoon
kohdennettavaa rahaa noin 0,46 M€. Vuoden 2024 allianssibudjetti on ollut 3,35 M¥€,
sisdltden kunnossapitovarausta 0,65 M€. Vuoden 2024 budjettia muodostettaessa
allianssisopimuksen laskutukseen ja sita kautta Mestaritoiminta Oy:n toimintaan
kohdistettiin 0,20 M€ sopeutus. Sen saavuttaminen on aiheuttanut Mestaritoiminta
Oy:lle taloudellisia haasteita, ja yhtioé on joutunut kdymaan muutosneuvottelut
toimintansa tehostamiseksi. Vuoden 2025 budjetti on vuoden 2024 budjettia hieman
alhaisempi (3,22 M¥€) ja se pitaa sisallaan aiempaa korkeamman
kunnossapitovarauksen (noin 0,73 M€). Kiinteistdjohtamisen osuus kasvaa vuodelle
2025, mm. uuden isannodintitoiminnon kaynnistymisen ja turvallisuuspalveluiden
keskittamisen myota.

Kustannukset ovat taman mukaan laskeneet ja rakennuskannan kunnossapitoon
kohdistettava osuus kasvaa. Kunnossapitovarausten maaran kasvun taustalla ovat
mm. kaupungin tarkentuneet investointien kirjausohjeistukset, joiden myo6ta aiempaa
suurempi maara toita katsotaan kuuluvaksi kunnossapitoon. Myds huoltotoiminnan
osalta kirjaamista on tarkennettu ja osa aiemmin huoltoon kirjatuista toista on
siirretty kirjattavaksi kunnossapitoon.

Eri vuosien luvut eivat ole suoraan vertailukelpoisia, silla myds mm. kohdekannan
laajuus on muuttunut ja naiden budjettisummien lisaksi on tullut erillislaskutusta.
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Lisaksi uuden palvelusopimuksen myo6ta tarkentuvat vastuunjaot ja
tehtavamaaritykset siirtavat kaupungille tehtavia, jotka ovat aiemmin olleet osa
allianssisopimusta tai joiden vastuut ovat olleet epaselvia. Naihin tehtaviin kuuluvat
mm. vastuut joistain kayttajan toimintaan kuuluvista jarjestelmista seka
kuntoarvioiden tilaaminen, joista jalkimmaiseen kohdistuu kasvupaineita vuodelle
2025. Arvioidaan, etta naiden kaupungin vastuiden maara olisi vuonna 2025 noin 0,20-
0,30 M€/vuosi, mutta tahan liittyy epavarmuutta ja asia tarkentuu vuoden 2025 aikana.

Mestaritoiminnan kanssa tehtavan sopimuksen kustannukset budjetoidaan
kaupunkiorganisaatiossa konsernipalveluihin sijoittuvaan Tilaomistusyksikdon.
Sopimukselle on vuoden 2025 talousarviovalmistelussa varattu 2,90 M€.
Mestaritoiminnan esittama noin 3,22 M€:n hinnoittelu tarkoittaisi, etta tilaomistuksen
budjettia tulisi muutostalousarviossa nostaa naiden erotuksella (noin 0,32 M€) ja
lisaksi tulee huomioida varautuminen mainittuihin kaupungille siirtyneisiin vastuisiin
ja niissa oleviin korotustarpeisiin (noin 0,20-0,30 M£).

Sopimusuudistuksen katsotaan selkeyttavan tamanhetkista tilannetta erityisesti
vastuiden osalta, mutta sen arvioidaan myds laskevan palveluiden hinnoittelua
hieman. Kustannusvertailu nykytilan ja uuden sopimuksen valilld on hieman vaikeaa
johtuen mm. uusista palveluista (operatiivisen kiinteistdturvallisuuden aiempaa
laajempi keskittéminen Mestaritoiminta Oy:lle seka uusi isanndintitoimintamalli),
kunnossapitovarauksen sisallon ja rahallisen maaran muuttuessa seka osapuolten
valisten vastuiden muuttuessa. Mestaritoiminta Oy on saanut muutosprosessinsa
myo6ta muutettua hinnoitteluaan markkinasuuntautuneemmaksi, mutta uuden
sopimuksen mukaisella kustannustasolla ei saavuteta kaupungin
talousarviovalmistelussa sille arvioituja saastétavoitteita. Hinnoittelun katsotaan
kuitenkin olevan tassa tilanteessa hyvaksyttavissa, mutta tydta Mestaritoiminta Oy:n
palveluiden ja kiinteistokannan kokonaisukustannusten alentamiseksi tulee jatkaa.

Uuden sopimuksen mukainen toiminta kaynnistyy vuoden 2025 alussa. Toiminnan
kaynnistyessa eteen tulee varmasti ratkaistavia asioita ja siten on mahdollista, etta
palvelukuvauksia ja vastuunjakoja tulee joiltain osin tarkentaa ja muuttaa. Nailla
muutoksilla on mahdollisesti myds vaikutusta hinnoitteluun.

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus paattaa

1. hyvaksya palvelukuvaukset, vastuunjakotaulukot ja hinnoittelun, ja
2. oikeuttaa toimitilajohtajan tekemaan palvelukuvauksiin, vastuunjakotaulukoihin
seka hinnoitteluun vahaisia muutoksia

Kokouskasittely
Ennen asian kasittelyd Tomi Passi seka Jorma Pisiinen poistuivat kokoustilasta

esteellisena (hallintolain 28.1 8 5-kohdan mukainen yhteisdjaavi), eivatka osallistunet
asiasta kaytavaan keskusteluun, eika paatéksentekoon.

Kasittelyn kuluessa esittelija teki seuraavan tdydennetyn paatésehdotuksen:
Kaupunginhallitus paattaa, etta kiinteistdjohtamispalvelun hintaliitetta tarkennetaan
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kunnossapidon hinnoitteluperiaatteen osalta siten, etta kunnossapito on
toteumaperusteista ja sen budjetti on kaupungin paatettavissa. Kunnossapitotdiden
tilaus ja valvonta ovat osa kiinteahintaista kohdeisanndintipalvelua.
Kunnossapitotoista raportoidaan kaupungin tilaomistus-yksikolle.

Paatos
Hyvaksyttiin esittelijan taydennetyn paatdsehdotuksen mukaisesti.

Esteellisyys
Tomi Passi, Jorma Piisinen

Kaupunginhallitus, 20.01.2025, § 4

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Tuomas Koskiniemi, toimitilajohtaja, tuomas.koskiniemi@jarvenpaa.fi

1 Liite 1 / Talonrakentamisinvestointien palvelut_Hinnoittelun periaatteet

Kaupunginhallitus hyvaksyi 3.6.2024 (8156) Mestaritoiminta Oy:n kanssa tehdyn
palvelusopimuksen edellyttaen, etta palvelukuvaukset, vastuunjakotaulukot ja
hinnoittelu tuodaan erikseen hyvaksyttavaksi. Kaupunginhallitus hyvaksyi ko.
palvelusopimukseen liittyvat palvelukuvaukset, vastuunjakotaulukot 16.12.2024
(8313). Hinnoitteluista tuolloin hyvaksyttiin kiinteistéjohtamisen ja yllapidon
kokonaisuuksien hinnoittelut. Talonrakennusinvestointien rakennuttamisen
palveluiden hinnoittelu oli tuolloin mukana oheismateriaalina, silla sen
markkinahintaisuuden varmentaminen oli tuolloin viela hieman kesken.

Esiteltdessa sopimusuudistusta kaupunginhallitukselle mm. iltakoulussa 2.12.2024
kuvattiin rakennuttamisen palveluiden hinnoittelu. Hinnoittelun mainittiin mukailevan
ns. SKOL-luokittelua (henkilon patevyys/kokemus) seka olevan linjassa
markkinahintojen kanssa. Mestaritoiminta Oy:n tuottamien rakennuttamisen
palveluiden tuntihinnoittelu on 96,2-42,2 €/tunti riippuen henkilon toimenkuvasta.
Liitteena Mestaritoiminta Oy:n rakennuttamisen palveluiden hinnasto vuodelle 2025
(liite 1).

Mestaritoiminta Oy on vuonna 2024 kilpailuttanut rakennuttamisen konsulttipalvelut
ja sen perusteella Mestaritoiminta Oy:n rakennuttamisen palveluiden tuntihintatason
arvioidaan olevan samassa suuruusluokassa ulkoisten konsulttien kanssa
(Oheismateriaali 1, salainen).

Rakennuttamisen palveluiden hankinnasta tehdaan erikseen hankekohtaiset
toimeksiantosopimukset, joissa maaritellaan hankkeessa tarvittava tydmaara ja
kustannukset. Pienia hankkeita voidaan koota yhden sopimuksen alle (esim. <0,5 M€:n
tekniset investoinnit). Rakennuttamisen tehtavien kokonaiskustannusten tavoitellaan
olevan alle rakennuttamisen laskennallisten keskimaaraisten kustannusten (vrt.
tavoitehintalaskelman laskennalliset rakennuttamisen kustannukset).
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Ehdotus

Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya liitteena olevan rakennuttamisen
hinnoitteluliitteen.

Kokouskasittely

Kaupunginhallitus kuuli Jorma Piisista asiantuntijana ennen paatdsasian

kasittelya. Jorma Piisinen poistui kokouksesta kuulemisen jalkeen (hallintolain 28.1 8 5-
kohdan mukainen yhteis6jaavi), eika osallistunut paatoksentekoon tai siihen liittyviin
keskusteluihin.

Kokouskasittely

Jorma Piisista kuultiin asiantuntijana ennen asian kasittelya.
Paatos

Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Esteellisyys
Jorma Piisinen

Kaupunginhallitus, 19.05.2025, § 148

Valmistelijat / lisatiedot:

Tuomas Koskiniemi, toimitilajohtaja, tuomas.koskiniemi@jarvenpaa.fi

Sopimusraportointi
Taustaa

Kaupunginhallitus hyvaksyi Mestaritoiminta Oy:n kanssa tehtavan palvelusopimuksen
3.6.2024. Sopimus koostuu kiinteistdjohtamisen, yllapidon ja rakennuttamisen
palvelukokonaisuuksista. Palvelukuvaukset, vastuunjakotaulukot seka hinnoittelut
hyvaksyttiin kaupunginhallituksessa 16.12.2024 ja 20.1.2025. Kaupunginhallitus paatti
3.6.2024 myos, etta sopimus on maaraaikainen 31.12.2026 loppuun ja etta
kaupunginhallitus arvioi palvelusopimuksen toteutumista kaksi kertaa vuodessa.

Kevaalla 2025 pidettyjen vaalien myo6ta kaupunginhallitus vaihtuu kesakuun alussa.
Sopimuksen hyvaksyneelle kaupunginhallitukselle halutaan antaa raportti siita, miten
uusi palvelusopimus on lahtenyt kayntiin. Vuodesta 2025 on tassa vaiheessa
raportoitavissa vasta nelja ensimmaista kuukautta ja talousraportoinnin osalta 1.
kvartaali, Q1, on valmis. Sopimus on siis ollut voimassa vasta varsin lyhyen ajan ja
siten onnistumisen arviointi on viela aikaista. Raportoinnilla halutaan antaa tietoa
uudistetun toiminnan kaynnistymisesta ja tekeilla olevista asioista.
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Uudistetun toiminnan kdynnistyminen alkuvuonna

Uuden sopimuksen mukaan toiminnan uudistuksia ovat mm. kohdeisannaéintimalli,
tehokkaammin organisoitu ja mitoitettu kiinteistdjen hoito seka rakennusinvestointien
kokonaisvastuullinen toteuttaminen toteuttamissopimuksiin perustuen. Alkuvuosi on
mennyt pitkalti uusien toimintamallien kayttédnotossa ja niiden ohjeistuksia seka
dokumentaatiota laatiessa.

Sopimuksen ohjaamisesta vastaa sopimuksessa mainitun mukaisesti ohjausryhma,
joka koostuu kaupungin ja Mestaritoiminnan Oy:n edustajista. Ryhma on ylatasoinen
ja kdytanndn asioiden ohjaamiseksi ja ratkaisemiseksi ohjausryhman alle on
muodostettu operatiivinen ohjausryhma seka hankeohjausryhma. Operatiivinen
ohjausryhma vastaa kiinteistdjohdon ja yllapidon sopimuksen asioiden ohjaamisesta,
ja hankeohjausryhma rakennuttamisen sopimuksesta.

Seuraavassa kaynnissa olevia asioita eri sopimusten osalta:
Kiinteistojohtaminen

Kiinteistdjohtamisen palvelualueella on Q1:n aikana jatkettu toimintaa aiempien
kaytantdjen mukaisesti erityisesti hankintojen ja energiajohtamisen osalta. Hankintoja
on toteutettu vuoden 2025 hankintasuunnitelmaan pohjautuen ja ne etenevat
suunnitelman mukaisesti. Energiajohtamisen tydssa alkuvuoden paapainopisteet ovat
olleet vuoden 2024 energiaraportoinnissa, Kuntien energiatehokkuussopimus-
raportoinnissa (KETS) seka uusittavien energiatodistusten laadinnassa.
Energiatehokkuusdirektiivien EED (Energy Efficiency Directive) ja EBPD (Energy
Performance of Buildings Directive) tuomia vaatimuksia seka muutostarpeita
seurataan aktiivisesti.

Uusina palvelukokonaisuuksina kdaynnistetyt kohdejohtaminen ja turvallisuus ovat Q1:
n osalta vaatineet organisaatiossa uudelleen jarjestelyja niin vastuiden, tehtavien kuin
toimintamallien ja prosessienkin osalta. Kohdejohtamisen palveluun on laadittu
ohjausmalli, joka tavoittelee aikaisempaa parempaa rakennuskannan hallintaa ja
kaytettavyytta. Turvallisuuspalveluiden osalta painopiste on ollut kokonaisuuden
haltuunotossa. Turvallisuuspalvelun rakenteita on pyritty saattamaan sellaisiksi, etta
turvapalvelut kokonaisuudessaan yllapitavat kayttajien ja rakennusten korkeaa
turvatasoa.

Osana kohdeisannoinnin palvelukokonaisuutta on kdynnistetty julkisten rakennusten
rakennuskannan pitkan tahtaimen suunnitelmiin liittyva kehitysty®. Projekti on maara
saattaa valmiiksi Q3:sen loppuun mennessa.

Ylldpito

Kiinteiston hoidon resurssien tehokkaampaan kayttédn on pyritty paasemaan
alueelliseen kiinteistonhoitomalliin siirtymalla. Alueellisessa kiinteistdnhoitomallissa
jokaisella kiinteistolla on edelleen vastuullinen kiinteistdnhoitaja, mutta toita voidaan
kohdentaa ja jakaa myds aluetiimiin kuuluvien kiinteistonhoitajien kesken
aikaisempaa optimoidummin. Malli tavoittelee kiinteistdhuollon resurssien
aikaisempaa tehokkaampaan kayttoa, laajentaa huoltohenkildston osaamista ja
rakentaa varahenkildjarjestelman mahdollisia poikkeustilanteita varten.

Rakennuttaminen



Jarvenpaa Kokouskutsu 21 (85)
Kaupunginhallitus 15.05.2025

(]

JARVENPAA

Kaynnissa olevissa hankkeissa on edetty vanhoilla sopimuskaytannailla, jottei niiden
eteneminen vaarannu, kuten paatoksenteon yhteydessa kerrottiin. Uusien
hankkeiden tai hankevaiheiden kohdalla on laadittu/laadinnassa toteutussopimukset.
Sopimukset on laadittu teknisten ja toiminnallisten investointien toteuttamisesta,
Pesapuun paivakodin purkamisesta seka JYK Noppa -hankkeen toteuttamisesta.

Investointihankkeiden talousraportoinnissa on tunnistettu kehittamistarpeita, jotta se
vastaisi paremmin kaupungin talouden tietotarpeita. Nama pyritdan saamaan
kuntoon Q2 aikana.

Mestaritoiminta Oy:n tulee uuden sopimuksen mukaan vahentaa ulkoisia
konsulttihankintoja, mutta niita on jouduttu kayttamaan jonkin verran, mm. JYK1-
hankkeen takuuajan asioiden selvittamiseen ja hankkeeseen liittyvien lakiasioiden
hoitamiseen.

Vuoden 2025 aikana muutamat taman ja ensi vuoden aikana
investointisuunnitelmassa toteutettavaksi ohjelmoidut hankkeet (mm. Haarajoki,
Narekadun siirto) ovat keskeytyneet tai viivastyneet. Talla arvioidaan olevan vaikutusta
Mestaritoiminta Oy:n rakennuttamisen resursointitarpeisiin loppuvuoden aikana.

Talous

Palvelusopimuksen hinnat ovat kaupunginhallituksen paatéksen (16.12.2024)
mukaisesti seuraavat:

e Kiinteistdjohtamisen kokonaishinta on 963.495,45 € ja kunnossapito 743.874,00 €

e Yllapito 1.225.600,00 € ja kohteiden ulkoalueiden hoito ml. talvikunnossapito
300.000,00 €

e Rakennuttaminen hankekohtaisesti laskutuksen / toteutussopimusten mukaisesti

Mestaritoiminta Oy on laskuttanut alkuvuonna kiinteistdjohtamisen ja yllapidon osalta
kaupunginhallituksen paattamiin kokonaissummiin pohjautuen. Koska
kohdekohtaiset budjetit ovat olleet hyvaksymatta, ei niita ole voitu vieda kaupungin
talousjarjestelmiin, eikd kohdekohtaista budjettien toteumavertailua ole voitu tehda.

Kohdekohtaiset budjetit ovat valmistuneet ja niiden tultua hyvaksytyksi
toimitilajohtajan paatodksella voidaan tiedot ajaa myds kaupungin

tietojarjestelmin. Kohdekohtaiset budjetit ovat luonteeltaan seurannan ja johtamisen
apuvalineita. Kohdekohtaisten budjettien yhteissumma on sitova, eli yhden kohteen
kohdekohtaisen budjetin ylittyminen voidaan kattaa toisen kohteen budjetista.

Kunnossapitotdita on laskutettu toteuman mukaisesti ja ne alittavat tassa vaiheessa
vuotta budjetoidun. Kunnossapitotyot painottuvat kesaaikaan, joten niiden
toteutumista voidaan ennustaa luotettavammin vasta kesan jalkeen. Kunnossapitoon
ei ole budjetoitu rahoja suurille kunnossapitohankkeille ja mikali sellaisia joudutaan
vuoden aikana toteuttamaan, on todennakdista, etta kunnossapitobudijetti ylittyy.

Kokonaisuutena tassa vaiheessa arvioidaan, etta sopimuksessa pysytaan
kaupunginhallituksen paatoksen mukaisissa budjeteissa. Asiaan liittyy kuitenkin
epavarmuutta ja arvio tarkentuu vuoden kuluessa.

Rakennuttamisen sopimuksen kautta toteutettavien investointihankkeiden tilannetta
on raportoitu osana 1. neljannesvuosikatsausta. Vuoden 2025 aikana investoinnit ovat
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toteutuneet ennakoitua hitaammin mm. aiemmin mainittujen hankkeiden
toteuttamisessa tapahtuneiden linjamuutosten myota.

Palvelusopimus muutti kaupungin ja Mestaritoiminta Oy:n keskindisia vastuita
verrattuna aiempaan allianssisopimukseen ja osa aiemmin allianssisopimukseen
kuuluneista tehtavista on nyt erillislaskutteista. Kaupungille siirtyneiden vastuiden ja
erillislaskuttamisen maaraan liittyy epavarmuutta, kuten asiasta
kaupunginhallituksessa 16.12.2024 paatettaessa kuvattiin. Kaupungille jaaneiden ja
siirtyneiden erillisvastuiden maaran arvioitiin tuolloin olevan noin 0,20-0,30 M£.
Mestaritoiminta Oy:n erillislaskutuksen maara on alkuvuoden osalta viela
tarkentumatta mm. kirjaamiseen liittyvien seikkojen takia, mutta maaran ei
kuitenkaan katsota olleen merkittava. Merkittavan eran saattaa muodostaa rakennus-
ja purkuhankkeisiin liittyva esivalmistelu, jota ei voi kirjata investoinneille (esimerkiksi
Jarvenpaa-talon tulevaisuuteen liittyvat selvitukset tms). Sopimuskokonaisuuksien
vastuunjaossa on tunnistettu muutamia kokonaisuuksia, jotka pyritaan korjaamaan
vuoden 2026 budjetointiin.

Mestaritoiminnan kanssa tehdyn sopimuksen kustannukset on budjetoitu
kaupunginhallituksen alaiseen Tilaomistusyksikoon. Palvelusopimuksen mukaisiin
palveluihin on Tilaomistuksen talousarvioon varattu vuodelle 2025 sopeutusvaateiden
jalkeen 2,90M€. Hyvaksytyn palvelusopimuksen noin 3,22 M€:n hinnoittelu tarkoittaa,
etta tilaomistuksen budjettia tulisi muutostalousarviossa korottaa naiden erotuksella
eli noin 0,32 M£. Lisaksi tulee huomioida varautuminen mainittuihin kaupungille
siirtyneisiin vastuisiin seka lisaantyneiden selvityspyyntdjen ja tutkimusten tekemiseen
(noin 0,20-0,30 M€). Naita poikkeamia ja riskeja huomioivaa talousarviomuutosta ei
ole toistaiseksi tehty, vaan tama ylitys pyritaan kattamaan mahdollisimman suurelta
osin vuoden aikana muista tilaomistuksen kustannuserista.

Yhteenveto

Sopimus on ollut kdytdnndssa voimassa vasta muutaman kuukauden ja siten sen
onnistumista on vield aikaista arvioida. Mittareita onnistumisen arviointiin ei ole viela
asetettu, mutta ne on tarkoitus asettaa loppuvuoden aikana.

Sopimus paattyy vuoden 2026 lopussa ja jatkosta tulisi paattaa mieluiten jo selvasti
vuoden 2025 puolella. Kaupunki on toukokuussa tilaamassa tilahallinnan
organisoitumisselvityksen, jonka on tarkoitus valmistua kesan jalkeen. Selvitys on
nailld nakymin tarkoitus tuoda paatoksentekoon alkusyksylla 2025.

Kaupunginhallitus arvioi palvelusopimuksen toteutumista vuosittain tilinpaatdksen ja
talousarvion yhteydessa.

KR

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa merkita ylla kuvaustekstissa tehdyn arvionnin tiedoksi.
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Opetus- ja kasvatuslautakunta, § 30,11.06.2024

Opetus- ja kasvatuslautakunta, § 18,25.03.2025

Opetus- ja kasvatuslautakunta, § Salassapidettavat tiedot poistettu.,29.04.2025
Kaupunginhallitus, § 127,05.05.2025

Kaupunginhallitus, § 149, 19.05.2025

§ 149
Mankalan koulun hankesuunnitelma

JARDN0-2024-830

Opetus- ja kasvatuslautakunta, 11.06.2024, § 30

Valmistelijat / lisatiedot:

Jan Mikkonen, tilasuunnittelun kehittamispaallikkd, jan.mikkonen@jarvenpaa.fi

Liitteet
1 Liite / Mankalan hankkeen tarveselvitys

Selostus

Valtuuston vuosille 2023-2033 hyvaksymassa investointiohjelmassa Mankalan koulun
peruskorjaus on aikataulutettu vuosille 2025-2028.

Nykytilanne

Mankalan koulu sijaitsee Jarvenpaan keskisella alueella. Syksysta 2023 Mankalan
koulussa on toiminut 18 perusopetusryhmaa seka kaksi esiopetusryhmaa. Oppilaita
on 402 (tilastointi pvm 20.9.2023) seka esiopetuksen 42 lasta. Esiopetus toteutetaan
talla hetkella rakennuksen tontilla olevassa moduulirakennuksessa.

Nykyisessa koulurakennuksessa on kotiluokkia 20 perusopetusryhmalle ja
aineopetustilat kasitydhon seka kovien ettda pehmeiden materiaalien parissa
tydskentelyyn, musiikkiluokka ja liikuntasali puku- ja varastotiloineen. Eriyttamiseen,
laaja-alaiseen erityisopetukseen seka kieli- ja kulttuuriryhmien opetukseen kaytossa
olevat tilat ovat nykytarpeeseen riittamattomat.

Palveluverkko

Tulevaa alueellista kehitysta on viimeksi tarkasteltu OPKA:n Palveluverkkoselvityksessa
(paivitetty 2024).

Jarvenpaan keskisella alueella, johon Mankalan koulu kuuluu, palvelutarve ala- ja
ylakoulujen osalta pysyy melko vakiona lahivuosina. 2020-luvun lopulla Kartanon
yhtendiskoulu saneerataan ja talléin on mahdollista saataa koko Jarvenpaan
koulukapasiteettia.

Koulun kapasiteettia on tarkoitus muuttaa 18 yleisopetuksen ryhman, kahden
pienryhman ja kolmen esiopetusryhman yksikodksi. Kapasiteetin muutoksella
pystytdaan paremmin vastaamaan varhaiskasvatuksen ja opetuksen tarpeisiin.

Ehdotus
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Esittelija: Merja Narvo-Akkola, palvelualuejohtaja

Opetus- ja kasvatuslautakunta paattaa

1. hyvaksya osaltaan hankkeen tarveselvityksen liitteen mukaisesti kolmisarjaiselle
alakoululle (450 oppilaspaikkaa) ja kolmelle esiopetusryhmalle (63
esiopetuspaikkaa)

2. esittaa hankkeen valmistumisen ajoittuvan kesaan 2028.

3. pyytaa Mestaritoiminta Oy:ta yhdessa kaupungin tilaomistuksen kanssa
selvittdmaan hankkeen toteutusmuodon ja kustannusarvion esitetyn laajuuden
mukaisesti. Jos esitettyyn laajuuteen tehdaan muutoksia, tulee ne tuoda Opetus-
ja kasvatuslautakunnan hyvaksyttavaksi.

4. pyytaa Mestaritoiminta Oy:ta yhdessa kaupungin tilaomistuksen kanssa
selvittdmaan hankkeen ja rakentamisen aikataulun hyvissa ajoin, jotta tarvittavat
vaistot voidaan suunnitella ajoissa. Opetus- ja kasvatuslautakunta edellyttag,
ettd hyvan oppimisymparistdn tavoitteet huomioidaan hankesuunnittelussa.
Mahdolliset yleisista suunnitteluohjeista poikkeavat ratkaisut tulee hyvaksyttaa
Opetuksen ja kasvatuksen palvelualueella.

Kokouskasittely
Pedagogisen tilakehityksen kehittamispaallikkd Jan Mikkonen selosti asiaa.

Paatos
Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Opetus- ja kasvatuslautakunta, 25.03.2025, § 18

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Jan Mikkonen, tilasuunnittelun kehittamispaallikko, jan.mikkonen@jarvenpaa.fi

1 Liite 1 / Mankalan koulun peruskorjaus hankesuunnitelma

2 Liite 1/1 Mankalan koulun Pedagoginen suunnitelma 200524
3 Liite 1/2 Mankalan koulun tilaohjelma 17.12.2024

4 Liite 1/3 Mankalan koulu tilankayttékaavio 15112024

5 Liite 1/5 Mankalan koulun kuntotutkimus REV A 15.6.2022

6 Liite 1/6 Mankalan koulun korjaustarveselvitys 08022021

7 Liite 1/7 Mankalan hankkeen tarveselvitys 16052024

Valmistelijat: Tuomas Koskiniemi, Merja Narvo-Akkola, Jan Mikkonen, Janne
Mannersalo (Mestaritoiminta)

Tausta
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Mankalan koulu lahestyy teknisesti peruskorjausikaa. Rakennuksessa on tehty useita
kuntotutkimuksia, joissa on havaittu korjaustarpeita toteuttavaksi seuraavan 5 vuoden
aikana. Valtuuston vuosille 2025-2034 hyvaksymassa investointiohjelmassa Mankalan
koulun peruskorjauksen 1. vaihe on aikataulutettu vuosille 2025-2028.

Mankalan koulun peruskorjaushanke perustuu vuonna 2021 hyvaksyttyyn ja vuonna
2023 seka 2024 paivitettyyn varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen
palveluverkkosuunnitelmaan. OPKA:n palvelu-verkkoselvityksissa on linjattu, etta
Mankalan koulu saneerataan tulevina vuosina ja sen kayttoa jatketaan. Selvityksista
kay ilmi, etta keskisen alueen tarve perusopetustilojen kapasiteetille pysyy pitkalla
aikavalilla keskimaarin samana kuin talla hetkella. Peruskorjauksen yhteydessa tiloja
pystytaan muokkaamaan niin, etta esiopetuksen tilojen kapasiteetti kasvaa ja
perusopetuksen pienenee.

Ennakkovaikutusten arviointia on kasitelty opetus- ja kasvatuslautakunnan
kokouksessa 11.6.2024, 8 30.

Mankalan koulun peruskorjaushankkeen investointisuunnittelussa on linjattu
hankkeen vaiheistaminen. Peruskorjaushankkeen vaiheessa 1 (2025-2028) tehdaan
sisapuoliset korjaustoimet, tilamuutokset seka LVIAS-korjaukset.
Peruskorjaushankkeen vaiheessa 2 (2032-2033) tehdaan julkisivun ja sokkelin
korjaukset, ikkunoiden ja salaojien uusimiset seka routaeristykset ja pihaurakka
sisaltaen hulevesijarjestelman uusimisen.

OPKA:n johtoryhma on paattanyt 12.11.2024 pitdamassaan kokouksessa puoltaa
yhtajaksoisen remontin toteuttamista, jolloin koko Mankalan koulu siirtyy
samanaikaisesti vaistétiloihin ja remontin kesto on 18 kk. My6s kaupungin tilaomistus
esittaa remontin toteuttamista edella mainitun mukaisesti. Kun remontti tehdaan
yhtajaksoisesti, voidaan remonttiaika puolittaa. Koko vaiheen 1 korjausurakka ajoittuu
6/2026-11/2027 valiselle ajalle ja kayttddnotto tapahtuu 1/2028. Vihtakadun koulu
toimii paaasiallisena vaistotilana. Vihtakadun koululle on mahdollista jarjestaa 13-14
opetustilaa + TATA-aineopetustilat. Kaikki Mankalan koulun oppilaat eivat mahdu
Vihtakadun koululle. Mydhemmin maariteltaville opetusryhmille jarjestetaan
valiaikainen sijoituspaikka muista Iahikouluista.

Hankkeessa on tarvesuunnitelma- ja hankesuunnitelmavaiheessa osallistettu seka
koulun etta varhaiskasvatuksen henkilokuntaa. Henkildkunnalle ja huoltajille on
jarjestetty hankesuunnitelmasta kuulemistilaisuudet 4.3.

Mankalan koulun peruskorjaushankeen investointiohjelmaan tulee tehda
aikataulullisia muutoksia (investointi kohdistuu vuosille 2025-2027).

Hankevalmistelu

Peruskorjaushankkeen vaiheen 1 hankesuunnitelma on valmistunut 12/2024 ja sita on
edelleen paivitetty 3/2025. Hankevalmistelussa on jaljempana tarkennettu hankkeen
toteutusaikataulua, vaistotilojen toteutusta ja haettu kustannussaastdja. 11.3.2025
paivattyyn hankesuunnitelmaan liittyvat seuraavat asiakirjat:

e Hankesuunnitelma 11.03.2025
e Liite 1 Pedagoginen suunnitelma 20.05.2024
e Liite 2 Tilaohjelma 30.10.2024
e Liite 3 Tilankayttokaavio 08.11.2024
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e Liite 5 Kuntotutkimus 30.12.2019 ja paivitetty REV A 15.6.2022, FCG
e Lijite 6 Korjaustarveselvitys 08.02.2021, FCG
e Liite 7 Tarveselvitys 16.05.2024, OPKA

Toimivalta:
Jarvenpaan kaupungin hallintosaanto 8 18 kohta 9 (KV 27.5.2024 § 34)

Ehdotus
Esittelija: Merja Narvo-Akkola, palvelualuejohtaja

Opetus- ja kasvatuslautakunta paattaa
1. esittaa kaupunginhallitukselle, ettd kaupunginhallitus hyvaksyy Mankalan koulun
peruskorjaushankkeen vaiheen 1 hankesuunnitelman liitteiden mukaisesti.
Kasittely:

Mestaritoiminnasta projektipaallikkd Janne Mannersalo ja opetuksen ja kasvatuksen
palvelualueen kehittamispaallikkd Jan Mikkonen selostivat asiaa.

Kasittelyn kuluessa Reetta Nick ehdotti asian palauttamista valmisteluun.
Lautakunta oli yksimielisesti palautuksen kannalla.

Paatos

Opetus- ja kasvatuslautakunta paatti yksimielisesti palauttaa asian valmisteluun.

Opetus- ja kasvatuslautakunta, 29.04.2025, § Salassapidettavit tiedot poistettu.

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Jan Mikkonen, tilasuunnittelun kehittamispaallikko, jan.mikkonen@jarvenpaa.fi

1 Liite / Mankalan koulun peruskorjaus hankesuunnitelma vaihe 1_10.04.2025 VALMIS
2 Liite 1 Pedagoginen suunnitelma_020425

3 Liite 2 Mankalan koulun tilaohjelma 17.12.2024

4 Liite 3 Mankalan koulu tilankayttokaavio 15-11-2024

5 Liite 5 Kuntotutkimus REV A 15.6.2022

6 Liite 7 Mankalan hankkeen tarveselvitys 16.05.2024

7 Liite 6 Korjaustarveselvitys_Mankalan_koulu 08.02.2021

8 Liite 8 Oppimisymparistdjen toiminnalliset suunnitteluohjeet-LUONNQOS

9 Liite 9 LAVA-Mankalan hanke-vaistotratkaisut

10 Liite 10 LAVA-Mankalan hanke-kuljetusratkaisut

Oheismateriaali

1 Oheismateriaali / JULKINEN Mankala vaihe 1OPKA hankesuunnitelmaesittely / Opka
29.4.2025

Valmistelijat: Jan Mikkonen, Janne Mannersalo (Mestaritoiminta)

Tausta
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Opetus ja kasvatuslautakunta kasitteli asiaa 25.3.2025 ja palautti asian uudelleen
valmisteluun. Hankesuunnitelmaa on paivitetty, hankesuunnitelmaan liittyvat
kustannukset on tarkennettu seka lapsivaikutusten arvioinnit on tehty. Lisaksi
hankkeen aikataulutusta on tarkennettu.

Mankalan koulu Iahestyy teknisesti peruskorjausikaa. Rakennuksessa on tehty useita
kuntotutkimuksia, joissa on havaittu korjaustarpeita toteuttavaksi seuraavan 5 vuoden
aikana. Valtuuston vuosille 2025-2034 hyvaksymassa investointiohjelmassa Mankalan
koulun peruskorjauksen 1. vaihe on aikataulutettu vuosille 2025-2028.

Mankalan koulun peruskorjaushanke perustuu vuonna 2021 hyvaksyttyyn ja vuonna
2023 seka 2024 paivitettyyn varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen
palveluverkkosuunnitelmaan. OPKA:n palveluverkkoselvityksissa on linjattu, etta
Mankalan koulu saneerataan tulevina vuosina ja sen kayttoa jatketaan. Selvityksista
kay ilmi, etta keskisen alueen tarve perusopetustilojen kapasiteetille pysyy pitkalla
aikavalilla keskimaarin samana kuin talla hetkella. Keskisen alueen perusopetuksen
kapasiteetti on ollut vajaakaytolla, mutta alueella on sen sijaan ollut painetta kasvattaa
esiopetustilojen kapasiteettia. Peruskorjauksen yhteydessa tiloja pystytaan
muokkaamaan niin, etta esiopetuksen tilojen kapasiteetti kasvaa ja perusopetuksen
pienenee.

Tarveselvitys on kasitelty opetus- ja kasvatuslautakunnan kokouksessa 11.6.2024, §
30. Hyvinvointilautakunnan kokouksissa hanke ei ole kaynyt.

Mankalan koulun peruskorjaushankkeen investointisuunnittelussa on linjattu
hankkeen vaiheistaminen. Peruskorjaushankkeen vaiheessa 1 (2025-2028) tehdaan
sisapuoliset korjaustoimet, tilamuutokset seka LVIAS-korjaukset.
Peruskorjaushankkeen vaiheessa 2 (2032-2033) tehdaan julkisivun ja sokkelin
korjaukset, ikkunoiden ja salaojien uusimiset seka routaeristykset ja pihaurakka
sisdltaen hulevesijarjestelman uusimisen.

Alustavassa suunnittelussa 1. vaiheen korjaustyot oli ajateltu vaiheistaa kolmeen
osaan vuosien 2025-2028 jaksolle. Vaistotiloiksi oli alustavasti suunniteltu
vuokramoduuleja, joihin olisi saatu sijoitettua 10 opetusryhmaa kerrallaan. Tasta
vaihtoehdosta on kuitenkin luovuttu jatkosuunnittelun aikana siksi, etta koulun
toiminta hairiintyisi merkittavasti remonttiajanjaksolla ja esim. piha-alue ei tayttaisi
valitunneille asetettuja suosituksia. Pitkaaikainen remontti kuormittaisi koulun
oppilaita ja henkilokuntaa kohtuuttomasti.

Valmistelussa on paadytty siihen, etta 1. vaihe toteutetaan yhtdjaksoisesti, jolloin koko
Mankalan koulu siirtyy samanaikaisesti vaistotiloihin ja remontin kesto on 18 kk. Myds
kaupungin tilaomistus esittaa remontin toteuttamista edelld mainitun mukaisesti. Kun
remontti tehdaan yhtajaksoisesti, voidaan alun perin suunniteltu remonttiaika
puolittaa. Koko vaiheen 1 korjausurakka ajoittuu 6/2026-11/2027 valiselle ajalle ja
kayttéonotto tapahtuu 1/2028.

Vihtakadun koulu toimii paaasiallisena vaistotilana. Vihtakadun koululle on
mahdollista jarjestaa 13-14 opetustilaa + TATA-aineopetustilat. Kaikki Mankalan
koulun oppilaat eivat mahdu Vihtakadun koululle. Myéhemmin maariteltaville
opetusryhmille jarjestetdan valiaikainen sijoituspaikka muista lahikouluista. Vaistdista
ja vaistdjen kuljetuksista paatetaan erikseen viimeistaan 4/2026.
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Lapsivaikutusten arviointia on tehty hankesuunnitelmaa valmisteltaessa vaistdjen ja
kuljetusten osalta, niita tarkennetaan suunnittelun edetessa.

Mankalan koulun peruskorjaushankeen investointiohjelmaan tulee tehda
aikataulullisia muutoksia (investointi kohdistuu vuosille 2026-2027).

Hankevalmistelu

Peruskorjaushankkeen vaiheen 1 hankesuunnitelma on valmistunut 12/2024 ja sita on
edelleen paivitetty 4/2025.

Hankevalmistelussa on tarkennettu hankkeen toteutusaikataulua, vaistotilojen
toteutusta ja haettu kustannussaastoja. Vaistoihin ja kuljetuksiin liittyviin paatoksiin
palataan suunnittelun edetessa.

10.4.2025 paivattyyn hankesuunnitelmaan liittyvat seuraavat asiakirjat:

e Hankesuunnitelma 10.04.2025
e Liite 1 Pedagoginen suunnitelma 20.05.2024
e Liite 2 Tilaohjelma 30.10.2024
e Liite 3 Tilankayttokaavio 08.11.2024
e Liite 4 El JULKINEN kustannuslaskelma 2024-12-12_Mankala
e Liite 5 Kuntotutkimus 30.12.2019 ja paivitetty REV A 15.6.2022, FCG
e Liite 6 Korjaustarveselvitys 08.02.2021, FCG
e Liite 7 Tarveselvitys 16.05.2024, OPKA
e Liite 8 Oppimisymparistojen toiminnalliset suunnitteluohjeet-LUONNOS
e Liite 9 LAVA-Mankalan hanke-vaistoratkaisut
e Liite 10 LAVA-Mankalan hanke-kuljetusratkaisut
KS

Ehdotus
Esittelija: Kristiina Soots, palvelualuejohtaja

Opetus- ja kasvatuslautakunta esittaa kaupunginhallitukselle, etta kaupunginhallitus
hyvaksyy Mankalan koulun peruskorjaushankkeen vaiheen 1 hankesuunnitelman
litteiden mukaisesti.

Ainestykset
JAA: esittelijan pohjaehdotus El: Nickin muutosehdotus

Kylla

Petri Ovaska
Antti Taavila
Jouni Takala

Ei

Reetta Nick

Taru Salmivuori
Erika Turunen
Mikko Laakkonen
Riitta Keinanen-Korpela
Suvi Kolehmainen
Raimo Finér
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Elina Koivisto

Kokouskasittely
Tilasuunnittelun pedagoginen kehittamispaallikkd Jan Mikkonen selosti asiaa.

Kasittelyn kuluessa Reetta Nick ehdotti Riitta Keindnen-Korpelan kannattamana, etta
lisataan paatoskirjaukseen teksti "Opetus- ja kasvatuslautakunta suosittaa, etta
jatkovalmistelussa huomioidaan kuljetusmahdollisuus kaikille Mankalan koulun
oppilaille, mikali opetus toteutetaan vaistotilaratkaisun aikana Vihtakadun koululla.
Kuljetusten aiheuttamiin kustannuksiin tulee varata lisamaararaha."

Puheenjohtaja totesi, etta koska kasittelyn kuluessa oli tehty kannatettu
muutosehdotus, asiasta oli aanestettava. Hyvaksyttiin aanestystavaksi sahkoinen
aanestys, jota taydennetaan tarvittaessa nimenhuutoaanestyksella, seka
aanestysjarjestykseksi seuraava:

JAA: esittelijan pohjaehdotus

El: Nickin muutosehdotus

Puheenjohtaja totesi, ettd danestyksen jalkeen aaniin 3 (JAA) - 8 (El) - 0 (TYHJA)
lautakunnan hyvaksyneen Nickin muutosehdotuksen.

Kasittelyn jalkeen kokoutauko klo 19.40-19.49.
Paatos
Opetus- ja kasvatuslautakunta esittaa kaupunginhallitukselle, ettd kaupunginhallitus

hyvaksyy Mankalan koulun peruskorjaushankkeen vaiheen 1 hankesuunnitelman
liitteiden mukaisesti.

Lisaksi opetus- ja kasvatuslautakunta suosittaa, etta jatkovalmistelussa huomioidaan
kuljetusmahdollisuus kaikille Mankalan koulun oppilaille, mikali opetus toteutetaan
vaistétilaratkaisun aikana Vihtakadun koululla. Kuljetusten aiheuttamiin kustannuksiin
tulee varata lisamaararaha.

Kaupunginhallitus, 05.05.2025, § 127

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Jan Mikkonen, tilasuunnittelun kehittamispaallikko, jan.mikkonen@jarvenpaa.fi

1 Liite / Mankalan koulun peruskorjaus hankesuunnitelma vaihe 1_10.04.2025 VALMIS
2 Liite 1 Pedagoginen suunnitelma_020425

3 Liite 2 Mankalan koulun tilaohjelma 17.12.2024

4 Liite 3 Mankalan koulu tilankayttokaavio 15-11-2024

5 Liite 5 Kuntotutkimus REV A 15.6.2022

6 Liite 6 Korjaustarveselvitys_Mankalan_koulu 08.02.2021
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7 Liite 7 Mankalan hankkeen tarveselvitys 16.05.2024

8 Liite 8 Oppimisympadristdjen toiminnalliset suunnitteluohjeet-LUONNOS
9 Liite 9 LAVA-Mankalan hanke-vaistotratkaisut

10 Liite 10 LAVA-Mankalan hanke-kuljetusratkaisut

Oheismateriaali

1 Oheismateriaali / JULKINEN Mankala vaihe 1 hankesuunnitelmaesittely / KH 5.5.2025.

Valmistelijat: Tuomas Koskiniemi, Kristiina Soots, Jan Mikkonen, Janne Mannersalo
(Mestaritoiminta Oy)

Tausta

Mankalan koulu lahestyy teknisesti peruskorjausikaa. Rakennuksessa on tehty useita
kuntotutkimuksia, joissa on havaittu korjaustarpeita toteuttavaksi seuraavan 5 vuoden
aikana. Valtuuston vuosille 2025-2034 hyvaksymassa investointiohjelmassa Mankalan
koulun peruskorjauksen 1. vaihe on aikataulutettu vuosille 2025-2028.

Mankalan koulun peruskorjaushanke perustuu vuonna 2021 hyvaksyttyyn ja vuonna
2023 seka 2024 paivitettyyn varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen
palveluverkkosuunnitelmaan. OPKA:n palvelu-verkkoselvityksissa on linjattu, etta
Mankalan koulu saneerataan tulevina vuosina ja sen kayttda jatketaan. Selvityksista
kay ilmi, etta keskisen alueen tarve perusopetustilojen kapasiteetille pysyy pitkalla
aikavalilla keskimaarin samana kuin talla hetkella. Keskisen alueen perusopetuksen
kapasiteetti on ollut vajaakaytolla, mutta alueella on sen sijaan ollut painetta kasvattaa
esiopetustilojen kapasiteettia. Peruskorjauksen yhteydessa tiloja pystytaan
muokkaamaan niin, etta esiopetuksen tilojen kapasiteetti kasvaa ja perusopetuksen
pienenee.

Tarveselvitys on kasitelty opetus- ja kasvatuslautakunnan kokouksessa 11.6.2024, § 30
Hyvinvointilautakunnan kokouksissa hanke ei ole kaynyt.

Mankalan koulun peruskorjaushankkeen investointisuunnittelussa on linjattu
hankkeen vaiheistaminen. Peruskorjaushankkeen vaiheessa 1 (2025-2028) tehdaan
sisapuoliset korjaustoimet, tilamuutokset seka LVIAS-korjaukset.
Peruskorjaushankkeen vaiheessa 2 (2032-2033) tehdaan julkisivun ja sokkelin
korjaukset, ikkunoiden ja salaojien uusimiset seka routaeristykset ja pihaurakka
sisdltaen hulevesijarjestelman uusimisen.

Alustavassa suunnittelussa 1. vaiheen korjaustyot oli ajateltu vaiheistaa kolmeen
osaan vuosien 2025-2028 jaksolle. Vaistotiloiksi oli alustavasti suunniteltu
vuokramoduuleja, joihin olisi saatu sijoitettua 10 opetusryhmaa kerrallaan. Tasta
vaihtoehdosta on kuitenkin luovuttu jatkosuunnittelun aikana mm. siksi, etta koulun
toiminta olisi hairiintynyt merkittavasti remonttiajanjaksolla. Pitkdaikainen remontti
olisi kuormittanut koulun oppilaita ja henkilokuntaa kohtuuttomasti.

Valmistelussa on paadytty siihen, etta 1. vaihe toteutetaan yhtajaksoisesti, jolloin koko
Mankalan koulu siirtyy samanaikaisesti vaistotiloihin ja remontin kesto on 18 kk. Myds
kaupungin tilaomistus esittaa remontin toteuttamista edelld mainitun mukaisesti. Kun
remontti tehdaan yhtdjaksoisesti, voidaan alun perin suunniteltu remonttiaika
puolittaa. Koko vaiheen 1 korjausurakka ajoittuu 6/2026-11/2027 valiselle ajalle ja
kayttéonotto tapahtuu 1/2028.
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Eri toteutusvaihtoehtoja ja -aikatauluja seka niiden kustannusvaikutuksia on esitelty
kaupunginhallitukselle KH:n iltakoulussa 20.01.2025. Hankesuunnitelman
hyvaksymista on kasitelty opetus- ja kasvatuslautakunnan kokouksessa 29.4.2025, §
24. Opetus- ja kasvatuslautakunta on tehnyt seuraavan paatoksen:

” Opetus- ja kasvatuslautakunta esittdéd kaupunginhallitukselle, etté kaupunginhallitus
hyvaksyy Mankalan koulun peruskorjaushankkeen vaiheen 1 hankesuunnitelman liitteiden
mukaisesti.”

"Lisaksi opetus- ja kasvatuslautakunta suosittaa, etté jatkovalmistelussa huomioidaan
kuljetusmahdollisuus kaikille Mankalan koulun oppilaille, mikdli opetus toteutetaan
véaistétilaratkaisun aikana Vihtakadun koululla. Kuljetusten aiheuttamiin kustannuksiin
tulee varata lisémadrdraha.”

Mankalan koulun peruskorjaushankeen investointiohjelmaan tulee tehda
aikataulullisia muutoksia (investointi kohdistuu paaosin vuosille 2026-2027). Lisaksi
hankkeen PRORY ehdottaa, etta Mankalan koulun investointiohjelman "irtokalustus”
osiosta (OPKA:n investoinneista) siirretdan 200 000 € alv 0% rakennushankkeen
investointiin. (irtokalustusbudjetti on arvioitu investointiohjelmassa liian suureksi).

Hankkeen projektiryhma suosittaa hankkeen toteutusmuodoksi kokonaisurakkaa.
Kokonaisurakassa tilaaja kantaa paaosin hankkeeseen liittyvat ennakoimattomat riskit
seka vastaa suunnitelmien sisalldsta ja oikeellisuudesta. Rakentaja kilpailutetaan lahes
valmiilla suunnitelmilla, minka vuoksi hankkeen kokonaiskesto on esimerkiksi
projektinjohtourakkaa pidempi (suunnitteluvaihe on pidempi). Hankemuoto on
tavanomaisesti KVR-urakkaa edullisempi, koska urakoitsija hinnoittelee vahemman
riskeja urakkahintaan.

Vaistotilat ja koulukuljetukset

Vihtakadun koulu toimii paaasiallisena vaistotilana. Vihtakadun koululle on
mahdollista jarjestaa 13-14 opetustilaa + TATA-aineopetustilat. Kaikki Mankalan
koulun oppilaat eivat mahdu Vihtakadun koululle. Mydhemmin maariteltaville
opetusryhmille jarjestetaan valiaikainen sijoituspaikka muista lahikouluista. Vaistdista
ja vaistdjen kuljetuksista paatetaan erikseen viimeistaan 4/2026.

Lapsivaikutusten arviointia on tehty hankesuunnitelmaa valmisteltaessa vaistdjen ja
kuljetusten osalta, niita tarkennetaan suunnittelun edetessa.

Hankevalmistelu

Peruskorjaushankkeen vaiheen 1 hankesuunnitelma on valmistunut 12/2024 ja sita on
edelleen paivitetty 4/2025. Hankevalmistelussa on jaljempana tarkennettu hankkeen
toteutusaikataulua, vaistotilojen toteutusta ja haettu kustannussaastoja. 10.4.2025
paivattyyn hankesuunnitelmaan liittyvat seuraavat asiakirjat:

® Hankesuunnitelma 10.04.2025

e Liite 1 Pedagoginen suunnitelma 20.05.2024
e Liite 2 Tilaohjelma 30.10.2024

e Liite 3 Tilankayttokaavio 08.11.2024
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e Liite 4 El JULKINEN Kustannuslaskelma 22.11.2024, FCG

e Liite 5 Kuntotutkimus 30.12.2019 ja paivitetty REV A 15.6.2022, FCG

e Liite 6 Korjaustarveselvitys 08.02.2021, FCG

e Liite 7 Tarveselvitys 16.05.2024, OPKA

e Liite 8 Oppimisymparistojen toiminnalliset suunnitteluohjeet-LUONNOS
e Liite 9 LAVA-Mankalan hanke-vaistoratkaisut

e Liite 10 LAVA-Mankalan hanke-kuljetusratkaisut

KS

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa

1.

2.

hyvaksya liitteena olevan hankesuunnitelman (10.04.2025) ja siihen sisaltyvat
hankesuunnitelman liitteet.

hyvaksya hankesuunnitelman budjettiyhteenvedon (10.04.2025) mukaisen
kustannusarvion.

. antaa Mestaritoiminta Oy:lle valtuutuksen valmistella seka paattaa

suunnitteluvaihetta koskevat hankinnat seka allekirjoittaa ja valvoa asiaa
koskevat sopimukset kaupungin puolesta. Suunnitteluvaiheen hankinnat
voidaan aloittaa taman paatdksen valitusaikana.

valtuuttaa toimitilajohtajan opetuksen ja kasvatuksen palvelualuejohtajaa
kuultuaan hyvaksymaan hankkeeseen liittyvat suunnitteluratkaisut
kustannusvaikutuksineen.

hyvaksyy peruskorjaushankeen vaiheen 1 urakkamuodoksi "kokonaishintainen
urakka" (Kokonaisurakka).

hyvaksyy investointiohjelman (2024 - 2033) muutoksen osaltaan. Mankalan
koulun OPKA investoinnin "irtokalustus” osiosta siirretaan 200 000 € alv 0%
rakennushankkeen investointiin

todeta, etta vaistotiloja ja koulukuljetuksia koskevat asiat ratkaistaan
toimivaltaisessa toimielimessa mychemmin erikseen.

Kokouskasittely

Prjojektipaallikkd Janne Mannersalo (Mestaritoiminta), toimitilajohtaja Tuomas
Koskiniemi seka tilasuunnittelun pedagoginen kehittamispalliikké Jan
Mikkonen selostivat asiaa.

Kokouksessa pidettiin tauko klo 17.23-17-30.

Paatos
Asia paatettiin yksimielisesti jattaa poydalle.

Kaupunginhallitus, 19.05.2025, § 149

Valmistelijat / lisatiedot:

Jan Mikkonen, tilasuunnittelun kehittamispaallikko, jan.mikkonen@jarvenpaa.fi

Liitteet
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1 Liite / Mankalan koulun peruskorjaus hankesuunnitelma vaihe 1_10.04.2025 VALMIS

2 Liite 1 Pedagoginen suunnitelma_020425

3 Liite 2 Mankalan koulun tilaohjelma 17.12.2024

4 Liite 3 Mankalan koulu tilankayttokaavio 15-11-2024

5 Liite 4 EI JULKINEN kustannuslaskelama 2024-12-12_Mankala
Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

6 Liite 5 Kuntotutkimus REV A 15.6.2022

7 Liite 6 Korjaustarveselvitys_Mankalan_koulu 08.02.2021

8 Liite 7 Mankalan hankkeen tarveselvitys 16.05.2024

9 Liite 8 Oppimisymparistdjen toiminnalliset suunnitteluohjeet-LUONNOS
10 Liite 9 LAVA-Mankalan hanke-vaistotratkaisut

11 Liite 10 LAVA-Mankalan hanke-kuljetusratkaisut

12 Liite 11 ElI JULKINEN Toteutusvaihtoehdot VE1 - VE5 15.05.2025.pdf
Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

Oheismateriaali
1 Oheismateriaali Mankalan peruskorjaus JULKINEN.pdf

Kaupunginhallitus 5.5.2025 § 127

Kaupunginhallituksen kokouksen jalkeen pykalaa on taydennetty seuraavasti:

Mankalan koulun peruskorjaushanke on voimassa olevassa investointiohjelmassa

vaiheistettu kahteen osaan osana aiempia investointien karsintapaatoksia.

Alkuperaisessa karsintaesityksessa hanke oli tarkoitus toteuttaa yhtena sisa- ja
ulkopuoliset korjaukset sisaltavana hankkeena vuosina 2028-30, mutta valtuuston
paatdksen mukaisesti hanke jaettiin kahtia ensin tehtaviin sisapuolisiin korjauksiin
(2025-27: 5,95Me) ja myohemmin tehtaviin ulkopuolisiin korjauksiin (2032-33: 3Me).

Asiaa kasiteltaessa on esitetty, etta vaiheet toteutettaisiin yhtena hankkeena. Nain
toimittaessa peruskorjaushankkeen vaihe 1 (sisdpuoliset korjaustoimet, tilamuutokset
seka LVIAS-korjaukset) ja vaihe 2 (julkisivun ja sokkelin korjaukset, ikkunoiden ja
salaojien uusimiset seka routaeristykset ja pihaurakka sisaltden hulevesijarjestelman

uusimisen) toteutettaisiin samanaikaisesti.

Sisa- ja ulkopuolisten korjausten toteuttaminen yhdella kertaa on koulun toiminnan
kannalta suositeltava vaihtoehto. Lisdksi kustannussaastd on merkittava hankkeen

toteutuessa yhtena kokonaisuutena.

Hanke on mahdollista toteuttaa yhtena kokonaisuutena samassa aikataulussa kuin
pelkat sisapuoliset korjaustoimet ts. rakentaminen on toteutettavissa 18 kuukauden

aikana. Mikali hankkeessa paatetaan edetd, myos ulkopuolisen korjauksen

suunnittelutyot saadaan valmiiksi vaaditussa aikataulussa kesalla 2026 alkavaa
rakentamista silmalla pitaen ja koko hanke voidaan toteuttaa vuosina 2025-2027.

1. Vaiheistuksen poistaminen vaatii hankesuunnitelman tarkentamista syksylla

2025. Suunnitteluhankinnoissa voidaan huomioida optioina vaiheen 2

suunnittelutehtavat, joiden tilausvaltuuksista paatetaan mychemmin erikseen.

2. Vaiheistuksen poistaminen edellyttda hankelaajuuden muutosta

vastaavaa hankebudjetin muutospaatosta valtuustolta. Lisaksi hankkeen
ajoituksen muutokset tulee huomioida taloussuunnitelman investointiosassa.
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Hankelaajuuden muutoksen vaikutukset talouteen

Hankkeen 2. vaiheen aikaistaminen vuosille 2026-27 lisda taloussuunnitelmakauden
investointimenoja tarkentuneen ulkopuolisten korjauskustannusarvon

mukaan 3,8 miljoonalla eurolla. Kaupunginhallituksen aiempien paatosten
seurauksena investointiohjelmasta on poistunut tai jaa kayttamatta menoja vuosilta
2025-26 reilulla kahdella miljoonalla (Haarajoen muutosty6 0,8Me, Narekadun siirto
1,3Me), minka lisaksi talousarvioon varatuista teknisista investoinneista osa ei etene
ennen kuin palveluverkkosuunnitelmat saadaan paivitettya ja kohteiden pysyva kaytto
palveluverkossa varmistuu. Mankalan korjaustoiden kdynnistyminen vasta vuonna
2026 siirtda hankkeen kustannuksista noin 2,4 Me vuodelta 2025 vuosille 2026-27.
Koko hankkeen toteuttamisesta aiheutuvat euromaaraiset lisaykset investointeihin
ovat taloussuunnitelmakaudella ndin ollen maltilliset, eivatka ne yksinaan aiheuta
merkittavaa riskia taloustavoitteiden tayttymiselle. Lainarahoituksen tarve vahenee
vuosina 2025-26 ja kasvaa 2027 alkaen.

Hankkeen vaatimista vaistotiloista ja olevista tyhjista tiloista aiheutuvat turhat
kustannukset huomioiden kaupungille on kokonaistaloudellisesti edullisempaa
toteuttaa hanke yhtena kokonaisuutena vuosina 2025-27 kuin myéhemmin
esimerkiksi vuosina 2030-32. Toteutettaessa hanke vuosina 2025-27 on mahdollista
hyodyntaa tyhjillaan oleva Vihtakadun koulurakennus ja vajaakaytdssa olevan
Haarajoen koulun tiloja remontin aikaisina vaistotiloina. Kyseiset tilat aiheuttavat
kaupungille tyhjillaan ollessaan noin 100te vuosittaisia yllapitokuluja, jotka
tosiasiallisesti saastyisivat rakennusaikana Mankalan yllapitokustannusten (202te)
poistuessa. Kaupungin tilaomistuksiin kohdistuvat sopeutustavoitteet huomioiden
Vihtakadun koulurakennusta ja Haarajoen tiloja ei ole taloudellisesti perusteltua pitaa
tyhjillaan mydhempaa vaistotilatarvetta varten seuraavaa 3-5 vuotta, eika se
myoskaan ole mahdollista ilman talousarvioon huomioitavaa lisamaararahaa.

Vihtakadun rakennus on voimassa olevan investointiohjelman mukaisesti tarkoitus
muuttaa paivakodiksi vuosina 2027-28 osana varhaiskasvatuksen palveluverkon
tiilvistamista, mutta Mankalan viipeen vuoksi toteutus siirtyy vuodella. Em.
muutostydsuunnitelma arvioidaan uudelleen osana palveluverkkosuunnitelmien
paivitysta, missa yhteydessa arvioitavaksi tulevat myés muut tyhjana olevat tilat ja
niiden jatkokayttd. Mankalan pitkaaikaiseen jatkokayttoon ei sisally
palveluverkkonakokulmasta epavarmuuksia, joten hankkeen viivyttamiselle ei ole
palveluverkkonakdkulmasta perustetta. Useampien hankkeiden viivastyttaminen
uhkaa johtaa hankkeiden kasaantumiseen samoille vuosille, mika lisaa
palvelutoiminnan johtamisen haasteita ja riskeja epaonnistua hankkeiden
lapiviennissa. Myos taloudenpidon nakodkulmasta tulisi pyrkia suht tasaisiin,
ennakoitavissa oleviin vuosittaisiin investointikustannuksiin.

Yhdella kertaa toteutettu korjaus mahdollistaa parhaiten rakennuksen
riskirakenteiden korjaamisen seka opetuksen ja muun toiminnan joustavan
huomioimisen.

Hankebudjetin tarkistus

Nyt kasittelyssa olevan hankesuunnitelman mukaisesti Mankalan 1 vaihe on
toteutettavissa hankebudjetin puitteissa, mikali Mankalan irtaimistovarauksesta
siirretaan varausta rakennushankkeelle 200te ja korotetaan hankebudjettia
vastaavasti. Mankalaan ei ole tarkoitus hankkia kaikkia kalusteita uutena, vaan
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hyddyntaa olevia kalusteita, joten muutos on palvelualueen arvion mukaan tehtavissa.
Hankebudjetin korotus 200 000 eurolla ja maadrarahojen siirto irtaimistosta
talonrakennukseen vaatii valtuuston paatoksen.

Mankalan 1 ja 2 vaiheen toteuttaminen samanaikaisesti vuosina 2025-27 vaatii
hankebudjetin tarkennuksen ulkopuolisten korjausten kustannuksia vastaavasti.
Alkuperaisissa vaiheiden investointibudjeteissa ei ollut lainkaan huomioitu
tilamuutoksia eika pihasuunnitelmia hulevesiviivytyksineen.

Valtuustolle esitetaan, etta hankebudjettia korotetaan 2 vaiheen samanaikaista
toteutusta varten 3,8Me ja 200te em. maararahansiirtoesityksen mukaisesti. Korotettu
hankebudjetti 9,95 Me esitetaan ajoitettavan vuosille 2025-29 seuraavasti.

® 2022-24 kustannuksia on toteutunut 155te.

e 2025: 595te

e 2026: 3600te

e 2027: 5200te

e 2028: 200te

e 2029: 200te
Muutoksen vaikutukset taloussuunnitelman investointi- ja rahoitusosaan tuodaan
valtuuston paatettavaksi osana seuraavaa talousarviomuutosesitysta.

KS, KR

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa

1. hyvaksya liitteena olevan hankesuunnitelman ja siihen sisaltyvat
hankesuunnitelman liitteet niin, etta sita tadydennetaan tarvittaessa
myo&hemmin koskemaan peruskorjausta yhdella kertaa.

2. hyvaksya hankesuunnitelman budjettiyhteenvedon mukaisen kustannusarvion
ehdollisena siten, etta valtuusto hyvaksyy talousarviomuutoksen talta osin.

3. antaa Mestaritoiminta Oy:lle valtuutuksen valmistella seka paattaa
suunnitteluvaihetta koskevat hankinnat seka allekirjoittaa ja valvoa asiaa
koskevat sopimukset kaupungin puolesta. Suunnitteluvaiheen hankinnat
voidaan aloittaa taman paatoksen valitusaikana.

4. Suunnitteluhankinnoissa huomioidaan optioina vaiheen 2 suunnittelutehtavat,
joiden tilausvaltuuksista paatetaan myéhemmin erikseen tadydennetyn
hankesuunnitelman hyvaksymisen yhteydessa.

5. valtuuttaa toimitilajohtajan opetuksen ja kasvatuksen palvelualuejohtajaa
kuultuaan hyvaksymaan hankkeeseen liittyvat suunnitteluratkaisut
kustannusvaikutuksineen.

6. hyvaksyy peruskorjaushankkeen urakkamuodoksi "kokonaishintainen urakka”
(kokonaisurakka).

7. todeta, etta vaistotiloja ja koulukuljetuksia koskevat asiat ratkaistaan
toimivaltaisessa toimielimessa myohemmin erikseen.

Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se

1. paattaa aikaistaa Mankalan toisen vaiheen toteutuksen tehtavaksi
samanaikaisesti 1. vaiheen kanssa ja hyvaksyy uuden hankebudjetin 9,95 Me
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2. hyvaksyy muuttuneen kokonaisbudjetin ja hankeaikataulun mukaiset
euromuutokset taloussuunnitelmakautta koskien listateksissa esitetyn
mukaisesti

3. hyvaksyy hankebudjetissa huomioidun 200 000 euron poiston
Opkan irtaimistomaararahoista vuodelta 2027.

Tiedoksi
toimitilajohtaja, palvelualuejohtaja/opka, tilasuunnittelun pedagoginen
kehittamispalliikkd, projektipaallikkd/Mestaritoiminta
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Kaupunginhallitus, § 97,07.04.2025
Kaupunginhallitus, § 150, 19.05.2025

§150
Kartanon koulun teknisen tydon rakennuksen purkaminen

JARDNO0-2025-748

Kaupunginhallitus, 07.04.2025, § 97

Valmistelijat / lisatiedot:

Tuomas Koskiniemi, toimitilajohtaja, tuomas.koskiniemi@jarvenpaa.fi

Oheismateriaali
1 Oheismateriaali / Kartanon koulu ja kasitydérakennus

Kartanon koulun teknisen tydn rakennuksessa aiheutuneen vesivahingon
vakuutuskorvausasian edistaminen edellyttaa paatoksen tekemista siita, korjataanko
vai puretaanko kyseinen rakennus. Valmistelussa on katsottu, etta purkaminen on
ainoa tarkoituksenmukainen vaihtoehto alla esitetyin tarkemmin perustein.

Jarvenpaan kaupungin hallintosdannén mukaan alle 250.000 € purkamisista paattaa
toimitilajohtaja ja sen ylittavista kaupunginhallitus. Kohteen purkukustannusten
perusteella purkaminen on siten toimitilajohtajan paatosvaltarajoissa. Asian liittyessa
Kartanon koulu -hankkeeseen ja sen kaynnissa oleviin korjattavuusselvityksiin,
katsotaan tarpeelliseksi tuoda asia kaupunginhallitukselle tiedoksi.

Kartanon koulun teknisen tydn rakennuksessa tapahtui vesivahinko heindkuussa
2023. Kohteen sisatiloissa oleva vesijohto oli vuotanut rakennukseen suuren maaran
vettd. Kohde otettiin pois kaytdsta ja toiminta siirtyi vaistotiloihin. Kohteeseen ei tehty
rakenteiden avauksia, eika kuivauksia. Rakennuksen laajuus on 926 brt-m2.
Rakennuksen sijainti suhteessa muihin koulun tiloihin on esitetty liitteena olevassa
kuvassa (liite 1)

Kartanon koulurakennus on vakuutettu ja asiasta on tehty vakuutusyhtioon
vahinkoilmoitus 17.7.2023.

e Korjausvaihtoehdon korvauspaatds on saatu syksylla 2023. Kaupungin
omavastuuosuus olisi 10.000 €, minka lisaksi korvausta laskettaessa
huomioitaisiin ika- ym. vahennykset. Syksylla 2023 pyydettiin urakkatarjous
rakennuksen vesivaurioiden korjaamisesta. Korjausten hinta-arvio oli tuolloin
noin 380.000 ja niiden arvioitiin kestavan noin 10,5-16 kuukautta.

e Purkamisvaihtoehdon kohdalla vakuutusyhtié on ilmoittanut, ettad korvauksen
maarasta voidaan antaa esitys, kun kaupunki on ilmoittanut kummalla mallilla
(purku vai korjaus) edetaan. Sopimusehtojen mukaan purkutilanteessa
korvataan ns. paivanarvon mukainen maara, jossa huomioidaan mm.
jaannosarvo seka ikaan ja kayttdvuosiin perustuvat vahennykset. Paivanarvo ei
kuitenkaan voi ylittaa kohteen kdypaa arvoa. Kohteen kayvan arvon
madrittamiseen vakuutusyhtié on maininnut tarvitsevansa arvion ulkoiselta
taholta. Vakuutusyhtidn mukaan joissakin tapauksissa sovittu niin, etta
vahingoittunut osa rakennuksesta korvataan kilpailutetun purkuhinnan
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mukaisesti.

Vuonna 2023 oli nédkemyksena, ettd Kartanon nykyinen yldkoulurakennus tultaisiin
purkamaan ja korvaamaan uudiskohteella. Purkulinjaus perustui voimassa olevaan
Opetuksen ja kasvatuksen palveluverkkosuunnitelmaan ja investointiohjelmaan, joissa
varauduttiin koko Kartanon ylakoulun purkuun ja kohteen korvaamiseen uusilla tiloilla.

Teknisen tyon siiven purku oli alun perin tarkoitus toteuttaa kesan 2024 aikana, mutta
asian valmistelu viivastyi, joten purkua siirrettiin eteenpain, jotta purusta ei aiheutuisi
hairidta opetukselle. Purusta ei ole paatosta, eika vakuutusyhtidlle ei ole tehty
ilmoitusta etenemismallista.

Syksylla 2024 nostettiin esiin kohteen korjaamisen mahdollisuus ja
kaupunginvaltuusto paatti vuosien 2025-34 investointiohjelman hyvaksymisen
yhteydessa (11/2024), etta lopullista Kartanon investointipaatdsta varten tehdaan
vertailu Kartanon koulun peruskorjauksen ja uudisrakennusvaihtoehdon valilla.
Kartanon korjattavuuden arvioimiseksi on tilattu selvitys, joka valmistuu nailla
nakymin toukokuussa 2025. Teknisen tyon rakennusosa on mukana selvityksessa. Jos
Kartanon koulu myéhemmin paatettaisiin peruskorjata, tulisi nyt purettaviksi
esitettavat teknisen tyon tilat toteuttaa todennakdisesti uudisrakennuksena.

Vakuutusyhtié on maaliskuussa 2025 muistuttanut, etta vakuutuskorvausta tulee
hakea 2 vuoden kuluessa tapahtuneesta. Mikali asiassa edetaan purkuvaihtoehdolla,
niin vakuutusyhtiéon mukaan talloin tulee olla selvilld purku-urakoiden kustannukset
ts. kilpailutus tulee olla tehtyna. Kaupungin vakuutusmeklarille on annettu toimeksi
selvittaa vakuutusyhtidlta tulkintaa 2 vuoden aikarajasta korjaustilanteessa, eli tuleeko
korjaukset olla tuon ajan puitteissa tehtyna vai riittaako, etta etenemisvaihtoehdosta
on tehty paatds sen puitteissa.

Ylla kuvatun mukaisesti vakuutuskorvauksen maaraan ja 2 vuoden aikarajan
tulkintaan liittyy epavarmuutta. Jottei vakuutuskorvaukset jaisi kokonaan saamatta,
tulisi asiassa edeta purkamisvaihtoehdolla. Mikali nain paatetaan, kaynnistyy purku-
urakan hankinnan valmistelu kevaan aikana.

KR

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee tiedokseen, etta

1. Kartanon koulun teknisen tydn rakennus puretaan toimitilajohtajan paatoksin, ja
2. Kartanon koulun teknisen tydn rakennuksen purku-urakan kilpailutusvalmistelu
kaynnistetaan kevaan aikana.

Kokouskasittely
Toimitilajohtaja Tuomas Koskiniemi selosti asiaa.

Paatos
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Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti palauttaa asian valmisteluun.

Kaupunginhallitus, 19.05.2025, § 150

Valmistelijat / lisatiedot:

Tuomas Koskiniemi, toimitilajohtaja, tuomas.koskiniemi@jarvenpaa.fi

Kaupunginhallitus palautti asian valmisteluun 5.5.2025 8 129 kokouksessaan.
Tausta ja tilanne
5.5.2025 kaupunginhallituksen kokouksen jalkeen valmistelua on jatkettu seuraavasti:

Kaupunginvaltuusto paatti vuosien 2025-34 investointiohjelman hyvaksymisen
yhteydessa (11/2024), etta Kartanon koulun korjattavuus pysyvasti kouluverkossa
sailytettavaksi kohteeksi on selvitettava ennen lopullista paatosta hankkeesta
(uudiskohde vai peruskorjaus). Korjattavuuden arvioimiseksi on tilattu selvitys, joka
valmistuu nailld nakymin toukokuussa 2025.Mikali teknisen tyon rakennus
padtettaisiin vakuutuskorvauksella ennallistaa, sita voitaisiin hyédyntaa osana
Kartanon koulun mahdollista peruskorjaushanketta.

Kartanon kulun korjattavuusselvityksen laadinta on viela kesken, mutta
suunnittelijoiden ja kustannuslaskijan kanssa 7.5.2025 kaydyn keskustellun
perusteella on saatu alustavia kustannustietoja (kaikki hinnat ilman koneita ja laitteita):

e Siirtava korjaus: Korjauksen, joka siirtdisi peruskorjausta arviolta 10 vuodella,
suuruusluokaksi arvioidaan teknisen tydn rakennuksen osalta noin 1 M£.

® Peruskorjaus: Laajan peruskorjauksen suuruusluokaksi teknisen arvioidaan tyon
rakennuksen osalta noin 3 M£.

e Uudishanke: Mikali koulun tarvitsemat tilat toteutettaisiin uudishankkeen
yhteydessa3, tulisi niista nykyisia tiloja pienemmat. Naiden laajuus olisi alustavasti
arvioiden noin 500-600 brtm2 ja rakennuskustannus olisi suuruusluokaltaan
noin 2 M€. Mikali uudisrakennukseen toteutettaisiin nykyisen kokoiset teknisen
tyon tilat, joissa huomioitaisiin esim. opiston tarpeita, olisi kustannus tata
suurempi.

Korjauskustannusarviot ovat suuruusluokka-arvioita, jotka perustuvat arvioihin
tehtavista korjauksista ja niiden laajuuksista. Teknisen tyon rakennukseen pitaisi
vakuutuskorvauksella tehtavan ennallistamisen jalkeen tehda muun koulun
peruskorjauksen yhteydessa korjaustdita, mutta téiden laajuutta ja kustannuksia ei
tassa vaiheessa pystyta varmuudella arvioimaan.Tarpeet ja kustannusarviot
tarkentuvat mahdollisessa jatkosuunnittelussa.

Kayttajatahot, perusopetus ja Jarvenpaan opiston vapaa sivistystyo ja taiteen
perusopetus pitavat nykyista teknisen tyon rakennusta toimivana ja katsovat, etta
ennallistaminen olisi tarkoituksen mukaista talla hetkella.

Vakuutuskorvaus
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Kohde on vakuutettu taydesta arvostaan julkisyhteisén laajalla
omaisuusvakuutuksella. Vakuutuksen lahtékohtana on turvata vahingoittuneen
omaisuuden jalleenhankintakustannukset ehtojen mukaisin rajauksin, joihin kuuluvat
esimerkiksi ikapoistot vesivahingon seurauksena. Vakuutus korvaa kohteen
ennallistamisen kustannukset ehtojen mukaisin rajauksin. Omavastuu vahingosta on
otettu. Korjauksesta tehdaan putkiston ikaan perustuva vahennys joka oli 20 %.
Korvaus on alv 0 %. Maksimivahennys on 20.000 e ja se tassa vahingossa tulee
vastaan. Muita vahennyksia ei tehda.

Jos vakuutuksenottaja paattaakin jostain syysta, ettei haluakaan korjata kohdetta
vahinkoa edeltavaan tasoon, vaan paattaa purkaa kohteen, vakuutusehtojen
mukaisesti vakuuttaja tulee suorittamaan tuhoutuneen kohteen (rakennuksen osan)
paivan arvon mukaisen korvauksen. Usein tama on kaupungin vakuutusmeklarin
mukaan kaytanndssa sovittu niin, etta vahingoittunut osa rakennuksesta korvataan
kilpailutettavan purkuhinnan mukaisesti (ei vaurioitumatonta osuutta).

Vakuutusyhtion edustajan kanssa kaydyissa keskusteluissa on kaynyt ilmi, etta
purkamistapauksessa saatava korvauksen maara olisi huomattavasti aiemmin
arvioitua pienempi, (ns. paivanarvo), mahdollisesti vain noin 10.000 €:n
suuruusluokkaa.

Eteneminen

Vakuutuskorvauksen hakemiseksi tulee paattad, edetaankd korjaus- vai
purkuvaihtoehdolla. Vakuutusyhtio on maaliskuussa 2025 muistuttanut, etta
vakuutuskorvausta tulee hakea 2 vuoden kuluessa tapahtuneesta, eli 17.7.2025
mennessa. Linjaus etenemistavasta on tehtava viipymatta edella mainitun
vakuutuskorvauksen menettamisen uhalla.

Saatujen Kartanon koulun alustavien korjauskustannusten suuruusluokkien ja
purkamisvaihtoehdossa saatavien korvausten maaran tarkentumisen perusteella
katsotaan, ettd Kartanon teknisen tydon rakennuksen ennallistaminen on tarkoituksen
mukaista, eli edeta ns. korjausvaihtoehdolla. Purkamisvaihtoehdossa saatavan
vakuutuskorvauksen maara on pieni verrattuna hyotyyn, joka ennallistetusta
kohteesta olisi mahdollisti saatavissa peruskorjauksen tai kevyemman, siirtavan
korjauksen yhteydessa.

KS

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee tiedokseen, etta

1. Kartanon koulun teknisen tydn rakennus ennallistetaan toimitilajohtajan
paatoksin, ja

2. Kartanon koulun teknisen tydn rakennuksen ennallistamisen
suunnittelu kaynnistetaan kevaan aikana.
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§ 151
Otto-oikeuden kayttaminen / Paatés Keskustan paivakodin purkamisesta

JARDN0-2025-993

Valmistelijat / lisatiedot:

Sari Forsstrom, hallintojohtaja, sari.forsstrom@jarvenpaa.fi

Liitteet
1 Ote -Paatos Keskustan paivakodin purkamisesta

Kaupunginhallitus paatti 12.5.2025 § 145 kokouksessaan kayttaa otto-oikeuttaan
toimitilajohtajan 8.5.2025 tekemaan paatokseen §8 7 paatos Keskustan paivakodin
purkamisesta.

Kaupunginhallitus voi asiaa kasitellessaan:

e tehdd asiassa uuden paatoksen
® paattaa, etta aikaisempi paatods pidetaan voimassa, kumotaan tai muutetaan
® palauttaa asian paatoksen tehneen viranomaisen kasiteltavaksi.

Opetuksen ja kasvatuksen palvelualueen osalta asian taustaa

Kaupunginvaltuusto on vuonna 2021 paattanyt osana opetuksen ja kasvatuksen
palveluverkkoa, etta paivakoti Keskustasta luovutaan rakennuksen kuntoon liittyvien
haasteiden ja pienen koon vuoksi. Kevaalla 2025 tehdyn varhaiskasvatuksen
kapasiteettilaskelman mukaan varhaiskasvatuksen kapasiteetti riittaa vuoteen 2040
asti, vaikka Keskustan paivakodista luovutaan kesalla 2026. Varhaiskasvatuksen
kapasiteetti riittaa taman hetken tiedon mukaan myds alle 3-vuotiaiden lasten
osallistumisasteen kasvaessa edellisvuosien tapaan.

Paatos Keskustan paivakodista luopumisesta on tarkeaa saada hyvissa ajoin, jotta
uusien lasten sijoittaminen voidaan tehda lasten ja perheiden etu edelld ja suunnitella
Keskustan paivakodin nykyisten lasten ja henkil6ston sijoittamista heita kuullen.
Lisaksi avoin viestinta tilanteesta seka perheille etta henkildstolle on tarkeaa, jotta
paivakodissa voidaan keskittya arkeen.

Paivakodille on viime vuosina tehty pienimuotoisia korjauksia, jotta sitad on voitu
kayttaa turvallisesti. Kohteesta on tehty sen kuntoon liittyvia ilmoituksia vuosien
varrella seuraavasti:

Wpro-ilmoituksia
2020 oli 7kpl
2021 oli 2 kpl
2022 oli 33 kpl
2023 oli 3 kpl
2024 oli 1 kpl
2025 oli 3 kpl

Vaikutukset alueen kehittamiseen



\‘“{“umh}n’; Jarvenpaa Kokouskutsu 42 (85)
\‘ﬂy Kaupunginhallitus 15.05.2025
JARVENPAA

Kaupunkikehityksen palvelualueella suunnitelmissa on edetty mainittujen
aikaisempien paatdsten mukaisesti. Alueen markkinointi rakentajille on sovittu
alkavaksi 21.5.2025. Purettavaksi suunnitellun paivakodin tilalle on suunniteltu
markkinoitavaksi kerrostalotonttia. Paatokselld on merkittava vaikutus alueen
kehittamiseen, rajaamiseen ja taloudellisesti suunniteltuihin maanmyyntituloihin.
Myds kaavoituksen suunniteltua rajausta tulisi muuttaa, mikali paivakotia ei purettaisi.

Edella kerrottujen perusteiden nojalla viranhaltijapaatos Keskustan paivakodin
purkamiseksi katsotaan nain ollen tarkoituksenmukaiseksi pitaa voimassa.

SF

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa pysyttaa toimitilajohtajan paatoksen Keskustan paivakodin
purkamisesta (Toimitilajohtaja 8 7).
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Keski-Uudenmaan tyéllisyysalueen johtokunta, § 9,15.04.2025
Kaupunginhallitus, § 152, 19.05.2025

§152
Toimiohje / Tyéllisyysalueen avustusmaararahatilanne

JARDNo0-2025-800

Keski-Uudenmaan tyéllisyysalueen johtokunta, 15.04.2025, § 9

Valmistelijat / lisatiedot:

Markus Saarikivi, talouspaallikkd, markus.saarikivi@jarvenpaa.fi

Avustusmaararahojen kokonaistilanne:

Keski-Uudenmaan tydllisyysalueella vuoden 2025 talousarviossa on osoitettu
avustusten maararahaksi 3 960 000 euroa. Maararahasta katettavia avustuksia ovat
harkinnanvarainen kulukorvaus, starttiraha, palkkatuki, tydolosuhteiden jarjestelytuki,
matka- ja yopymiskustannusten korvaus ja 55 vuotta tayttaneiden tyodllistamistuki.
Tukia, kuten palkkatukea ja starttirahaa, mydnnetaan yleensa paatoksella
useammaksi kuukaudeksi kerrallaan. Tasta johtuen TE-toimistoissa on tehty
avustuksiin liittyvia paatoksia ennen 1.1.2025, joilla mydnnetyt tukikaudet ulottuvat
vuodelle 2025 ja osin vuodelle 2026.

Tyollisyysalueen 2025 talousarviossa on huomioitu TE-toimistojen tekemien paatosten
sidonnat talousarvion laadintahetkella olleen tiedon mukaisesti, lopullinen
sidontatieto 2,5 miljoonaa euroa saatiin 20.12.2024.

Valtiolta siirtyi tyollisyysalueille kustannuksia ja palveluvelkaa vuoden 2024 toiminnan
osalta. Keski-Uudenmaan tydllisyysalueella on hoidettu avustuksiin liittyvia
maksatustehtdvia, jotka kohdistuvat aikaan ennen 1.1.2025. Voimaanpanolain 11§ 2
momentin mukaan valtio korvaa tydllisyysalueille ennen 1.1.2025 tehtyjen paatosten
mukaiset tuet ja korvaukset valtion talousarvion rajoissa. Valtio ilmoitti helmikuussa
2025 STM:n momentin maararahaylityksestd, yhteensa 8 miljoonaa euroa, jota ei
korvata tydllisyysalueille. Keski-Uudenmaan osalta tdma tarkoittaa 218 000 euron
maksuosuutta vuodelle 2024 kohdistuvista kuluista, joita ei korvata.

Tyollisyysalueella on tehty vuotta 2025 koskevia paatoksia noin 1 200 000 euron
edestd. Paatoksia on tehty lakia tydvoimapalveluiden jarjestamisesta 380/2023
noudattaen, eika tydllisyysalueella ole ollut muita voimassaolevia linjauksia tuista
paattamiseen.

Tehtyjen paatésten maarat:

e Matka- ja yopymiskustannusten korvauksia 20 kappaletta

e Tybolosuhteiden jarjestelypaatoksia 1 kappale

e Starttirahapaatoksia 22.3. mennessa 118 kappaletta

® Palkkatukipaatoksia 22.3. mennessa 97 kappaletta

e Harkinnanvaraisia kulukorvauksia 1 308 kappaletta
Ennen 1.1.2025 tehtyjen sidontojen, alkuvuoden avustuspaatosten ja tydllisyysalueelle
kohdistuvan ylimaaraisen maksuosuuden johdosta tyéllisyysalueen talousarvion
mukainen avustusmaararaha vuodelle 2025 on kaytetty, eika uusia myodntopaatoksia
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tilanteen vuoksi voida tehda seuraavien avustusten osalta: palkkatuki, starttiraha,
tydolosuhteiden jarjestelytuki, harkinnanvarainen kulukorvaus ja matka- ja
yopymisavustus.

Talla hetkella tydllisyysalue ei voi tehda uusia paatoksia lainkaan ennen kuin asiasta
on tehty paatos.

Toimivalta: Hallintosaanto 33 § (KV 27.5.2024 § 34)
aj

Ehdotus
Esittelija: Annukka Jamisto, tyollisyysaluejohtaja

Keski-Uudenmaan tydllisyysalueen johtokunta paattaa,

1. ettei tydllisyysalueella tehda toistaiseksi mydnteisia paatoksia
harkinnanvaraisista avustuksista.

2. etta avustuskokonaisuutta linjauksineen valmistellaan johtokunnan seuraavaan
kokoukseen.

Kasittely

Tyollisyysaluejohtaja Annukka Jamisto selosti asiaa.
Paatos

Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 19.05.2025, § 152

Valmistelijat / lisatiedot:

Markus Saarikivi, talouspaallikkd, markus.saarikivi@jarvenpaa.fi
Annukka Jamisto, tyodllisyysaluejohtaja, annukka.jamisto@jarvenpaa.fi
Kristiina Soots, palvelualuejohtaja, kristiina.soots@jarvenpaa.fi

liris Laukkanen, kaupunginjohtaja, iiris.laukkanen@jarvenpaa.fi

Tausta

Keski-Uudenmaan tydllisyysalueen (mydhemmin tydllisyysalue) johtokunta on
15.4.2025 § 9 kasitellyt tyollisyysalueen harkinnanvaraisiin avustuksiin liittyvaa
avustusmaararahatilannetta. Johtokunta totesi tuolloin, ettei tydllisyysalueelle
toistaiseksi tehda mydnteisia paatoksia tydvoimapalveluiden jarjestamislaissa
nimetyista harkinnanvaraisista avustuksista, koska talousarviomaararaha vuodelle
2025 on jo tullut kaytetyksi. Nykyinen madararaha riittaa ennen 1.1.2025 tehtyjen
paatosten, alkuvuonna tehtyjen avustuspaatosten seka tyollisyysalueelle kohdistuvan
ylimaaraisen maksuosuuden kattamiseen. Kaytanndssa paatds merkitsee sita, ettei
tyollisyysalue voi loppuvuoden aikana tehda uusia palkkatukea, starttirahaa,
tydolosuhteiden jarjestelytukea, harkinnanvaraista kulukorvausta tai matka- ja
yopymisavustusta koskevia myontavia paatoksia.

Erilaisia avustuksia
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Palkkatuen tarkoitus on edistaa tyottoman tyodllistymista avoimille tydmarkkinoille
ammatillista osaamista parantamalla. Lisaksi palkkatuen tarkoitus on edistaa
alentuneesti tyokykyisten eli vammaisten ja pitkdaikaissairaiden seka 60 vuotta
tayttaneiden pitkaan tyottdmina olleiden mahdollisuuksia saada ty6ta ja osallistua
tydelamaan. Palkkatuki myénnetaan aina harkinnanvaraisesti tydnhakija-asiakkaan
tilanteen perusteella. Tutkimustiedon valossa voidaan arvioida, etta yksityiselle
sektorille suoritettava palkkatuki vaikuttaa positiivisesti palkkatukea saaneiden
tyollisyyteen, julkiselle sektorille tai jarjestokentalle suunnatun palkkatuen teho
tyollistymisessa on vahaisempi. Jarjestokentalle suunnatulla palkkatuella on tosin
merkitysta jarjestojen toimintaan ja siten ihmisten auttamiseen. Lisaksi
oppisopimuskoulutuksen yhdistaminen palkkatukitydhon lisaa tyollistavaa
vaikuttavuutta. Palkkatuen vaikuttavuus tydllistymiseen palkkatukijakson jalkeen voi
vaihdella etuutta saaneen taustan mukaan: palkkatuki on tehokas erityisesti
maahanmuuttajien ja pitkaaikaistyottomien tyodllistamisen keino, mahdollisesti
palkkatukijakson aikana karttuvan sosiaalisen padgoman vuoksi.

Starttirahaa myonnetaan yritystoiminnan kdynnistamiseen 6 kk ja mahdollisesti
erillisen harkinnan jalkeen vield seuraavat 6 kk. Starttirahaa voidaan myontaa tydssa
oleville ja tyottomille tydnhakijoille.

Keski-Uudenmaan tyéllisyysalueen tilanne

Tyollisyysalueen johtokunta on todennut, ettd avustuskokonaisuutta linjauksineen
valmistellaan johtokunnan seuraavaan kokoukseen, joka pidetaan 27.5.2025.
Jarvenpaan kaupungin edustajilla on tarpeen olla tuohon kokoukseen mennessa
Jarvenpaan kaupungin ndkemys siita, miten avustuskokonaisuuden suhteen tulisi
toimia.

Tyollisyysalue on aloittanut toimintansa 1.1.2025 ilman edeltavaa tyollisyyden
kuntakokeilua. Tyéllisyysalueen toiminta on kdynnistynyt palveluiden toiminnan
varmistamisella, henkildston perehdyttamisella kuntaorganisaatioon seka uusien
toimitilojen kayttdonotolla. Palveluiden kehittaminen ja niiden vaikuttavuuden
arviointi on tyotg, jota voidaan aloittaa vasta, kun peruspalvelun toteutuminen on
varmistettu. Myos erilaisia linjauksia tulee tehda alueen toimintojen vahvistamiseksi
sellaising, etta ne tukevat alueen elinvoimaa.

Tyollisyyden ja elinvoiman kysymykset ovat Jarvenpaan kaupungin kannalta keskeisia.
On tarkeag, etta tyollisyysalue saa aidon mahdollisuuden kaynnistaa toiminnan ja
kehittaa sita. Tyollisyysalueen talousarvio on laadittu 85 prosenttiin siita
valtionosuudesta, jonka alue on TE-palveluiden siirron yhteydessa saanut. Nykyinen
tydmarkkinatilanne huomioon ottaen olisi perusteltua kohdentaa avustuksiin lisda
madararahaa vuonna 2025.

Linjauskeskustelua on aloitettu

Tyollisyysalueen kuntien ja kehittamisyhtididen kanssa on kayty yhteista
avustusmaararahojen linjausta koskevaa lahetekeskustelua (8.5.2025) ja sen pohjalta
starttiraha nahdaan merkittavaksi uuden yritystoiminnan ajuriksi alueella ja
madararahan loppuminen nakyy uusien yritysten perustamisen hiipumisena.
Palkkatuen osalta lahetekeskustelussa palkkatuelle asetettu enimmaisaika sai
kannatusta ja palkkatuen mydntamisessa on kaytettava harkintaa ammatillisen
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osaamisen vahvistamisen (oppisopimus tai muu selkeasti osoitettu osaamisen
vahvistamisen suunnitelma) ja asiakkaan tydmarkkinatilanteen parantumisen osalta
(toimiala ja todelliset mahdollisuudet tydllistya alalle).

Muiden tukien osalta lahetekeskustelussa linjattiin, etta niitd myonnttaisiin erikseen
harkitusti.

Kohdennuksessa on tarkoituksenmukaista noudattaa seuraavia periaatteita:

Palkkatuki

—_—

. Palkkatukea tulee kohdentaa ensisijaisesti muille kuin julkisen sektorin
tyonantajille.
2. Palkkatukea tulee kohdentaa lahtdkohtaisesti niille nuorille, maahanmuuttajille
ja pitkaaikaistyottomille, joiden arvioidaan hyotyvan palvelusta eniten.
Palkkatukijaksojen tulisi olla jatkossa kestoltaan lahtokohtaisesti enintaan 5 kk.
Palkkatuen mydntamista puoltaa palkkatukijakson opinnollistaminen.
5. Vuonna 2025 tyollisyysalue mydntaa palkkatukea vain toistaiseksi voimassa
oleviin kokoaikaisiin tydsuhteisiin tapauskohtaisesti harkiten.
Starttiraha

W

1. Starttiraha kohdennetaan tydttomille tydnhakijoille tai valittomasti
tydttdmyysuhan alaisille tydntekijoille.
2. Starttirahaa mydnnetaan paasaantoisesti 6 kk ajalle.
Palveluun osallistumisesta aiheutuviin kustannuksiin mydnnettava kulukorvaus eli ”
harkinnanvarainen kulukorvaus”

1. Tyodllisyysalueella ei mydnnetd harkinnanvaraista kulukorvausta vuonna 2025.
Tyoolosuhteiden jarjestelytuki

1. Tyollisyysalue voi mydntaa tydolosuhteiden jarjestelytukea tapauskohtaisesti
harkiten.
Matka- ja ydpymisavustus

1. Tyollisyysalue voi mydntaa matka- ja ydopymisavustusta tapauskohtaisesti
harkiten.
Muuta huomioon otettavaa

Linjausten tulee olla joustavia ja ylatasoisia siten, etta tyollisyysalue voi
tarkoituksenmukaisella tavalla reagoida erilaisiin tilanteisiin.

Johtokunnan jasenille jatetadn harkintavalta tarkoituksenmukaisen ratkaisun
|dytamiseksi asiassa ja heilla on tassa tarkoituksessa mahdollisuus poiketa edella
todetusta tarkoituksenmukaisuusharkinnasta.

KS

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa



Jarvenpaa Kokouskutsu 47 (85)
Kaupunginhallitus 15.05.2025

W “}"ﬂ
Xk

JARVENPAA

1. antaa Keski-Uudenmaan tyollisyysalueen johtokuntaan nimeamilleen edustajille
selostustekstissa todetun toimiohjeen ja
2. varautua tekemaan tarvittavan lisamaararahaesityksen kaupunginvaltuustolle.
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§ 153

Jarvenpaan alueurakka 2025-2029 (ei viela julkinen, JulkLS 6 ja 7)

JARDN0-2024-548

Valmistelijat / lisatiedot:

Toni Niskanen, projektipaallikko, toni.niskanen@jarvenpaa.fi

Salassapidettavat tiedot poistettu.

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Salassapidettavat tiedot poistettu.

Tiedoksi
Tarjoajat (tiedoksianto tehdaan kilpailutusjarjestelmasta)
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§154

Sopimus rakennusvalvontayhteistyosta ja viranomaistehtavan hoitamisesta Hyvinkaan
kaupungin kanssa

JARDNO0-2025-985

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Jouni Vastamaki, johtava rakennustarkastaja, jouni.vastamaki@jarvenpaa.fi

1 Liite / Sopimus_rakennusvalvontayhteistyosta_ja_viranomaistehtavan_
hoitamisesta_2025.pdf

Verkkojulkisuus rajoitettu

2 Liite_1_Rakennusvalvontayhteistyon_piiriin_kuuluvat_vakanssit.pdf
Verkkojulkisuus rajoitettu

3 Liite_2_Henkilotietojen_kasittelytoimien_kuvaus.pdf

Verkkojulkisuus rajoitettu

4 Liite_3_Henkilotietojen_kasittelyn_ehdot.pdf

Verkkojulkisuus rajoitettu

Jarvenpaan hallintosaanndn 12 8 kohdan 12 mukaan kaupunginhallitus ohjaa
seudullista yhteisty6ta. Jarvenpaan ja Hyvinkaan kaupungit ovat valmistelleet
rakennusvalvontayhteistydsopimuksen paivittamista vastaamaan nykyisia tarpeita.
Sopimuksen mukaisella yhteistyolla pyritaan keskittdmaan ja jakamaan
rakennusvalvontaan liittyvat tehtavat tarkoituksenmukaisemmin sopijakaupunkien
rakennusvalvontahenkilékunnan kesken ja samalla turvaamaan nykyisen ja tulevan
lainsaadannon edellyttama riittava asiantuntemus rakennusvalvonnassa. Yhteistyon
tarkoitus on lisaksi varmistaa sopijakaupunkien paremmat mahdollisuudet
valmistautua ja vastata valmisteilla olevaan hallitusohjelman mukaiseen
rakennusvalvonnan kokonaisuudistukseen.

Uudella sopimuksella korvataan seuraavat nykyiset sopimukset:

® Sopimus johtavan rakennustarkastajan tehtavien toteuttamisesta, hyvaksytty
Hyvinkaan ymparistélautakunnassa (ympla 23.4.2015 § 40) ja Jarvenpaan
kaupunginhallituksessa (KH 13.4.2015 § 99).

® Sopimus rakennustarkastajan tydpanoksen jarjestamisesta, hyvaksytty
Hyvinkaan ymparistélautakunnassa (ympla 23.4.2015 § 41) ja Jarvenpaan
kaupunginhallituksessa (KH 27.4.2015 & 114).

e Sopimus rakennusvalvontayhteistydsta, hyvaksytty Hyvinkaan
ymparistolautakunnassa (ympla 23.4.2020 § 38) ja Jarvenpaan
kaupunginhallituksessa (KH 27.4.2020 § 160).

Hallintosaanndn 9 8 mukaan kaupunginhallitus vastaa sopimusten hallinnan ja
sopimusvalvonnan jarjestamisestd, antaa tarkemmat ohjeet sopimushallinnasta seka
maaraa sopimusten vastuuhenkilot toimialallaan.

Sopimus rakennusvalvontayhteistydsta ja viranomaistehtavan hoitamisesta on
litteena.

MA
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Ehdotus

Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa:

1. hyvaksya liitteena olevan sopimuksen ja valtuuttaa kaupunkikehitysjohtajan
allekirjoittamaan sopimuksen.

2. todeta, etta sopimus tulee voimaan, kun molemmat osapuolet ovat sopimuksen
paatoksillaan hyvaksyneet, nama paatokset ovat saaneet lainvoiman ja sopimus
on molempien toimesta allekirjoitettu

Tiedoksi
Hyvinkaan kaupunki, Jarvenpaan rakennusvalvontahenkilékunta, johtava
rakennustarkastaja, Jarvenpaan henkildstojohtaja



éﬂ{“”m"}% Jarvenpaa Kokouskutsu 51 (85)
m Kaupunginhallitus 15.05.2025
JARVENPAA

§ 155
Ateria- ja puhtauspalveluiden hankinta / periaatepaatos palveluiden kilpailuttamisesta

JARDN0-2025-304

Valmistelijat / lisatiedot:

Petra Pantsar, hankintapaallikkd, petra.pantsar@jarvenpaa.fi
Sari Forsstrom, hallintojohtaja, sari.forsstrom@jarvenpaa.fi
Kirsi Liete, kirsi.liete@jarvenpaa.fi

Jarvenpaan ateria- ja siivouspalvelut Jatsi Oy:n osakekanta siirtyi yrityskaupan
kilpailutuksen tuloksena 1.9.2021 Palmia QOy:lle. Jarvenpaan kaupungin ja Palmia Oy:n
sopimus on toistaiseksi voimassaoleva ja se on paatettavissa aikaisintaan 31.8.2026.
Ateria- puhtauspalveluista kaupungin maksamat vuosikustannukset vuodelta 2024
ovat olleet yhteensa 9,8 miljoonaa euroa, mista aterian osuus 6,3 miljoonaa euroa ja
puhtauden osuus 3,5 miljoonaa euroa. Kaupungin on tarkeaa paattaa ateria- ja
puhtauspalvelujen tuottamisen tavasta kiintean sopimuskauden paattymisen
lahestyessg, siis siita, kilpailutetaanko ateria- ja puhtauspalvelujen palvelusopimus vai
selvitetaankd palvelujen tuottaminen omana toimintana.

Ateria- ja siivouspalvelujen siirtymista omaksi toiminnaksi rajoittaa erityisesti se, etta
aterioita ei pystyta valmistamaan kaupungin alueella ilman JUSTia tai vastaavaa
keskuskeittiota. Kaupungilla ei ole tarpeeksi keittidita tuottamaan kaikkien kohteiden
aterioita. Vuonna 2021 kilpailutettiin yrityskauppaa, nyt on mahdollisuus saada
kilpailutettua ensimmaista kertaa ateria- ja puhtauspalveluiden palvelu
markkinahintaisesti. Hankintalain 2 8:n 1 momentin nojalla hankintayksikén on
kaytettava hyvaksi olemassa olevat kilpailuolosuhteet. Hankintayksikdn tulee seurata
vallitsevia kilpailuolosuhteita ja riittavissa maarin seurata relevantteja markkinoita.
Myds markkinaoikeudessa vakiintuneen oikeuskaytannén mukaan hankintayksikén
velvollisuutena on kayttaa hyvaksi olemassa olevat kilpailuolosuhteet. Kun
hankintasopimus on voimassa kauemmin kuin nelja vuotta, tulisi hankintayksikon
erityisen huolellisesti selvittaa, tayttaako se edelleen hankintasaantelyssa asetetun
velvollisuuden hyddyntaa voimassa olevat kilpailuolosuhteet. Ateria- ja
siivouspalvelujen kilpailuttaminen on ilmoitettu konsernipalvelujen valtuustoon
nahden sitovaksi tavoitteeksi.

Kilpailutuksen valmistelutoimina on alkuvuonna 2025 toteutettu
markkinavuoropuhelun ensimmainen vaihe, jonka yhteydessa on selvitetty
mahdollisten tarjoajien kiinnostusta kilpailutukseen.Toteutetun
markkinavuoropuhelun ensimmaisen vaiheen perusteella markkinoilla nayttaisi
selvasti olevan kiinnostusta Jarvenpaan kaupungin ateria- ja siivouspalvelujen
liiketoimintoja kohtaan.

Markkinavuoropuheluun ilmoitti madraajassa kiinnostuksensa useita toimialan
palveluyhtiota. Markkinavuoropuhelun toisen vaiheen on tarkoitus kdynnistya taman
paatoksen jalkeen. Tarjousvaiheeseen mukaan voi tulla viela muitakin osapuolia, kuin
markkinavuoropuheluun ilmoittautuneet tahot.

Kilpailutuksen valmistelun edetessa hankinnan jarjestamisen tavat ja vaihtoehdot
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selkeytyvat ja vallitsevista kilpailulosuhteista, tarkoituksenmukaisista
hinnoitteluperiaatteista ja muista hankintaan liittyvista yksityiskohdista saadaan
edelleen tarkempaa tietoa.

Jarvenpaan kaupungin hallintosaannon 156 8 6 momentin mukaan hankinnan
suunnitteluvaiheessa hankinnan periaatteet kasitelldan toimielimessa, mikali kyseessa
on toimielimen paatdstoimivallassa oleva hankinta. Kilpailutuksen periaatteet seka
kilpailutettavan sopimuksen ehdot tuodaan kaupunginhallituksen kasiteltavaksi
ennen tarjouspyynnon julkaisemista.

Toimivalta mihin paatds perustuu (Hallintosaanto, 18 luku, taloudellinen toimivalta, 2
kohta).

SF

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa, etta Jarvenpaan kaupunki aloittaa toiminnan kilpailutuksen
valmistelun ulkoisilta markkinoilta eika palvelujen tuottamista omana toimintana
selviteta.
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§156

Kiertokapula Oy:n hallituksen jasenten nimeaminen 2025

JARDN0-2025-483

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Sari Forsstrom, hallintojohtaja, sari.forsstrom@jarvenpaa.fi

1 Kiertokapula_Nimitysvaliokunnan tydjarjestys 20240529

Verkkojulkisuus rajoitettu

2 Liite 1_Kiertokapula Oy - Nimitysvaliokunnan kirje osakaskunnille 2_2025
Verkkojulkisuus rajoitettu

3 Liite 2_Nimitysvaliokunnan valmistelu kevat 2025_20.2.2025
Verkkojulkisuus rajoitettu

4 Nimitysvaliokunnan Poytakirja 20250220 Kiertokapula Oy
Verkkojulkisuus rajoitettu

5 Kiertokapula Oy:n hallituksen jasenten nimeaminen 2025
Verkkojulkisuus rajoitettu

Kiertokapula Oy:n osakkeenomistajat ovat 8.10.2021 perustaneet yhtidlle
nimitysvaliokunnan, jonka tehtavana on valmistella yhtiokokoukselle esitys yhtion
hallituksen kokoonpanosta. Yhtiokokouksen 29.5.2024 hyvaksyman tyojarjestyksen
mukaan nimitysvaliokunnan tehtavana on mm.

1. paattaa hallituksen jasenten asiantuntemuskriteereistg,
2. paattaa muista hallituksen jasenten nimeamisperusteista,

3. laatia ehdotus yhtiokokoukselle hallituksen kokoonpanosta valtuustokaudeksi
kerrallaan omistajakuntien tekemien ehdotusten perusteella siten, etta yhtion
tarvitsema riittava asiantuntemus, jatkuvuus ja tasa-arvolain edellytykset hallituksen
kokoonpanossa tayttyvat.

Kiertokapula Oy:n yhtidjarjestyksen mukaan hallituksen jasenten ja varajasenten
toimikausi paattyy vaalia toiseksi seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen paattyessa.
Varsinainen yhtiokokous on pidettava vuosittain hallituksen maaraamana paivana
toukokuun loppuun mennessa.

Yhtiokokous on valinnut Kiertokapula Oy:n hallituksen jasenet edellisen kerran
kevaalla 2023. Seuraavan kerran hallituksen kokoonpanosta paatetaan kevaan 2025
varsinaisessa yhtidkokouksessa. Kiertokapulan nimitysvaliokunta pyytaa kutakin
osakaskuntaa ehdottamaan maksimissaan neljaa (4) ehdokasta Kiertokapulan
hallitukseen. Ehdotukset tulee toimittaa nimitysvaliokunnalle 31.5.2025 mennessa.
Nimitysvaliokunta kokoaa nain saadusta ehdokasjoukosta yhtidkokoukselle
pohjaesityksen hallituksen kokoonpanosta, mika tayttaa nimitysvaliokunnan
tydjarjestyksen hallituksen kokoonpanolle asettamat kritteerit. Nimitysvaliokunnan
tavoitteena on koota yhtiolle ainoastaan varsinaisista jasenista koostuva hallitus.
Nimitysvaliokunta ehdottaa, etta hallituksen varajasenista luovutaan, silla
varajasenten kayttd ei osakeyhtidlaista tulevien vastuukysymysten vuoksi ole
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suotavaa. Yhtion hallitusta on pyydetty valmistelemaan yhtiokokoukselle ehdotus
yhtidjarjestyksen muuttamiseksi.

Nimitysvaliokunta pyrkii muodostamaan hallituksen kokoonpanon sen jasenten
alueellinen edustavuus ja tuntemus huomioiden siten, etta:

- 4 jasenta valitaan Hameenlinnan, Hyvinkaan, Nurmijarven ja Jarvenpaan
ehdokkaista (osakkaat, joiden omistusosuus on yli 10 %, yhteensa 51,57 % yhtidn
osakkeista).

- 3 jasenta valitaan Tuusulan, Keravan, Riihimaen, Valkeakosken ja Mantsalan
ehdokkaista (osakkaat, joiden omistusosuus on 5-10 %, yhteensa 37,44 % yhtion
osakkeista).

- 1 jasen valitaan Janakkalan, Hattulan, Hausjarven ja Lopen ehdokkaista
(osakkaat, joiden omistusosuus on alle 5 %, yhteensa 10,99 % yhtion osakkeista).

Hallituksen asiantuntemus-, jatkuvuus-, vaihtuvuus- ja tasa-arvokriteerien tayttyminen
on kuitenkin ensisijainen tavoite hallituksen kokoonpanon muodostamiselle. Lisaksi
nimitysvaliokunta tulee nailld nakymin ehdottamaan yhtiokokoukselle 1-2
riippumattoman asiantuntijajasenen valitsemista hallituksen varsinaisiksi jaseniksi,
taydentamaan tarvittaessa tulevan hallituksen asiantuntemustarpeita.

Nimitysvaliokunnan paattamien asiantuntemuskriteerien mukaan kaikilla hallitukseen
valittavilla jasenilla tulee olla:

e riittava hallitusosaaminen

e riittdva ymmarrys yrityksen taloudesta ja lilketoiminnasta

e riittdva strateginen osaaminen seka yhteistyokyky, ja

e mahdollisuus kayttaa riittavasti aikaa tehtavan hoitamiseen.

Hallituksen kokoonpanossa tulee lisaksi olla:

e syvempi talous- ja investointiosaaminen (koulutuksen tai kokemuksen kautta
hankittu)

e kokemus organisaation johtamisesta, erityisesti kasvu- ja investointivaiheessa

e jate- ja kiertotaloustoimialan osaaminen, ml. ndkyma liikketoimintaympariston
kehittymiseen

e juridinen osaaminen (riittava ymmarrys toimialaan ja yhtidoikeuteen liittyvasta
lainsdadanndsta, ml. hankintalaki)

® osaamista digitalisaatiosta, ymparistdsta ja vastuullisuudesta

e yhtion toimialueen tuntemus (fyysinen toimialue ja toiminta kuntaymparistossa).

Lisaksi nimitysvaliokunta pyrkii muodostamaan hallituksen kokoonpanon siten, etta:

e nykyisen hallituksen jasenista vahintaan 2-3 jatkaa seuraavalle kaudelle
(jatkuvuuden varmistaminen),

e yksittainen jasen ei voi olla hallituksessa kolmea perakkaista valtuustokautta
pidempaa (vaihtuvuuden varmistaminen)

e hallitukseen tulee valita tasapuolisesti miehia ja naisia.
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Osakaskuntia on pyydetty ottamaan edella mainitut kriteerit ehdotuksissaan
huomioon.

Toimivalta mihin paatds perustuu (Hallintosaanto, 12 8 3 mom. 8-kohta)

SF
Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa nimeta Jarvenpaan kaupungin ehdokkaat Kiertokapula Oy:n
hallitukseen.

Tiedoksi
kiertokapula Oy
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§157
Hallituksen jasenen ja varajasenen nimeaminen Ainolasaation hallitukseen

JARDN0-2025-960

Valmistelijat / lisatiedot:

Henna Koskelainen, paatéksenteon tuen paallikkd, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

Liitteet
1 Ainolasaation hallituksen jasenen nimittaminen
Ei viela julkinen, Ei julkaista verkossa

Oheismateriaali
1 Ainolasaation hallituksen jasenen nimittaminen (henkilotiedot poistettu)

Ainolasaatio sr 5.5.2025 saapuneella kirjeella pyytanyt Jarvenpaan kaupunkia
nimeamaan saation hallitukseen yhden varsinaisen ja yhden varajasenen
toimikaudelle 1.1.2026-31.12.2028.

Henkild voidaan nimeta saation hallitukseen suostumuksellaan. Suostumuksensa ovat
antaneet kulttuurijohtaja Pirre Raijas hallituksen jasenen tehtavaan ja hyvinvoinnin
palvelualuejohtaja Kristiina Soots hallituksen varajasenen tehtavaan.

SF

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa nimeta Ainolasaatio sr:n hallituksen jaseneksi
suostumuksensa mukaisesti kulttuurijohtaja Pirre Raijaksen ja varajaseneksi
hyvinvoinnin palvelualuejohtaja Kristiina Sootsin.

Tiedoksi
nimetyt, ainolasaatio sr
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Kaupunginhallitus, § 117,02.05.2022
Kaupunginhallitus, § 121,08.05.2023
Kaupunginhallitus, § 218,18.09.2023
Kaupunginhallitus, § 136,13.05.2024
Kaupunginhallitus, § 158, 19.05.2025

§158

Yhtiokokouskutsu 23.5.2025 / Numera Palvelut Oy (Sarastia)

JARDN0-2022-669

Kaupunginhallitus, 02.05.2022, § 117

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Henna Koskelainen, paatéksenteon tuen paallikkd, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

1 Yhtiokokouskutsu 19.5.2022 / Sarastia Oy
2 Liite / Tilinpaatos 2021 Sarastia Oy
3 Liite / Selvitys hallinto ja ohjausjarjestelmasta 2021 Sarastia Oy

Sarastia Oy on kutsunut osakkeenomistajat varsinaiseen yhtiokokoukseen, joka
pidetaan 19.5.2022 klo 10.00 alkaen Helsingissa. Kaikkia osakkeenomistajia
kannustetaan osallistumaan yhtidkokoukseen etdayhteyden kautta. Yhtidkokoukseen
osallistuvan osakkeenomistajan toivotaan ilmoittautuvan 9.5.2022 mennessa ja
samassa yhteydessa ilmoittavan osallistuuko yhtiokokoukseen etayhteyden kautta vai
tuleeko kokouspaikalle.

Varsinaisen yhtiokokouksen asialistalla ovat mm. tilinpaatds, toimintakertomus ja
tilintarkastuskertomus. Lisaksi paatetaan hallituksen jasenten lukumaara seka
hallituksen puheenjohtaja ja jasenet.

IL

Ehdotus
Esittelija: Olli Naukkarinen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa

1. nimetda Sarastia Oy:n yhti6kokousedustajaksi talousjohtaja Kirsi Rinteen

2. oikeuttaa talousjohtajan paattamaan kokoukseen osallistumisesta

3. oikeuttaa kaupunginjohtajan paattamaan yhtiokokousedustajasta talousjohtajan
ollessa estynyt.

Paatos
Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 08.05.2023, § 121

Valmistelijat / lisatiedot:
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Henna Koskelainen, paatoksenteon tuen paallikkd, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

Oheismateriaali

1 Sarastia palkitsemispolitiikka 2023
2 Sarastia tilinpaatds-toimintakertomus-tilintarkastuskertomus-2022
3 Yhtiokokouskutsu 23.5.2023 / Sarastia Oy

Sarastia Oy on kutsunut osakkeenomistajat varsinaiseen yhtiokokoukseen, joka
pidetaan 23.5.2023 klo 10.00 alkaen Helsingissa. Kaikkia osakkeenomistajia
kannustetaan osallistumaan yhtidkokoukseen etayhteyden kautta. Yhtiokokoukseen
osallistuvan osakkeenomistajan toivotaan ilmoittautuvan 15.5.2023 mennessa.

Varsinaisen yhtiokokouksen asialistalla ovat mm. tilinpaatds, toimintakertomus ja
tilintarkastuskertomus. Lisaksi paatetaan hallituksen jasenten lukumaara seka
hallituksen puheenjohtaja ja jasenet.

Sarastia Oy:n vastuuhenkil® on talousjohtaja. Vastuuhenkil® huolehtii yhteisén
seurannasta ja raportoi siita tarvittaessa kaupunginjohtajalle. Vastuuhenkild antaa
lausunnon yhtiokokousedustajalle annettavista toimiohjeista ja toimii
yhtiokokousedustajana ellei muuta ole maaratty. Vastuuhenkilélla ei ole
huomauttamista kokouskutsussa esitetyn johdosta.

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus paattaa

1. nimeta Sarastia Oy:n yhtiokokousedustajaksi talousjohtaja Kirsi Rinteen

2. oikeuttaa talousjohtajan paattamaan kokoukseen osallistumisesta

3. oikeuttaa kaupunginjohtajan paattamaan yhtiokokousedustajasta talousjohtajan
ollessa estynyt.

Kasittely

Kasittelyn kuluessa esittelija tdydensi paatdsehdotustaan siten, etta
yhtiokokousedustajalle annetaan toimiohje palauttaa palkkio-ohjelma valmisteluun.
Paatos

Hyvaksyttiin yksimielisesti esittelijan tdydennetyn paatdsehdotuksen mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 18.09.2023, § 218

Valmistelijat / lisatiedot:

Henna Koskelainen, paatéksenteon tuen paallikkd, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

1 Yhtiokokouskutsu 19.9.2023 / Sarastia Oy
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Sarastia Oy on kutsunut osakkeenomistajat ylimaaraiseen yhtiokokoukseen, joka
pidetaan 19.9.2023 klo 16 etakokouksena. Ylimaaraisen yhtiokokouksen asialistalla on
hallituksen puheenjohtajan valitseminen ja yhtidjarjestyksen muuttaminen.

Sarastia Oy:n vastuuhenkil6 on talousjohtaja. Vastuuhenkild huolehtii yhteison
seurannasta ja raportoi siita tarvittaessa kaupunginjohtajalle. Vastuuhenkild antaa
lausunnon yhtidkokousedustajalle annettavista toimiohjeista ja toimii
yhtiokokousedustajana ellei muuta ole maaratty. Vastuuhenkildlla ei ole
huomauttamista kokouskutsussa esitetyn johdosta.

LR

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa

1. nimeta Sarastia Oy:n ylimaaraiseen 19.9.2023 yhtickokoukseen
yhtiokokousedustajaksi talousjohtaja Kirsi Rinteen

2. oikeuttaa talousjohtajan paattamaan kokoukseen osallistumisesta

3. oikeuttaa kaupunginjohtajan paattamaan yhtiokokousedustajasta talousjohtajan
ollessa estynyt.

Paatos
Hyvaksyttiin paatdésehdotuksen mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 13.05.2024, § 136

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Henna Koskelainen, paatéksenteon tuen paallikkd, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

1 Sarastia Oy:n yhtidkokouskutsu ja asialista 23.5.2024

Sarastia Oy on kutsunut osakkeenomistajat varsinaiseen yhtiokokoukseen, joka
pidetaan 23.5.2024 klo 10.00 alkaen etakokouksena. Yhtibkokoukseen osallistuvan
osakkeenomistajan toivotaan ilmoittautuvan 15.5.2024 mennessa.

Varsinaisen yhtiokokouksen asialistalla ovat mm.

- vuoden 2023 tilinpaatds, toimintakertomus ja tilintarkastuskertomus

- hallituksen puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja jasenten valitseminen

- selvitys hallinto- ja ohjausjarjestelmasta -raportin ja palkitsemisraportin kasittely
- palkitsemispolitiikka

Sarastia Oy:n vastuuhenkil® on talousjohtaja. Vastuuhenkil® huolehtii yhteison
seurannasta ja raportoi siita tarvittaessa kaupunginjohtajalle. Vastuuhenkild antaa
lausunnon yhtidkokousedustajalle annettavista toimiohjeista ja toimii
yhtiokokousedustajana, ellei muuta ole maaratty. Vastuuhenkildlla ei ole
huomauttamista kokouskutsussa esitetyn johdosta.
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Ehdotus

Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa
1. nimeta Sarastia Oy:n yhtidkokousedustajaksi talousjohtaja Kirsi Rinteen
2. oikeuttaa talousjohtajan paattamaan kokoukseen osallistumisesta
Paatos
Hyvaksyttiin paatdésehdotuksen mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 19.05.2025, § 158

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Henna Koskelainen, paatéksenteon tuen paallikkd, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

1 Numera Palvelut Oy varsinainen yhtiokokous kutsu ja asialista 23.5.2025
Ei vield julkinen, Ei julkaista verkossa

2 Liite 1 Numera toimintakertomus ja tilinpaatos 2024

Ei vield julkinen, Ei julkaista verkossa

3 Liite 2 Numera tilintarkastuskertomus 2024

Ei vield julkinen, Ei julkaista verkossa

4 Liite 3 Numera Palvelut Ehdotetun hallituksen esittely 23.5.2025
Ei vield julkinen, Ei julkaista verkossa

5 Liite 4 Selvitys hallinto- ja ohjausjarjestelmasta 2024

Ei vield julkinen, Ei julkaista verkossa

6 Liite 5 Palkitsemisraportti 2024

Ei viela julkinen, Ei julkaista verkossa

Numera Palvelut Oy (Sarastia) on kutsunut osakkeenomistajat varsinaiseen
yhtiokokoukseen, joka pidetaan 23.5.2025 klo 9 alkaen etakokouksena.
Yhtiokokoukseen osallistuvan osakkeenomistajan toivotaan ilmoittautuvan 15.5.2025
mennessa.

Varsinaisen yhtidkokouksen asialistalla ovat mm.

e vuoden 2024 tilinpaatds, toimintakertomus ja tilintarkastuskertomus

e hallituksen puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja jasenten valitseminen

e selvitys hallinto- ja ohjausjarjestelmasta -raportin ja palkitsemisraportin kasittely

¢ yhtion osakkeen merkintdhinnasta paattaminen
Numera Palvelut Oy:n vastuuhenkil® on talousjohtaja ja varavastuuhenkild
tietohallintojohtaja. Vastuuhenkild huolehtii yhteisdn seurannasta ja raportoi siita
tarvittaessa kaupunginjohtajalle. Vastuuhenkil® antaa lausunnon
yhtidkokousedustajalle annettavista toimiohjeista ja toimii yhti6kokousedustajana,
ellei muuta ole maaratty.
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Vastuuhenkiléon nakemyksen mukaan yhtiokokouksen paatosesitykset eivat ole
yksiselitteisesti kaupungin edun mukaisia. Yhtio teki ldhes 7 miljoonaa euroa voittoa
vuonna 2025. Voitto syntyy asiakkailta perittyjen palvelumaksujen ja
palvelutuotannosta aiheutuneiden kulujen erotuksesta, nain ollen hinnoissa
vaikuttaisi olevan edelleen liikaa katetta, vaikka yhtio laski asiakkailta perittavia hintoja
elokuusta 2024 alkaen. Yhtio toimii sidosyksikkdna, eika sen tarkoitus ole maksimoida
voittoa. Voitto tulisi palauttaa asiakkaille esimerkiksi toteuttamalla kertaluonteinen
hinnantarkistus vuodelle 2025 tai voittovarat tulisi kayttaa vuodelle osuvien
lakisaateisien kehitystoimien toteutukseen ilman asiakkaille tulevia lisdkustannuksia.
Omistusosuuksien mukainen voittovarojen palautus johtaisi vaaristymaan, jossa
yksittaiset suuromistajat ja osakkaat, jotka eivat kayta palveluja, hyotyvat palveluja
kayttavien omistajien kustannuksella.

Yhtiodn kohdistuvat markkinatuomioistuimen paatdkset ja mahdolliset
sidosyksikkolainsaadannon muutokset edellyttavat yhtiolta rakenteellisia jarjestelyja,
joiden toimeenpanossa tulisi varmistaa, etta yhtion visio "toimia kuntien ja
hyvinvointialueiden luotettavana kumppanina - nyt ja tulevaisuudessa" seka yhtion
toiminta-ajatus "tuottaa kunnille ja sote-alueille kustannustehokkaita tukipalveluja"
sailyvat. Yhtién hallituksessa ovat edustettuina suurimmat kuntaomistajat rilppumatta
siita, kayttavatko he yhtion palveluja. Nain ollen hallituksessa edustettujen
kuntaomistajien taloudelliset intressit vaihtoehtoisille rakenteellisille jarjestelyille
poikkeavat merkittavasti palveluja kayttavista asiakkaista. Jotta osakkaiden
tasapuolinen kohtelu ei vaarantuisi, yhtion hallitukseen tulisi nimeta henkil6t siten,
ettd myos sidosyksikkdtoiminnan mukaiset omistajat ovat hallituksessa riittavasti
edustettuina.

SF

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa

1. merkita yhtibkokousasiakirjat tiedoksi

2. antaa yhtidkokousedustajalle toimiohjeeksi paattaa hallituksen jasenten
nimeamisesta harkintansa mukaisesti

3. nimeta Numera Palvelut Oy / Sarastia Oy:n yhtiokokousedustajaksi
talousjohtaja Kirsi Rinteen ja varalle tietohallintojohtaja Seppo Oksan

Tiedoksi
nimetty, Numera Palvelut Oy
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Kaupunginhallitus, § 141,16.05.2022
Kaupunginhallitus, § 285,07.11.2022
Kaupunginhallitus, § 135,22.05.2023
Kaupunginhallitus, § 301,20.11.2023
Kaupunginhallitus, § 135,13.05.2024
Kaupunginhallitus, § 159, 19.05.2025

§159

Yhtiékokouskutsu 27.5.2025 / Vantaanjoen ja Helsingin seudun vesiensuojeluyhdistys ry

JARDNo0-2022-800

Kaupunginhallitus, 16.05.2022, § 141

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Henna Koskelainen, paatéksenteon tuen paallikkd, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

1 Kevatkokouskutsu_23.5.2022 Vantaanjoen ja Helsingin seudun
vesiensuojeluyhdistys ry.

2 Esityslista_kevatkokous_23.5.2022 Vantaanjoen ja Helsingin seudun
vesiensuojeluyhdistys ry

3 Liiton_saannét_21_6_2021 Vantaanjoen ja Helsingin seudun vesiensuojeluyhdistys ry
4 Liiton_saannot_LUONNQOS_5.4.2022 Vantaanjoen ja Helsingin seudun
vesiensuojeluyhdistys ry

5 Tilinpaatosasiakirjat_2021 Vantaanjoen ja Helsingin seudun vesiensuojeluyhdistys ry

Vantaanjoen ja Helsingin seudun vesiensuojeluyhdistys ry on ldhettanyt kutsun
kevatkokoukseen, joka pidetaan 23.5.2022 Microsoft Teams -etakokouksena.
Kokouksessa kasitellaan yhdistyksen saantojen 11 8:ssa mainitut, kevatkokokoukselle
kuuluvat asiat.

IL

Ehdotus
Esittelija: Olli Naukkarinen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus

1. nimeaa projektipaallikkd Miia Haikosen edustamaan Jarvenpaan kaupunkia ja
kayttamaan puhe- ja aanivaltaa Vantaanjoen ja Helsingin seudun
vesiensuojeluyhdistys ry:n saantomaaraisessa kevatkokouksessa.

2. oikeuttaa kaupunginjohtajan paattamaan kevatkokousedustajasta
projektipaallikon ollessa estynyt

Paatos
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Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 07.11.2022, § 285

Valmistelijat / lisatiedot:

Henna Koskelainen, paatoksenteon tuen paallikkd, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

Oheismateriaali

1 21.11.2022 Esityslista syyskokous VHVSY 2022
2 21.11.2022 Toimintasuunnitelma ja talousarvio VHVSY 2023

Vantaanjoen ja Helsingin seudun vesiensuojeluyhdistys ry on ldhettanyt kutsun
syyskokoukseen, joka pidetaan 21.11.2022 Microsoft Teams -etakokouksena.
Kokouksessa kasitellaan yhdistyksen saantojen 11 8:ssa mainitut, syyskokokoukselle
kuuluvat asiat. Kokouksessa kasitelladn mm. toimintasuunnitelman ja talousarvion
vahvistaminen toimintavuodeksi 2023 seka jasenmaksun suuruudesta paattaminen.
Liitteena on kokouksen esityslista seka toimintasuunnitelma ja talousarvio.

Vantaanjoen ja Helsingin seudun vesiensuojeluyhdistys ry vastuuhenkiléna on
projektipaallikké Miia Haikonen. Vastuuhenkild huolehtii yhteisén seurannasta ja
raportoi siita tarvittaessa kaupunginjohtajalle. Vastuuhenkildé antaa lausunnon
yhtiokokousedustajalle annettavista toimiohjeista ja toimii yhti6kokousedustajana
ellei muuta ole maaratty. Vastuuhenkilolla ei ole huomauttamista kokouskutsussa
esitetyn johdosta.

IL

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa

1. nimeta Vantaanjoen ja Helsingin seudun vesiensuojeluyhdistys ry:n
yhtiokokousedustajaksi projektipaallikké Miia Haikosen ja varalle Jarvenpaan
veden toimitusjohtaja Ari Kauniston

2. oikeuttaa kaupunginjohtajan paattamaan yhtiokokousedustajasta mikali
edelliset ovat estyneita.

Paatos
Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 22.05.2023, § 135

Valmistelijat / lisatiedot:

Henna Koskelainen, paatéksenteon tuen paallikkd, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

1 Tilinpaatds 2022 ja tilintarkastuskertomus
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2 Kevatkokouskutsu VHVSY 29.5.2023

Vantaanjoen ja Helsingin seudun vesiensuojeluyhdistys ry on ldhettanyt kutsun
kevatkokoukseen joka pidetaan 29.5.2023 Microsoft Teams -

etakokouksena. Kokouksessa kasitelladan yhdistyksen saantdjen 11 8:ssa mainitut,
kevatkokokoukselle kuuluvat asiat. Kokouksessa kasitelldaan mm.
toimintasuunnitelman ja talousarvion vahvistaminen toimintavuodeksi 2023 seka
jasenmaksun suuruudesta paattaminen. Liitteena on kokouksen esityslista seka
toimintasuunnitelma ja talousarvio.

Vantaanjoen ja Helsingin seudun vesiensuojeluyhdistys ry vastuuhenkiléna on vt.
suunnittelupaallikké Miia Haikonen. Vastuuhenkild huolehtii yhteisdn seurannasta ja
raportoi siita tarvittaessa kaupunginjohtajalle. Vastuuhenkildé antaa lausunnon
yhtiokokousedustajalle annettavista toimiohjeista ja toimii yhti6kokousedustajana
ellei muuta ole maaratty. Vastuuhenkilélla ei ole huomauttamista kokouskutsussa
esitetyn johdosta.

LR

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa

1. nimeta Vantaanjoen ja Helsingin seudun vesiensuojeluyhdistys ry:n
kokousedustajaksi vt. suunnittelupaallikkdé Miia Haikosen ja varalle Jarvenpaan
veden toimitusjohtaja Ari Kauniston.

2. oikeuttaa kaupunginjohtajan paattamaan yhtiokokousedustajasta mikali
edelliset ovat estyneita.

Paatos
Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 20.11.2023, § 301

Valmistelijat / lisatiedot:

Henna Koskelainen, paatoksenteon tuen paallikkd, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

Oheismateriaali
1 Esityslista syyskokous 22.11.2023 VHVSY
2 Toimintasuunnitelma VHVSY 2024
3 Kokouskutsu syyskokous 22.11.2023 VHVSY

Vantaanjoen ja Helsingin seudun vesiensuojeluyhdistys ry on lahettanyt kutsun
syyskokoukseen, joka pidetaan 22.11.2023 Microsoft Teams -etdkokouksena.
Kokouksessa kasitelldan toimintasuunnitelman ja talousarvion vahvistaminen
toimintakaudeksi 2024 seka jasenmaksun suuruudesta paattaminen. Liitteena on
yhdistyksen hallituksen ehdotus toimintasuunnitelmaksi 2024 seka talousarvio 2024.
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Vantaanjoen ja Helsingin seudun vesiensuojeluyhdistys ry vastuuhenkiléna on
suunnittelupaallikké Miia Haikonen. Vastuuhenkild huolehtii yhteisdn seurannasta ja
raportoi siita tarvittaessa kaupunginjohtajalle. Vastuuhenkildé antaa lausunnon
yhtiokokousedustajalle annettavista toimiohjeista ja toimii yhti6kokousedustajana
ellei muuta ole maaratty.

Jarvenpaata koskien kokouksen esityslistalla on
1) jdsenmaksun suuruudesta paattaminen vuonna 2024:

Jarvenpaan kaupungin jdsenmaksu nousee 12 600 euroon vuonna 2024. Vuoteen
2023 asti jasenmaksu on ollut 9000 euroa.

Yhdistyksen saannoissa perusmaksuyksiot maaraytyvat kuntajasenten kohdalla
kunnan asukasluvun mukaisesti. Perusteena jasenmaksun korotukselle on, etta
Jarvenpaan kaupungin vakimaara on kasvanut yli 45 001 asukkaan, jolloin yhdistyksen
saantdjen mukaisesti Jarvenpaan kaupunki nousee nykyisesta 45
perusmaksuyksikdsta seuraavaan perusmaksuyksikkdluokkaan, joka on 60.
Perusmaksuyksikoksi yhdistyksen talousarvioehdotuksessa on esitetty vuodesta 2024
alkaen 210 euroa/yksikkd. Perusmaksuyksikk66n on esitetty 5 % korotus vuoteen
2023 nahden yleisen hintatason nousun vuoksi.

Kaupunginhallitus antaa asiassa seuraavan toimiohjeen:

Yhdistyksen esityslistalla on hallituksen varsinaisten jasenten ja varajasenten
valitseminen seuraavaksi kahdeksi vuodeksi kerrallaan (2024-2025). Miia Haikonen on
toiminut varsinaisena jasenena ja Ari Kaunisto varajasenena kaudella 2022-2023. Miia
Haikonen ja Ari Kaunisto ovat kaytettavissa yhdistyksen vastuuhenkildiksi seuraavaksi
kahdeksi vuodeksi. Miia Haikosta ehdotetaan varsinaiseksi jaseneksi ja Ari Kaunistoa
varajaseneksi.

Lisaksi perusmaksuyksikkdon esitettya 5 % korotusta kehotetaan tarkastelemaan
kriittisesti.

LR

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa

1. nimeta Vantaanjoen ja Helsingin seudun vesiensuojeluyhdistys ry:n
kokousedustajaksi suunnittelupaallikkd Miia Haikosen ja varalle Jarvenpaan
veden toimitusjohtaja Ari Kauniston.

2. oikeuttaa kaupunginjohtajan paattamaan yhtiokokousedustajasta mikali
edelliset ovat estyneita.

3. antaa kuvaustekstissa esitetyn toimiohjeen yhtiokokousedustajalle.

Paatos
Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.
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Kaupunginhallitus, 13.05.2024, § 135

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Henna Koskelainen, paatoksenteon tuen paallikkd, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

1 Kevatkokouskutsu 23.5.2024 VHVSY

Vantaanjoen ja Helsingin seudun vesiensuojeluyhdistys ry on lahettanyt kutsun
kevatkokoukseen, joka pidetaan 23.5.2024 etakokouksena. Kokouksessa kasitellaan
yhdistyksen saantojen 11 8:ssa mainitut, kevatkokokoukselle kuuluvat asiat.

Kokouksessa kasitellaan mm. vuosikertomuksen, tilinpaatdksen ja tilintarkastajien
lausunnon esittaminen seka edellisen vuoden tilinpaatéksen vahvistaminen. Lisaksi
paatetaan vuoden 2025 talousarvion puitteista ja kolmen seuraavan vuoden
talousarvion suuntaviivoista.

Vantaanjoen ja Helsingin seudun vesiensuojeluyhdistys ry vastuuhenkild on
suunnittelupaallikké Miia Haikonen. Vastuuhenkild huolehtii yhteisdn seurannasta ja
raportoi siita tarvittaessa kaupunginjohtajalle. Vastuuhenkildé antaa lausunnon
yhtiokokousedustajalle annettavista toimiohjeista ja toimii yhti6kokousedustajana
ellei muuta ole maaratty. Vastuuhenkil6lla ei ole huomauttamista kokouskutsussa
esitetyn johdosta.

SF

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa

1. nimeta Vantaanjoen ja Helsingin seudun vesiensuojeluyhdistys ry:n
kokousedustajaksi suunnittelupaallikkd Miia Haikosen ja varalle Jarvenpaan
Veden toimitusjohtaja Ari Kauniston.

2. oikeuttaa kaupunginjohtajan paattamaan yhtiokokousedustajasta mikali
edelliset ovat estyneita.

Paatos
Hyvaksyttiin paatdesehdotuksen mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 19.05.2025, § 159

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Emma Tammelin, Hallinnon asiantuntija, emma.tammelin@jarvenpaa.fi

1 Esityslista kevatkokous 27.5.2025 Vantaanjoen ja Helsingin seudun
vesiensuojeluyhdistys ry
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Verkkojulkisuus rajoitettu

2 Kevatkokouskutsu 27.5.2025 Vantaanjoen ja Helsingin seudun vesiensuojeluyhdistys
ry

3 Talousarvion suuntaviivat 2026-2029 VHVSY

Verkkojulkisuus rajoitettu

4 Tilinpaatos ja tilintarkastuskertomus 2024 VHVSY

Verkkojulkisuus rajoitettu

5 Vuosikertomus 2024 VHVSY

Verkkojulkisuus rajoitettu

Vantaanjoen ja Helsingin seudun vesiensuojeluyhdistys ry on lahettanyt kutsun
kevatkokoukseen, joka pidetaan 27.5.2025 Viikissa / etdkokouksena. Kokouksessa
kasitellaan yhdistyksen saantdjen 11 8:ssa mainitut, kevatkokokoukselle kuuluvat
asiat.

Kokouksessa kasitellaan mm. vuosikertomuksen, tilinpaatdksen ja tilintarkastajien
lausunnon esittaminen seka edellisen vuoden tilinpaatéksen vahvistaminen. Lisaksi
paatetaan vuoden 2026 talousarvion puitteista ja kolmen seuraavan vuoden
talousarvion suuntaviivoista.

Vantaanjoen ja Helsingin seudun vesiensuojeluyhdistys ry vastuuhenkild on
suunnittelupaallikké Miia Haikonen. Vastuuhenkild huolehtii yhteisdn seurannasta ja
raportoi siita tarvittaessa kaupunginjohtajalle. Vastuuhenkilé antaa lausunnon
yhtiokokousedustajalle annettavista toimiohjeista ja toimii yhti6kokousedustajana
ellei muuta ole maaratty. Vastuuhenkilolla ei ole huomauttamista kokouskutsussa
esitetyn johdosta.

SF

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa

1. nimeta Vantaanjoen ja Helsingin seudun vesiensuojeluyhdistys ry:n
kokousedustajaksi suunnittelupaallikkd Miia Haikosen ja varalle Jarvenpaan
Veden toimitusjohtaja Ari Kauniston.

2. oikeuttaa kaupunginjohtajan paattamaan yhtiokokousedustajasta mikali
edelliset ovat estyneita.

Tiedoksi
Nimetty, Vantaanjoen ja Helsingin seudun vesiensuojeluyhdistys ry
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§160
Valtuuston vaalilautakunnan valitseminen vuosiksi 2025-2029

JARDN0-2025-881

Valmistelijat / lisatiedot:

Henna Koskelainen, paatéksenteon tuen paallikkd, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

Hallintosaanndén 109 8:n mukaan kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudekseen
suhteellisten vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan. Lautakunnassa on viisi
jasenta ja kullakin henkildkohtainen varajasen. Valtuusto valitsee yhden jasenen
puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi. Lautakunnan sihteerina toimii
kaupunginvaltuuston poytakirjanpitdja, jollei valtuusto toisin paata. Lautakunta voi
kutsua avukseen asiantuntijoita.

Naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta annetun lain 4 a 8:n mukaan kunnallisissa
toimielimissa lukuunottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia etta miehia
kumpiakin vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisista syista muuta johdu.

SF

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, etta kaupunginvaltuusto
paattaa valita toimikaudekseen

1. keskuudestaan vaalilautakuntaan viisi varsinaista jasenta ja jokaiselle
henkilokohtaisen varajasenen.
2. nimeta valittujen jasenten keskuudesta lautakunnan puheenjohtajan seka
varapuheenjohtajan.
Lisaksi kaupunginvaltuusto paattaa tarkastaa poytakirjan taman asian osalta
kokouksessa.

Tiedoksi
valitut



éﬂ{“”m"}% Jarvenpaa Kokouskutsu 69 (85)
m Kaupunginhallitus 15.05.2025
JARVENPAA

§161
Valtuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien valitseminen vuosiksi 2025-2027

JARDN0-2025-882

Valmistelijat / lisatiedot:

Henna Koskelainen, paatéksenteon tuen paallikkd, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

Kuntalain 18 8:n mukaan valtuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja
tarpeellisen maaran varapuheenjohtajia toimikaudekseen, jollei valtuusto ole
paattanyt, ettd heidan toimikautensa on valtuuston toimikautta lyhyempi.
Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa. Valtuuston
puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla on lasndolo- ja puheoikeus
kunnanhallituksen kokouksessa.

Jarvenpaan kaupungin hallintosdannon 74 8:n mukaan valtuuston toimikauden
ensimmaisen kokouksen kutsuu koolle kaupunginhallituksen puheenjohtaja ja
kokouksen avaa ialtaan vanhin valtuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes valtuuston
puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu.

Valtuuston puheenjohtajisto - puheenjohtaja ja kaksi varapuheenjohtajaa - valitaan
kaupunginhallituksen toimikaudeksi. Hallintosaannon 12 8:n mukaan
kaupunginvaltuusto voi paattaa, etta kaupunginhallituksen toimikausi on kaksi vuotta.

SF

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, etta kaupunginvaltuusto

1. paattaa valita hallintosaannon 74 8:n mukaisesti keskuudestaan puheenjohtajan
seka ensimmaisen ja toisen varapuheenjohtajan toimikaudelle, joka jatkuu
31.5.2027 asti tai siihen saakka kunnes uusi puheenjohtajisto on valittu

2. paattaa tarkastaa poytakirjan taman asian osalta kokouksessa.

Tiedoksi
valitut
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§162
Kaupunginhallituksen valitseminen vuosiksi 2025-2027

JARDN0-2025-883

Valmistelijat / lisatiedot:

Henna Koskelainen, paatéksenteon tuen paallikkd, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

Jarvenpaan kaupungin hallintosaannon 12 §8:n mukaan kaupunginvaltuusto valitsee
jasenet kaupunginhallitukseen. Kaupunginhallituksessa on 11 jasenta ja jokaisella
jasenella on henkilokohtainen varajasen. Hallintosaannén 12 8:n mukaan valtuusto
valitsee jasenistostaan kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja ensimmaisen seka
toisen varapuheenjohtajan. Kaupunginvaltuusto voi paattaa, etta
kaupunginhallituksen toimikausi on kaksi vuotta.

Naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta annetun lain 4 a 8:n mukaan kunnallisissa
toimielimissa lukuunottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia etta miehia
kumpiakin vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisista syistd muuta johdu. Kaytanndssa
tama tarkoittaa kaupunginhallituksen osalta, etta naisia ja miehia on oltava kumpiakin
vahintaan viisi. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jasenia ja varajasenia.

Kuntalain 73 &:ssa saadetaan vaalikelpoisuudesta kunnanhallitukseen seuraavasti:

"Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkild, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei
kuitenkaan:

1. valittdmasti kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa oleva henkild
2. henkild, joka on kunnanhallituksen tehtavaalueella toimivan, kunnan
maaraysvallassa olevan yhteisdn tai saation palveluksessa

3. kunnan palveluksessa oleva henkild, joka lautakunnan esittelijana tai muuten
vastaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi tulevien asioiden valmistelusta

4. henkil®, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena taikka
johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
liiketoimintaa harjoittavassa yhteis6ssa tai saatiossa, jos kysymyksessa on sellainen
yhteiso, jolle kunnanhallituksessa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hydtya tai vahinkoa

Henkildston edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan yhteison
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen
kunnanhallitukseen.

Vaalikelpoinen ei mydskaan ole henkild, joka yhteisdn neuvottelijana tai muussa
vastaavassa ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta

Enemmiston kunnanhallituksen jdsenista on oltava muita kuin kunnan tai kunnan
maaraysvallassa olevan yhteisdn tai saation palveluksessa olevia henkildita.

Edelld 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan maaraysvallassa olevan yhteison
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jaseneen.”

SF
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Ehdotus

Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, etta kaupunginvaltuusto
paattaa valita toimikaudelle, joka jatkuu 31.5.2027 asti tai kunnes uusi
kaupunginhallitus on valittu

1. kaupunginhallitukseen 11 jasenta ja jokaiselle henkildkohtaisen varajasenen
2. valittujen keskuudesta kaupunginhallituksen puheenjohtajan seka ensimmaisen
ja toisen varapuheenjohtajan.
Lisaksi kaupunginvaltuusto paattaa tarkastaa poytakirjan taman asian osalta
kokouksessa.

Tiedoksi
valitut
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§163
Tarkastuslautakunnan valitseminen vuosiksi 2025-2029

JARDN0-2025-884

Valmistelijat / lisatiedot:

Henna Koskelainen, paatéksenteon tuen paallikkd, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

Kuntalain 121 §:n mukaan kaupunginvaltuusto asettaa tarkastuslautakunnan
hallinnon ja talouden tarkastuksen seka arvioinnin jarjestamista varten. Lautakunnan
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja.

Tarkastuslautakunnan tehtavana on:

1. valmistella valtuuston paatettavat hallinnon ja talouden tarkastusta koskevat
asiat;

2. arvioida, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet kunnassa
ja kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta jarjestetty tuloksellisella ja
tarkoituksenmukaisella tavalla;

3. arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella seka voimassa
olevan taloussuunnitelman riittavyytta, jos kunnan taseessa on kattamatonta
alijaamaa;

4. huolehtia kunnan ja sen tytaryhteisdjen tarkastuksen yhteensovittamisesta;

. valvoa 84 8:ssa saadetyn sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden

noudattamista ja saattaa ilmoitukset valtuustolle tiedoksi;

6. valmistella kunnanhallitukselle esitys tehtaviaan koskeviksi hallintosaannon
maarayksiksi seka arvioinnin ja tarkastuksen talousarvioksi.

Ul

Sen lisaksi mita kuntalain 121 8:ssa saadetaan, tarkastuslautakunta

1. hyvaksyy tarkastuslautakunnan arviointisuunnitelman

2. seuraa tilintarkastajan tarkastussuunnitelman toteutumista seka muutoinkin seuraa
tilintarkastajan tehtavien suorittamista ja tekee tarpeen mukaan esityksia
tilintarkastuksen kehittamiseksi

3. huolehtii, etta tilintarkastusta varten on tarpeelliset voimavarat, jotka
mahdollistavat tilintarkastuksen suorittamisen julkishallinnon hyvan
tilintarkastustavan edellyttamassa laajuudessa

4., tekee tarvittaessa aloitteita ja esityksia tarkastuslautakunnan, tilintarkastajan ja
sisaisen tarkastuksen tehtavien yhteensovittamisesta mahdollisimman
tarkoituksenmukaisella tavalla

Jarvenpaan kaupungin hallintosaannén 16 8:n mukaan kaupunginvaltuusto valitsee
jasenet tarkastuslautakuntaan. Tarkastuslautakunnassa on 11 jasenta ja kullakin
jasenelld henkilokohtainen varajasen. Lautakunnan puheenjohtajaksi ja
varapuheenjohtajaksi valittavien henkildiden tulee kuntalain nojalla olla
kaupunginvaltuutettuja. Kuntalain 32 8:n mukaan toimielimen jasenet valitaan
valtuuston toimikaudeksi, jollei valtuusto ole toisin paattanyt.
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Naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta annetun lain 4 a §:n mukaan kunnallisissa
toimielimissa tulee olla seka naisia etta miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia,
jollei erityisista syista muuta johdu. Kaytanndssa tama tarkoittaa lautakunnan osalta,
ettd naisia ja miehia on oltava kumpiakin vahintaan viisi. Tasa-arvovaatimus koskee
erikseen varsinaisia jasenia ja varajasenia.

Kuntalain 75 8:ssa rajoitetaan vaalikelpoisuutta tarkastuslautakuntaan seuraavasti:
Vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole:

1. kunnanhallituksen jasen;

2. pormestari ja apulaispormestari;

3. henkild, joka on kunnanhallituksen jasenen, kunnanjohtajan, pormestarin tai
apulaispormestarin hallintolain (434/2003) esteellisyysperusteita koskevan 28 8:
n 2 ja 3 momentissa tarkoitettu laheinen;

4. henkild, joka on kunnan tai kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation
palveluksessa taikka toimitusjohtajana tai sita vastaavassa asemassa kunnan
maaraysvallassa olevassa yhteisdssa tai saatidssa;;

5. henkild, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.

SF

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa esittaa, etta kaupunginvaltuusto paattaa valita
toimikaudekseen hallinnon ja talouden tarkastuksen seka arvioinnin jarjestamista
varten

1. valtuutetuista tarkastuslautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan seka
heille henkilokohtaiset varajasenet.
2. tarkastuslautakuntaan 9 jasenta ja jokaiselle henkilokohtaisen varajasenen.
Lisaksi kaupunginvaltuusto paattaa tarkastaa poytakirjan taman asian osalta
kokouksessa.

Tiedoksi
valitut
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§164
Keskusvaalilautakunnan valitseminen vuosiksi 2025-2029

JARDNo-2025-887

Valmistelijat / lisatiedot:

Henna Koskelainen, paatéksenteon tuen paallikkd, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

Vaalilain 13 8:n mukaan valtuuston on asetettava kuntaan toimikaudekseen kunnan
keskusvaalilautakunta.

Kunnan keskusvaalilautakuntaan kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme
muuta jasenta seka tarpeellinen maara varajasenia, joita on kuitenkin oltava
vahintaan viisi. Varajasenet on asetettava siihen jarjestykseen, jossa he tulevat
jasenten sijaan. Seka jasenten etta varajasenten tulee mahdollisuuksien mukaan
edustaa kunnassa edellisissa kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita danestajaryhmia.

Jasenista valtuuston on maarattava yksi puheenjohtajaksi ja yksi
varapuheenjohtajaksi. Seka jasenten etta varajasenten tulee mahdollisuuksien
mukaan edustaa kunnassa edellisissa kunnallisvaaleissa ehdokkaita asettaneita
aanestajaryhmia.

Vaalilain 13 §:n mukaan kunnan keskusvaalilautakunnan on ilmoitettava
yhteystietonsa Digi- ja vaestotietovirastolle sen maaraamalla tavalla.

SF

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa esittaa, etta kaupunginvaltuusto paattaa

1. valita toimikaudekseen keskusvaalilautakuntaan 5 jasenta ja 5 varajasentd, seka
asettaa varajasenet siihen jarjestykseen, jossa he tulevat jasenten sijaan

2. maarata valituista jasenista yhden puheenjohtajaksi ja yhden
varapuheenjohtajaksi.

Tiedoksi
valitut, keskusvaalilautakunnan sihteeri
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Opetus- ja kasvatuslautakunnan valitseminen vuosiksi 2025 - 2029

JARDN0-2025-889

Valmistelijat / lisatiedot:

Henna Koskelainen, paatéksenteon tuen paallikkd, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

Jarvenpaan kaupungin hallintosdannon 19 8:n mukaan opetus- ja kasvatuslautakunta
toteuttaa osaltaan kaupungin hyvinvointitehtavaa. Lautakunta edistaa ja tukee lasten
ja nuorten turvallista kasvua ja oppimista seka vahvistaa lapsiperheiden osallisuutta.
Lautakunta jarjestaa varhaiskasvatusta, perusopetusta ja lukiokoulutusta seka
opiskeluhuoltopalveluja. Lautakunnan alainen toiminta on Opetuksen ja kasvatuksen
palvelualueella.

Jarvenpaan kaupungin hallintosdannon 17 8:n mukaan kaupunginvaltuusto valitsee
jasenet opetus- ja kasvatuslautakuntaan. Lautakunnassa on 11 jasenta ja jokaisella
jasenella on henkilokohtainen varajasen. Valtuusto valitsee jaseniksi valituista
lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Lautakunnan puheenjohtajaksi
valittavan henkilon tulee olla joko kaupunginvaltuutettu tai varavaltuutettu. Kuntalain
32 8:n mukaan toimielimen jasenet valitaan valtuuston toimikaudeksi, jollei valtuusto
ole toisin paattanyt.

Naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta annetun lain 4 a 8:n mukaan kunnallisissa
toimielimissa tulee olla seka naisia etta miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia,
jollei erityisista syista muuta johdu. Kaytanndssa tama tarkoittaa lautakunnan osalta,
etta naisia ja miehia on oltava kumpiakin vahintaan viisi. Tasa-arvovaatimus koskee
erikseen varsinaisia jasenia ja varajasenia.

Kuntalain 74 8:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilg, joka
on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1. asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva
henkil6;

2. henkilo, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtavaalueella
toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteisodn tai saation palveluksessa;

3. henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena taikka
johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
liiketoimintaa harjoittavassa yhteis6ssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteisg,
jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden
ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

SF

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa esittaa, etta kaupunginvaltuusto paattaa valita
toimikaudekseen
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1. opetus- ja kasvatuslautakuntaan 11 jasenta ja jokaiselle henkildkohtaisen

varajasenen seka
2. valittujen jasenten keskuudesta lautakunnan puheenjohtajan seka

varapuheenjohtajan.
Lisaksi kaupunginvaltuusto paattaa tarkastaa poytakirjan taman asian osalta

kokouksessa.

Tiedoksi
valitut
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§166
Hyvinvointilautakunnan valitseminen vuosiksi 2025-2029

JARDN0-2025-890

Valmistelijat / lisatiedot:

Henna Koskelainen, paatéksenteon tuen paallikkd, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

Hyvinvointilautakunta toteuttaa osaltaan kaupungin hyvinvointitehtavaa. Lautakunta
edistaa kaupunkilaisten hyvinvointia ja terveytta seka kulttuuria ja
tapahtumatoimintaa seka vahvistaa kaupunkilaisten osallisuutta. Lautakunta tukee
asukkaiden osaamista ja tyollistymista seka luo edellytyksia elamysten kokemiseen,
itsensa kehittamiseen ja harrastamiseen. Lautakunta huolehtii kulttuuri- ja
tapahtumapalveluista, vapaa-aika- ja harrastuspalveluista, hyvinvointia ja terveytta
edistavista palveluista, seka tydllisyys- ja kotouttamispalveluista ja paattaa naihin
liittyvista asioista. Lautakunnan alainen toiminta on Hyvinvoinnin palvelualueella.

Jarvenpaan kaupungin hallintosaannon 17 8:n mukaan kaupunginvaltuusto valitsee
jasenet hyvinvointilautakuntaan. Lautakunnassa on 11 jasenta ja jokaisella jasenella
on henkilokohtainen varajasen. Valtuusto valitsee jaseniksi valituista lautakunnan
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Lautakunnan puheenjohtajaksi valittavan
henkilon tulee olla joko kaupunginvaltuutettu tai varavaltuutettu. Kuntalain 32 8:n
mukaan toimielimen jasenet valitaan valtuuston toimikaudeksi, jollei valtuusto ole
toisin paattanyt.

Naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta annetun lain 4 a §:n mukaan kunnallisissa
toimielimissa tulee olla seka naisia etta miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia,
jollei erityisista syista muuta johdu. Kaytanndssa tama tarkoittaa lautakunnan osalta,
ettd naisia ja miehia on oltava kumpiakin vahintaan viisi. Tasa-arvovaatimus koskee
erikseen varsinaisia jasenia ja varajasenia.

Kuntalain 74 8:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilg, joka
on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1. asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva
henkilo;

2. henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtavaalueella
toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa;

3. henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena taikka
johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteisg,
jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden
ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

SF

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja
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Kaupunginhallitus paattaa esittaa, etta kaupunginvaltuusto paattaa valita
toimikaudekseen
1. hyvinvointilautakuntaan 11 jasenta ja jokaiselle henkilokohtaisen varajasenen

seka
2. valittujen jasenten keskuudesta lautakunnan puheenjohtajan seka

varapuheenjohtajan.
Lisaksi kaupunginvaltuusto paattaa tarkastaa poytakirjan taman asian osalta

kokouksessa.

Tiedoksi
valitut
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§167
Kaupunkikehityslautakunnan valitseminen vuosiksi 2025-2029

JARDN0-2025-891

Valmistelijat / lisatiedot:

Henna Koskelainen, paatéksenteon tuen paallikkd, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

Hallintosaanndn 22 8:n mukaan kaupunkikehityslautakunta mm. vastaa kaupungin
asuntopolitiikan seka yritys- ja elinkeinopolitiilkan valmistelusta ja toimeenpanosta,
kaavoituksesta ja siihen liittyvasta maankadytosta seka yleisten alueiden
suunnittelusta. Lautakunta vastaa kaupungin maaomaisuudesta silta osin kuin se ei
ole valtuuston tai hallituksen toimivallassa. Lautakunta vastaa yleisten alueiden
kadunpidon jarjestamisesta seka tielainsaadantoon liittyvista asioista. Lisaksi
lautakunta kasittelee kaavoitukseen ja rakennuslupien kasittelyyn liittyvat merkittavat
kaupunkikuvalliset asiat ja sen tehtaviin kuuluu lisaksi kaupungin vesihuoltoon liittyva
toiminta, siltd osin kuin se ei sisally Jarvenpaan Veden johtokunnan alaiseen
toimintaan.

Kaupunkikehityslautakunnan alaisena toimiva lupajaosto on kaupungin
rakennusvalvontaviranomainen seka kadun ja eraiden yleisten alueiden kunnossa- ja
puhtaanapidosta annetussa laissa tarkoitettu valvontaviranomainen, yksityisista teista
annetun lain mukainen toimielin sekd muu rakentamiseen liittyva lupaviranomainen
ellei tehtavaa ole erikseen maaratty muulle viranomaiselle.

Lautakunnan alainen toiminta on Kaupunkikehityksen palvelualueella.

Jarvenpaan kaupungin hallintosaannén 17 8:n mukaan kaupunginvaltuusto valitsee
jasenet kaupunkikehityslautakuntaan. Lautakunnassa on 11 jasenta ja jokaisella
jasenella on henkilokohtainen varajasen. Valtuusto valitsee jaseniksi valituista
lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Lautakunnan puheenjohtajaksi
valittavan henkilon tulee olla joko kaupunginvaltuutettu tai varavaltuutettu. Kuntalain
32 8:n mukaan toimielimen jasenet valitaan valtuuston toimikaudeksi, jollei valtuusto
ole toisin paattanyt.

Naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta annetun lain 4 a 8:n mukaan kunnallisissa
toimielimissa tulee olla seka naisia etta miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia,
jollei erityisista syista muuta johdu. Kaytanndssa tama tarkoittaa lautakunnan osalta,
etta naisia ja miehia on oltava kumpiakin vahintaan viisi. Tasa-arvovaatimus koskee
erikseen varsinaisia jasenia ja varajasenia.

Kuntalain 74 §8:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkil®, joka
on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1. asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva
henkilo;

2. henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtavaalueella
toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa;

3. henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena taikka
johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa



éﬂ{“”m“}% Jarvenpaa Kokouskutsu 80 (85)
w Kaupunginhallitus 15.05.2025
JARVENPAA

liiketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteisg,
jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden
ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

SF

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa esittaa, etta kaupunginvaltuusto paattaa valita
toimikaudekseen

1. kaupunkikehityslautakuntaan 11 jasenta ja jokaiselle henkilékohtaisen
varajasenen seka
2. valittujen jasenten keskuudesta lautakunnan puheenjohtajan seka
varapuheenjohtajan
Lisaksi kaupunginvaltuusto paattaa tarkastaa poytakirjan taman asian osalta
kokouksessa.
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§168
Jarvenpaan Veden johtokunnan valitseminen vuosiksi 2025-2029

JARDN0-2025-880

Valmistelijat / lisatiedot:

Henna Koskelainen, paatéksenteon tuen paallikkd, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

Jarvenpaan kaupungin hallintosddannon 24 8:n mukaan kaupunginhallituksen alaisena
kunnallisena liikelaitoksena toimii Jarvenpaan kaupungin vesiliikelaitos, jonka
tehtavana on kuntalain tarkoittamana liikelaitoksena huolehtia toiminta-alueellaan
vedenhankinnasta ja -jakelusta seka jate- ja hulevesien poisjohtamisesta ja
pudistamisesta siihen kuuluvine hallinto- ja taloustehtavineen. Liikelaitos kayttaa
toiminnassaan nimea Jarvenpaan Vesi.

Johtokunnassa on seitseman jasenta ja jokaisella on henkilokohtainen varajasen.
Valtuusto valitsee jaseniksi valituista johtokunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Kuntalain 32 8:n mukaan toimielimen jasenet valitaan valtuuston
toimikaudeksi, jollei valtuusto ole toisin paattanyt.

Naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta annetun lain 4 a 8:n mukaan kunnallisissa
toimielimissa tulee olla seka naisia etta miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia,
jollei erityisista syista muuta johdu.

Kuntalain 74 8:n mukaan johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin
henkild, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan tai jonka
kotikunta kunta ei ole.

SF

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa esittaa, etta kaupunginvaltuusto paattaa valita
toimikaudekseen

1. Jarvenpaan Veden johtokuntaan seitseman jasenta ja jokaiselle henkilokohtaisen
varajasenen seka

2. valittujen jasenten keskuudesta johtokunnan puheenjohtajan seka
varapuheenjohtajan

Lisaksi kaupunginvaltuusto paattaa tarkastaa poytakirjan taman asian osalta
kokouksessa.
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§169
Keskisen Uudenmaan Musiikkiopiston johtokunnan valitseminen vuosiksi 2025-2029

JARDN0-2025-892

Valmistelijat / lisatiedot:

Henna Koskelainen, paatéksenteon tuen paallikkd, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

Keski Uudenmaan Musiikkiopiston tehtavana on antaa musiikin perusopetusta,
valmennusta alan ammattiopintoihin seka jarjestaa muuta musiikkikulttuurin
kehittamiseen liittyvaa toimintaa. Oppilaitos voi antaa musiikkia sivuavien muiden
taideaineiden perusopetusta. Lisaksi oppilaitoksella on mahdollisuus jarjestaa
tehtavaalueeseen kuuluvaa koulutusta ja palveluja myds maksullisena
palvelutoimintana. Musiikkiopisto on hallinnollisesti hyvinvoinnin palvelualuetta.

Hallintosaannon 25 8:n mukaan Keskisen Uudenmaan Musiikkiopiston johtokunta on
Jarvenpaan kaupungin ja Tuusulan kunnan yhteinen toimielin. Johtokuntaan kuuluu
kuusi (6) jasenta ja yhtd monta varajasenta. Jarvenpaan kaupungin ja Tuusulan
kunnan valtuustot valitsevat kumpikin kolme (3) jasenta seka valitsemilleen jasenille
henkildkohtaiset varajasenet valtuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi. Jarvenpaan
kaupunki nimeada johtokunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan sovitun
vuorotteluperiaatteen mukaisesti vuorossa olevan kunnan esityksesta. Puheenjohtaja
ja varapuheenjohtaja edustavat aina eri kuntia. Kaudella 2025-2029 puheenjohtajuus
on Tuusulan kunnalla ja varapuheenjohtajuus Jarvenpaan kaupungilla.

Naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta annetun lain 4 a §:n mukaan kunnallisissa
toimielimissa tulee olla seka naisia etta miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia,
jollei erityisista syista muuta johdu. Kaytannossa tama tarkoittaa Keskisen
Uudenmaan Musiikkiopiston johtokunnan osalta, etta naisia ja miehia on oltava
kumpiakin kolme. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jasenia ja
varajasenia.

Kuntalain 74 8:n mukaan johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin
henkild, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan tai jonka
kotikunta kunta ei ole.

SF

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa esittaa, etta kaupunginvaltuusto paattaa valita
toimikaudekseen

1. Keskisen Uudenmaan musiikkiopiston johtokuntaan Jarvenpaan edustajina 3
jasenta ja jokaiselle henkilokohtaisen varajasenen

2. Keskisen Uudenmaan musiikkiopiston johtokuntaan Tuusulan kunnan esityksen
perusteella 3 jasenta ja jokaiselle henkilokohtaisen varajasenen

3. nimeta johtokunnan puheenjohtajaksi Tuusulan kunnan esittdaman jasenen.
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4. nimeta valittujen jasenten keskuudesta johtokunnan varapuheenjohtajan

Lisaksi kaupunginvaltuusto paattaa tarkastaa poytakirjan taman asian osalta
kokouksessa.
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§170
Kuntalain 92 §:n mukaista ottomenettelya varten saapuneet poytakirjat ja paatokset

Kuntalain 92 &:n mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja,
kunnanjohtaja ja hallintosaanndssa maaratty kunnan viranhaltija voivat ottaa
kunnanhallituksen kasiteltavaksi asian, joka on kuntalain nojalla siirretty
kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja
jossa asianomainen viranomainen on tehnyt paatoksen.

Hallintosaannon 28 8:n mukaan asian ottamisesta kaupunginhallituksen kasiteltavaksi
voi paattaa kaupunginhallituksen ja sen puheenjohtajan lisaksi kaupunginhallituksen
esittelija. Toimielimen jasen voi ottaa yhteytta toimielimen puheenjohtajaan tai
esittelijaan ja pyytaa, etta puheenjohtaja tai esittelija kayttaisi otto-oikeuttaan. Otto-
oikeutta on viimeistaan kaytettava siina ajassa, jossa oikaisuvaatimus paatoksesta olisi
tehtava. Ottoharkintaan kuluva aika alkaa paatoksen julkaisemisesta.

Hallintosaanndn 30 8 :n mukaan lautakunnan alaisen viranomaisen on ilmoitettava
toimielimelle tekemistaan ottokelpoisista paatoksista lukuun ottamatta sellaisia
asioita tai asiaryhmig, joista toimielin on ilmoittanut, ettei se kayta otto-oikeuttaan.
Kuntalain 92 §:n mukaisesti ylemman toimielimen kasiteltavaksi ei saa ottaa:

1. lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusmenettelya
koskevia asioita

2. yksiloon kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita

3. kuntalain 51 8:ssa tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyja asioita,
jos asianomaiset kunnat niin sopivat.

Ottomenettelyyn on ilmoitettu seuraavat toimielinten poytakirjat ja
viranhaltijapaatokset aikavaliltd 8.5.-15.5.2025

Poytakirjat
Tarkastuslautakunta 6.5.2024
Lupajaosto 7.5.2025

Palvelualuejohtaja hyvo

08.05.2025 §& 8 Virkamatka ulkomaille / Erasmus+ nuorisoty®, nuorisovaihto12.
-20.5.2025 Vrsar, Kroatia

13.05.2025 § 9 Yhteistydsopimus/ Ruoka-aputoiminta yhteistydssa Keski-
Uudellamaalla 2025-2026

13.05.2025 § 10 Jarvenpaan Opiston osaamisperusteisten kurssien hyvaksyminen Iv.
2025-2026

Opetusjohtaja

14.05.2025 § 32 Erityisopettajan viran tayttaminen
14.05.2025 § 33 Luokanopettajan viran tayttamatta jattaminen
14.05.2025 § 34 Luokanopettajan viran tayttaminen
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14.05.2025 § 35 Erityisluokanopettajan viran tayttamatta jattaminen

Varhaiskasvatuksen palvelupaallikké (yksityinen)

15.05.2025 § 2 Paatos varhaiskasvatuspalvelujen palvelusetelituottajaksi
hyvaksymisesta/Peikkometsan liikuntapaivakoti Nastola Oy,Peikkometsan
liikuntapaivakoti Kaunismetsa

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa, ettei ylla mainittuihin paatdksiin kayteta kuntalain 92 &:n
mukaista otto-oikeutta.
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